
 

INTRODUCCION 

La voluntad de Dios para éste tiempo es levantar hombres y mujeres que 

CONOZCAN su identidad, que AMEN La obra del Reino de Dios y que DESEEN 

de todo corazón, hacer Su voluntad.- Este material que le entregamos hoy, es 

para que usted lo utilice como una guía de aprendizaje personal y para que el día 

de mañana pueda legarlo a otros.- Si usted es capaz de entregar lo que ha 

aprendido y depositar de lo que ha recibido en otros, sirviendo en nuestra Casa 

Ebenezer, éste material habrá cumplido su misión, el motivo por el cual Dios nos 

inspiró como ministerio a escribirlo. 

 

Este  motivo es, desarrollar un ejército de hombres y mujeres que amen al Señor 

con toda su alma, corazón y fuerzas, los cuales estén dispuestos a poner su vida 

al servicio  de sus hermanos para engrandecer el reino de Dios y llevar Su Palabra 

a todo lugar. 

 

“Usted es parte de la generación de Líderes para  

Desarrollar Líderes para Gloria  de Dios.” 

       

 

 

            

    

APÓSTOL GERMAN PONCE 

PASTORA NINOSKA DE PONCE 

 

 Prosperados por la Palabra……..  
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IGLESIA DE CRISTO EBENEZER 
Prosperados por la Palabra 

Escuela de Mayordomía 
Doctrina Intermedia 

“Iniciando Su Ministerio” 

 

 

 

 

 

El Llamado de Dios 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo 

Ebenezer de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la 

edificación del cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o 

publicaciones.  
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“PRIMERO VE SI DIOS TE HA LLAMADO Y SI DIOS TE HA 

LLAMO ENTONCES VÉ” 

 
Efesios 2:10 (PDT) 

 
Nosotros SOMOS OBRA de Dios, creados en Jesucristo para 

realizar las BUENAS OBRAS que Dios YA PLANEÓ de antemano para que nos 

OCUPÁRAMOS de ellas. 

 

Fuimos enviamos a éste paréntesis de la eternidad llamado tierra, para cumplir los planes, 

propósitos y sueños del Señor, es decir que venimos con UNA COMISION, pero el 

LLAMADO del Señor siempre demanda UNA RESPUESTA de nuestra parte.- El primer 

paso para el que ha sido llamado es entender su comisión; el segundo paso es 

ponerse en marcha hacia el plan que le ha sido asignado de parte del que lo llamó. 

 

Cuando Dios nos llama, nuestro privilegio y responsabilidad fue responder «Heme aquí», 

“Habla Señor, que tu siervo oye”, etc. Tal como lo hicieron grandes hombres y mujeres 

en la biblia, como ejemplo y guía para cada uno de nosotros. 

 

 

EL NOS ESTA LLAMANDO A SU SERVICIO Y AL DESARROLLO DE SU 

MINISTERIO. 

 

Esta palabra LLAMADO, viene del término griego“καλέω”(G2564) “KALEO”que 

significa: convocar, invitar, propósito, potencial pasión, voluntad de Dios, destino, don, 

talento, convocatoria.  

 

 

Vemos entonces que “LLAMADO” significa “INVITAR A”,  CONVOCAR A, etc.-   

PUES cada uno fuimos enviados para desarrollar por lo menos una labor aquí en la tierra.- 

Recuerda que Dios no llama a los calificados; Él califica a los llamados! El Señor está 

buscando vidas para desarrollar labores poderosas en éste tiempo y muchas vidas pueden y 

van a ser cambiadas por el poder de Dios con un sencillo SI en su espíritu. Es tiempo de 

hacer  una diferencia en el mundo para Jesús! 

 

Fuimos enviados para formar parte de por lo menos una relación quíntuple, es decir que 

somos:  

 

 

 

RDOTES en un templo  

 

 

 

 

En cada una de éstas esferas fuimos llamados  a DESARROLLARNOS, pero es necesario 

ser FORMADOS, para realizarla con excelencia  y dar frutos agradables.  
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En la esfera del servicio, es menester nuestra, descubrir  del Señor de la mies cual es la obra 

para la cual EL nos ha LLAMADO. – Quizá nos enfrentemos a dudas, inseguridades, y 

temores, para cumplir lo que El ya determinó para nosotros, pero debemos confiar que el 

Señor es Soberano es quien llama, capacita y señala la tarea que se debe realizar.  

 

 

Gálatas 1:15-16 (NBLH) 
15 

Pero cuando Dios, que me APARTÓ desde el vientre de mi 

madre y me LLAMÓ por Su gracia, tuvo a bien 
16 

revelar a Su Hijo en mí para que yo Lo 

ANUNCIARA entre los Gentiles.  

 

Es por Su gracia que Él nos ha llamado, si comenzamos a desarrollar SU COMISION, Él 

va a perfeccionar SU LLAMADO en nosotros.- Cada vez que nos llama nos está invitando 

a cumplir SU PROPOSITO original, para poner a Su servicio los dones, talentos y 

habilidades con las que nos  equipó. 

 

Quizá te preguntarás, como saber ¿CUAL ES MI LLAMADO?, llamado es vocación, es 

decir lo que haces con pasión, eso que te apasiona te va a permitir DESARROLLAR UNA 

CARRERA EN DIOS.  

Texto Bíblico: Gálatas 1:15 Pero cuando agradó a Dios, que me apartó desde el vientre 

de mi madre, y ME LLAMÓ por su gracia. 

Llamado como lo mencionamos anteriormente, viene del término griego: KALEO, que es  

provocar o invitar, potencial, pasión, voluntad de Dios.- Por tanto podemos afirmar que EL 

LLAMADO es la invitación que Dios nos hace para que vivamos según Su voluntad en 

nuestras vidas, desarrollando el potencial que hay en nosotros. 

Podemos mencionar dos tipos de llamados: 

Llamado general: es aquel que se da a todo cristiano; es la voluntad general de Dios para 

todo su pueblo, para llevar a cabo sus planes y propósitos. Tales como: evangelizar, 

interceder, servir, etc. Todos estamos llamados a hacer todas estas cosas, pero no 

necesariamente son nuestro llamado personal.-En síntesis el llamado general en el Señor es 

hacer una labor dentro y fuera de la Iglesia. 

Llamado específico: es el llamado que Dios nos hace para servirle en un área específica, 

de acuerdo a los dones, talentos y habilidades que tenemos. Este va más allá del llamado 

general, ya que debemos prepararnos, para desarrollarnos como el Señor espera y poder 

reproducirnos en otros. 

 

Para ello, Necesitas:  

a) Conocer el Propósito de Dios.  

b) Desarrollar tu llamado, ese llamamiento, ¿Cómo lo vas a hacer? Preparándote en la 

palabra e integrándote al servicio.  

c) Ser Habilitados 

d) Esperar el tiempo de Dios, (hay un Kairos) 

e) Para dejar Legado 
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Salmos 138:8 (PDT) 
8 
SEÑOR, tú cumplirás lo que has prometido hacer para mí.- SEÑOR, 

tu fiel amor es para siempre;  por eso sé que no abandonarás a quienes tú mismo creaste. 

Salmos 138:8 (RVR1960) 
8 
Jehová cumplirá SU PROPÓSITO en mí; Tu misericordia, 

oh Jehová, es para siempre; No desampares la obra de tus manos.  

 

 

 

a) PROPÓSITO: es la intensión original por la cual el Señor nos creó, antes de que 

estuviéramos en el vientre de nuestra madre, desde antes de esto el Señor ya había 

escrito que nos enviaría a la tierra. 

 

 

DECLARE Y ESTABLEZCA QUE:  

HAY UN DISEÑO ESPECIAL PARA SU VIDA, QUE USTED FUE ENVIADO CON 

UN PLAN PARA ESTE TIEMPO Y LO VA A DESARROLLAR PARA GLORIA DE 

DIOS. 

ISAIAS 46:10 (PDT) Yo conté el FINAL desde el COMIENZO y mucho antes de que 

sucediera. Yo afirmé: “Mi plan se cumplirá y haré todo lo que yo quiero”. 

Este es el tiempo de la activación de tu llamado, donde el Espíritu de Dios te llena de Su 

poder, de Su fuego, de Su gloria para desarrollarte en tu Casa Ebenezer. 

 

b) EL LLAMADO: El llamado es dado por Dios. El recibir un llamamiento de Dios 

significa recibir un nombramiento o invitación de Él, o de los líderes debidamente 

autorizados de Su Iglesia, para servirle de una manera particular. 

 

Que llamados nos hace el Señor, a nosotros, Sus hijos:  

1.- PARA SALVACIÓN 

2.- PARA TENER COMUNIÓN  

3.- PARA EL SERVICIO 

4.- PARA UNA COMISIÓN 

5.- PARA EL EJERCICIO DE SU MINISTERIO, ETC. 

  

Y CUANDO NOS LLAMA, LO HACE POR NOMBRE, VEAMOS ¿A QUIENES EL 

SEÑOR LLAMÓ Y QUE RESPONDIERON ELLOS? 

 

 

1.- SAMUEL: Habla Señor que tu siervo oye  
 

1 Samuel 3:10  (PDT) 
10 

El SEÑOR vino, se detuvo allí y llamó igual que antes 

diciendo: — ¡Samuel, Samuel! Samuel dijo: —Habla, SEÑOR, tu siervo escucha. 

  

En éste pasaje vemos el tiempo que el Señor se toma cuando quiere hablar con nosotros: 

 1.-El Señor viene a nosotros. 

2.- Se detiene para hablarnos  

3.- Nos llama por nombre: Samuel, Samuel. 
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Samuel dijo: —Habla, SEÑOR, tu siervo OYE. 

  

Esta palabra oír es la (#H8085): “SHAMA” OIR para OBEDECER, Porque muchos 

podemos oír, recibir instrucciones, ser convocados a una labor, pero nos quedamos en el 

nivel solo de porque quizá no obedecemos. OIR, 

 

SHAMA, OIR PARA OBEDECER, entre sus acepciones tenemos: 

· Oír inteligentemente con atención y obediencia 

· Oír y contar. 

· Oír cuidadosamente 

· Discernir. 

· Oír efectivamente. 

· Ser obediente,  Obedecer. 

· Hacer una proclamación. Una declaración, etc. 

 

Si analizamos éste término OIR, nos daremos cuenta que el Señor desde el huerto ha 

mostrado Su gran interés por tener comunicación con Sus hijos, dar instrucciones, pero es 

necesario afinar nuestro oído para OIR Su voz y seguir Sus instrucciones, asignaciones y 

delegaciones.  

 

La Biblia nos enseña en 1 Samuel 3:1 en adelante que Samuel ministraba o servía a Jehová 

en el Templo. Su mamá Ana hizo una promesa a Dios que si le daba un hijo, lo dedicaría a 

EL y lo traería a Su Casa; Dios la escuchó y ella cumplió su promesa.- En el principio del 

capítulo 3, hay otra nota muy interesante pero también muy triste. Dice ―que la Palabra de 

Jehová escaseaba en aquellos días; que no había visión o revelación con frecuencia.” 
 

Aunque Dios había hablado directa y audiblemente a Moisés y a Josué, Su Palabra se hizo 

escaza durante el tiempo de los jueces. Para cuando vino Elí, no había profetas trayendo el 

mensaje de Dios. Pues los sacerdotes eran corruptos y ni siquiera seguían Su Ley. Por 300 

años, el pueblo no escuchó nada o casi nada de parte de Dios.  

En medio de todo, Dios toma la iniciativa, y se comunicó personalmente, con un joven 

llamado Samuel. 

 

Era de noche, todos estaban durmiendo, y Jehová llama a Samuel por primera vez. Samuel 

responde “Heme aquí,” pensando que era Elí quien lo llamaba y corre hacia él . Esto 

sucedió tres veces. A la tercera, Elí reconoce que era Dios quien lo llamaba, e instruye a 

Samuel, le indica la forma correcta de responder.  

 

En el versículo 10 vemos que: ―Jehová vino, se paró allí y lo llamó como las otras veces. 

‗¡Samuel! ¡Samuel!‘‖ El respondió ―Habla porque tu siervo oye.” 

 

Hay una gran enseñanza en este pasaje acerca del llamado de Dios: 

 

a) CUANDO DIOS LLAMA, DIOS TOMA LA INICIATIVA: Es El quien llama. Él 

sabe lo que quiere de nosotros. Nos llama no porque nos necesita, sino porque quiere 
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compartir con nosotros Su obra grande y divina.- Uno de los significados de la palabra 

“llamó” es “dirigirse a alguien por nombre”. Y dirigirse a alguien por nombre 

implica que uno conoce a la persona. Tal vez Samuel no conocía a Dios; pero Dios lo 

conocía a él. Anhelaba una relación personal con aquel joven y usarle en gran manera. 

Desde antes de nacer, le había destinado para Su servicio. 

Cuando Dios llama, Dios toma la iniciativa. La tomó: con su madre al concebir y al 

llamarlo personalmente esa noche a él. 

 

b)  CUANDO DIOS LLAMA, INSISTE HASTA QUE RESPONDAMOS: Dios no 

llamó a Samuel una vez, sino tres.-  Persistió llamándole, hasta que respondió. 

Quería hacer tantas cosas en y a través suyo, que insistió una y otra vez. 

 

1 Samuel 3:4  Jehová llamó a Samuel; y él respondió: Heme aquí. 1S 3:5  Y corriendo 

luego a Elí, dijo: Heme aquí; ¿para qué me llamaste? Y Elí le dijo: Yo no he llamado; 

vuelve y acuéstate. Y él se volvió y se acostó. 1S 3:6  Y Jehová volvió a llamar otra vez a 

Samuel. Y levantándose Samuel, vino a Elí y dijo: Heme aquí; ¿para qué me has 

llamado? Y él dijo: Hijo mío, yo no he llamado; vuelve y acuéstate. 1S 3:7  Y Samuel no 

había conocido aún a Jehová, ni la palabra de Jehová le había sido revelada. 1S 

3:8  Jehová, pues, llamó la tercera vez a Samuel. Y él se levantó y vino a Elí, y dijo: 

Heme aquí; ¿para qué me has llamado? Entonces entendió Elí que Jehová llamaba al 

joven.- Finalmente, aquel joven con gran potencial, respondió: ―HABLA SEÑOR QUE 

TU SIERVO OYE” 

 

c) CUANDO DIOS LLAMA, ESPERA QUE RESPONDAMOS EN 

OBEDIENCIA: La respuesta de Samuel era típica del siervo que escucha y 

obedece el plan de Dios. ―HABLA SEÑOR QUE TU SIERVO OYE”, la misma 

que Dios espera de ti y de mí. 

 

Samuel a causa de OIR Y OBEDECER,  el Señor lo comisiona como Profeta y Juez de 

Israel.- El llamado al servicio de Dios es una HONRA, la cual es dada por El.- Hebreos 

5:4-6(RVR1960) 
4 
Y nadie toma para sí esta HONRA, sino el que es LLAMADO por 

Dios, como lo fue Aarón.- 
5 
Así tampoco Cristo se glorificó a sí mismo haciéndose sumo 

sacerdote, sino el que le dijo:    Tú eres mi Hijo, Yo te he engendrado hoy. 
6 
Como 

también dice en otro lugar:    Tú eres sacerdote para siempre, según el orden de 

Melquisedec. 

 

Analicemos otros hombres LLAMADOS por Dios para desarrollar una poderosa labor, y la 

forma tan específica de RESPONDERLE HA EL: 

 

 

2.- MOISES: Heme aquí  
 

Éxodo 3:4-10 Viendo Jehová que él iba a ver, lo llamó Dios de en medio de la zarza, y dijo 

!Moisés, Moisés! Y él respondió: Heme aquí.- 
5 
Y dijo: No te acerques; quita tu calzado 

de tus pies, porque el lugar en que tú estás, tierra santa es.- 
6 

Y dijo: Yo soy el Dios de tu 

padre, Dios de Abraham, Dios de Isaac, y Dios de Jacob. Entonces Moisés cubrió su 
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rostro, porque tuvo miedo de mirar a Dios.- 
7 
Dijo luego Jehová: Bien he visto la aflicción 

de mi pueblo que está en Egipto, y he oído su clamor a causa de sus exactores; pues he 

conocido sus angustias, 
8 

y he descendido para librarlos de mano de los egipcios, y sacarlos 

de aquella tierra a una tierra buena y ancha, a tierra que fluye leche y miel, a los lugares del 

cananeo, del heteo, del amorreo, del ferezeo, del heveo y del jebuseo.- 
9 
El clamor, pues, de 

los hijos de Israel ha venido delante de mí, y también he visto la opresión con que los 

egipcios los oprimen.- 
10 

Ven, por tanto, ahora, y te enviaré a Faraón, para que saques 

de Egipto a mi pueblo, los hijos de Israel.  

 

En Éxodo 3:6 Dios se presenta como el Dios de Abraham, Isaac y Jacob. Recordemos que 

Moisés era el hijo de la hija del Faraón, era un príncipe egipcio y seguramente estos 

nombres no tenían mucho significado para él, por eso le dice YO SOY EL DIOS DE TU 

PADRE, pues él en palacio solo conoció a la hija de faraón como su madre, no conocía un 

padre, el mismo Dios le estaba revelando que él estaba en Egipto pero era un hebreo, que su 

padre era hebreo ya que ellos seguían al Dios de Abraham, Isaac y Jacob. A partir de los  

40 años de su vida, comenzó a ver las injusticias que se estaban cometiendo con el pueblo 

hebreo (Éxodo 2:11-12) y esto cambio su forma de ver, pensar y actuar.- Finalmente vemos 

que sacrificó su posición para vivir en el exilio, como un simple fugitivo a quien querían 

matar. 

 

Entonces Dios se presenta a Moisés y él se da cuenta de que el único Dios verdadero es el 

de los hebreos, no los que tenían los egipcios; se da cuenta de que el Dios de su pueblo 

natal estaba con los débiles, con los pobres, con los oprimidos, etc. 

 

Éxodo 3:4 Viendo Jehová que él iba a ver, lo llamó Dios de en medio de la zarza, y dijo:  

! Moisés, Moisés! Y él respondió: Heme aquí.- 

 

A causa de su respuesta y el plan que ya había trazado el Señor, Moisés es comisionado 

como: EL LIBERTADOR DE SU PUEBLO:  

 Lo escogió 

 Lo llamó  

 Lo preparó 

 Lo desarrolló 

 Lo envió. 

 

Vemos entonces que Moisés llevaba cuarenta años viviendo en el desierto. La vida de lujo 

y privilegios disfrutada en Egipto había quedado en el olvido. No obstante, el Señor lo 

había seleccionado para que cumpliera una delicada tarea: volver a Egipto para que 

pidiera al hombre más poderoso de la tierra, el faraón, que dejara volver al pueblo de 

Israel a su tierra de origen. Para comunicarle éste mensaje el Señor se le apareció en una 

zarza que ardía sin consumirse. 

 

 

Pero….. ¿Porque en medio de una zarza ardiente?..... ¿Qué tiene que ver la zarza con Dios? 
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Para los judíos no hay casualidad, y la sabiduría de Dios lo contiene todo, hasta los más 

pequeños detalles están en todas las manifestaciones de Dios, por eso hay muchas razones 

fundamentales por las que Dios se manifiesta en la zarza: 

 

La primera es que, la zarza es insignificante, es menos que la vid, no tiene ni estructura 

de arbusto, es un signo de humildad, lugar sagrado donde Dios puede ser Todo. Así 

sucede con nosotros, que es necesario vaciarse de todo para albergar al Espíritu Santo.- Por 

ello no es casual la elección de la zarza, ya que tú y yo estamos llamados a llevar a Dios, 

en medio de nuestro vacío, somos recipientes de Él, anafóricamente hablando, vasijas 

de barro dice la escritura, que contienen el vino que alegra al otro hombre y que Jesús ha 

llenado.- 2 Corintios 4:7 Pero tenemos este tesoro en vasos de barro, para que la 

extraordinaria grandeza del poder sea de Dios y no de nosotros. 

 

Sigamos analizando la zarza, de entre los distintos árboles frutales, nadie sino la 

zarza es la que está dispuesta a SERVIR, Jueces 9: 7-14.  

 

Jueces 9:14-15 (RVR1960) 
14 

Dijeron entonces todos los árboles a la zarza: Anda tú, 

reina sobre nosotros.- 
15 

Y la zarza respondió a los árboles: Si en verdad me elegís 

por rey sobre vosotros, venid, ABRIGAOS BAJO  DE MI SOMBRA; y si no, salga 

fuego de la zarza y devore a los cedros del Líbano.  

 

Vemos en éste pasaje que el resto de los árboles tenía frutos más importantes que dar y 

es figura de los que no quieren prescindir de los frutos  por el servicio, pero los 

arbustos, menos importantes como las zarzas son los que prescindiendo de sus 

posibilidades humanas aceptan, anulando su yo, PARA SERVIR AL SEÑOR Y SU 

PUEBLO. 

 

ESTE FUE EL LLAMADO DE DIOS PARA MOISES, despojarse, vaciarse de lo 

que él era, para llenarse de lo  de lo QUE DIOS ES. 

 

Es por ello que podemos ver que Moisés fue uno de los hombres más sobresalientes.- 

Abraham se identifica como el amigo de Dios y Moisés como el varón de Dios (título 

del Salmo 90). En Moisés vemos simbolizado el principio del liderazgo.  

 

 

 

Dios presupuestó la vida de Moisés. De sus ciento veinte años, así: 

 

 Cuarenta en Egipto en la escuela de palacio. 

 Cuarenta en el desierto en la escuela del desierto y 

 Cuarenta como líder del pueblo de Dios, preparándolo y conduciéndolo a Canaán.  

 

De manera que los dos tercios de la vida de éste hombre fueron de preparación para la obra 

que le había sido asignada. 
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Analicemos las tres etapas o escuelas por las que pasó Moisés: 

 

1.- Cuarenta años en el palacio: LA ESCUELA DE PALACIO 
Dos influencias impactaron profundamente sobre Moisés en sus primeros años: 

1.- La hija de Faraón le preparó para una posición real en Egipto,  

2.- Pero su madre le preparó para un lugar entre el pueblo de Dios. 

 

Moisés fue enseñado en toda la sabiduría de los egipcios y era poderoso en palabras y 

obras. Así, se desarrollaron tres áreas de su personalidad.- Recibiría una educación política 

y clásica junto con la ética de la corte.  

 

En fin, era candidato para una posición de importancia en el mayor imperio de la época. 

Además, era ―poderoso en palabras”. Más adelante diría que no sabía hablar, pero des-

pues de haber pasado cuarenta años hablando otro idioma al otro lado del desierto. También 

era ―poderoso en obras”, un hombre práctico en la aplicación de sus conocimientos.  

 

Con este curriculum vitae, él seguramente creía que estaba preparado para la misión de su 

vida. Dios pensaba que no. En la escuela de los hombres no había aprendido la 

mansedumbre y dominio propio. Era impulsivo. Viendo que un egipcio oprimía a un 

israelita, se enojó y mató al opresor, enterrando su cadáver en la arena.  

 

Hebreos 11:24-26 Rehusó ser hijo de la princesa; escogió ser maltratado con el pueblo 

de Dios; tenía por estima el vituperio de Cristo 

 

 Cuatro verbos figuran en ese pasaje sobresaliente, que cambiaron la óptica de Moisés y fue 

enfocado al propósito de Dios:  

 

1.-Rehusó, 

2.-Escogió, 

3.- Estimó y  

4.- Miró.  

 

En la escuela de Palacio,  que (duró 40 años), recordemos que fue llevado a ese lugar 

cuando era bebe, de una manera milagrosa, diseñado por Dios mismo, con un gran 

propósito. En la escuela del palacio, Moisés aprendió: 

 

• Cultura de reino 

• Educación de príncipe 

• Costumbres de familia real 

• Alimentación de familia real 

• Vestimenta de Príncipe 

• Visión y mentalidad de Reino. 

 

Como ya tenía un plan perfectamente trazado para él, es por ello que El Señor no dejo que 

Moisés creciera con mentalidad de esclavo,  sino con mentalidad de Reino, por eso lo llevo 

al palacio para saber cómo vivía un rey y fuera instruido de esa manera.-  Solamente una 
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mentalidad superior podía luchar contra la mentalidad de esclavo de toda una nación, por 

eso Moisés debía tener mentalidad de Reino. 

 

2.- Cuarenta años en el desierto: LA ESCUELA DEL DESIERTO 
Esta escuela duró otros 40 años.- Cuando salió del palacio llego a parar al desierto, un 

cambio radical, después de todo lo que podía tener en el palacio, ahora en el desierto no 

tenía nada, ésta escuela es la escuela del desierto, es allí donde se forma el carácter.- 

Moisés podía tener una gran mentalidad pero si su carácter era débil, o impulsivo, habría un 

desbalance, Dios nunca se equivoca, cuando Él trabaja, trabaja completo, por eso lo 

llevó otros cuarenta años al desierto antes de ponerlo como líder. En el desierto Moisés 

aprendió lo que es: 

 La soledad, 

 La angustia, 

 El fracaso,  

 La persecución, 

 La crítica y  

 La murmuración de otros. 

 

Allí ya no había buena comida, buena ropa, comodidad, pero era necesario, era todo lo 

contrario a la cultura del Palacio, EL DESIERTO TIENE QUE VER CON LA 

FORMACIÓN Y EL CARÁCTER DE LA PERSONA, en el Palacio le esperaba un 

CETRO COMO PRÍNCIPE, pero en el desierto la graduación fue una VARA, esto tiene 

una gran enseñanza espiritual, la VARA ES AUTORIDAD y es el carácter formado que 

alcanza autoridad.- Autoridad para enfrentar las batallas, por eso Dios le dijo a Moisés: Y 

tu alza tu VARA y extiende tu mano sobre el mar, y divídela (Éxodo 14: 16). 

 

Con la VARA: 

 hizo partir el mar rojo por la mitad,  

 hizo brotar agua de la peña, en el desierto. 

Dios le dió el balance en su formación, no solo le dio pensamiento correcto y visión, sino 

también le dió carácter, esto no es regla general, es decir que no todos debemos pasar por 

este proceso para desarrollar el llamado de Dios, pues cada uno será formado de acuerdo al 

PROPOSITO DE DIOS. 

 

3.- Cuarenta años de servicio con el pueblo: LA ESCUELA DEL 

LIDERAZGO:  
El llamado de Moisés frente a la zarza ardiente y la promesa de Dios, de estar con él fueron 

la base y fundamento de los últimos cuarenta años de su vida. Su enfrentamiento con 

Faraón, la Pascua y el Éxodo, el pacto, la entrega de la ley ceremonial en Sinaí, la 

construcción del tabernáculo, la nube y el fuego de gloria, la presencia y dirección de Dios 

a lo largo de cuarenta años de travesía por el desierto — todo esto tenía su estímulo y poder 

en el hecho que Dios mismo le había llamado y capacitado para la obra.  

 

Es en ésta etapa, es donde prepara a otros para continuar con los planes y proyectos 

del Señor, PREPARA Y FORMA A UN JOSUÉ: un conquistador. 
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Dios también nos sacó de Egipto (MUNDO) para convertirnos en reyes y para que 

tengamos autoridad, la preparación que en lo secular recibimos, el Señor la puede tomar 

para desarrollarte en Su Ministerio conforme a Sus lineamientos, planes y propósito. 

   

Con mentalidad de esclavos no podremos conquistar, nosotros somos Linaje escogido para 

Dios. 1 Pedro 2:9 Más vosotros sois linaje escogido, real sacerdocio, nación santa, 

pueblo adquirido por Dios, para que anunciéis las virtudes de aquel que os llamó de las 

tinieblas a su luz admirable.- Esta es nuestra identidad. 

 

 

3.- ABRAHAM: Obediencia y Fe  

 
―El Dios de la gloria apareció a nuestro padre Abraham, estando en Mesopotamia, antes 

que morasen en Harán, y le dijo: Sal de tu tierra y de tu parentela, y ven a la tierra que 

yo te mostraré”, Hechos 7:2-3. 

 

―Ur de Caldea era en ese entonces una civilización altamente desarrollada, es decir que 

Abram era muy rico en ganado, en plata y en oro, Génesis 13:2 y estando muy cómodo 

Dios lo llama para desarrollar una poderosa comisión.- Vemos entonces que Abraham fue 

llamado para dimensionar en FE, veamos las etapas por las que pasó: 

 

LO ESCOGE, LO LLAMA POR SU NOMBRE Y LO COMISIONA: 

 

 ―Pero el Señor había dicho a Abram; Vete de tu tierra y de tu parentela, y de la casa de 

tu padre, a la tierra que te mostraré. Y haré de ti una nación grande, y te bendeciré, y 

engrandeceré tu nombre, y serás bendición… Y se fue Abram como el Eterno le dijo: y 

Lot se fue con él” (Génesis 12:1-2, 4). 

 

Hebreos 11:8 nos dice qué fue lo extraordinario de esta partida: “Por LA FE Abraham, 

siendo LLAMADO, OBEDECIÓ para salir al lugar que había de recibir como herencia; 

y SALIÓ SIN SABER A DONDE IBA”. 

 

Abram sale de su tierra, confía y cree que Dios lo guiara a él y a su familia en medio de ese 

territorio desconocido. No hubo preguntas ni dudas. Él mostró su fe y obediencia al salir. 

Este fue un profundo acto de fe. 

 

Después, Abram llegó a la tierra de Canaán, y continuó siendo un forastero y peregrino en 

tierra extraña. Pero él le creyó a Dios, quien le había prometido que un día, él y sus 

descendientes heredarían dicha tierra y asi fue.- AL QUE CREE TODO LE ES 

POSIBLE (Marcos 9:23) 

 

Génesis 13:14-17 registra la promesa a Abraham: “Y el Eterno dijo a Abram, después 

que Lot se apartó de él: Alza ahora tus ojos, y mira desde el lugar donde estás hacia el 

norte y el sur, y al oriente y al occidente. Porque toda la tierra que ves, la daré a ti y a tu 

descendencia para siempre. Y haré tu descendencia como el polvo de la tierra; que si 
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alguno puede contar el polvo de la tierra, también tu descendencia será contada. 

Levántate, ve por la tierra a lo largo de ella y a su ancho; porque a ti la daré”. 

 

Además de valorar la bendición prometida de la tierra para sus descendientes, Abraham 

creció en fe hacia Dios y anticipó personalmente una recompensa espiritual. Hebreos 11:9-

10 nos registra este proceso: ―Por la fe habitó como extranjero en la tierra prometida 

como en tierra ajena, morando en tiendas con Isaac y Jacob, coherederos de la misma 

promesa; porque esperaba la ciudad que tiene fundamentos, cuyo arquitecto y 

constructor es Dios”.  

 

Nosotros también vivimos nuestra vida como extranjeros y peregrinos en ésta tierra, 

esperando con paciencia y fe, que sea establecido el Reino de Dios en la tierra,  Nosotros 

también somos residentes temporales. 

 

¡La fe de Abraham fue probada! Hebreos 11:17 nos relata la prueba suprema de la fe de 

Abraham: “Por la fe Abraham, cuando fue probado, ofreció a Isaac; y el que había 

recibido las promesas ofrecía a su unigénito, habiéndosele dicho: en Isaac te será 

llamada descendencia; pensando que Dios es poderoso para levantar aun de entre los 

muertos, de donde, en sentido figurado, también le volvió a recibir”. 

 

Abraham creyó que Dios podía levantar a Isaac de la muerte, si era que Dios no le 

perdonaba la vida a Isaac (Génesis 22). 

 

Abraham creyó que Dios tenía una muy buena razón para pedirle que sacrificara a Isaac, y 

que de alguna forma Isaac iba a ser levantado de la muerte para cumplir las promesas que 

Dios había hecho con respecto a él. La disposición de Abraham de entregar a su hijo, era un 

prototipo de la disposición de Dios el Padre de dar a su único hijo engendrado (Cristo) 

como un sacrificio. Nosotros, también por la fe somos hijos de Abraham. 

 

Nuestra fe se perfecciona a medida que hacemos buenas obras.- Debemos hacer buenas 

obras en fe, como nuestro padre Abraham. Como dice en Juan 8:39: “…Si fueseis hijos de 

Abraham, las obras de Abraham haríais”. Abraham hizo muchas obras que demuestran 

su firme fe en Dios. Jesucristo les dijo a los líderes judíos de su época: “Pero ahora 

procuráis matarme a mí, hombre que os he hablado la verdad, la cual he oído de Dios; 

no hizo esto Abraham” ( 40). 

 

Necesitamos hacer lo que hizo nuestro Padre Abraham, OIR PARA OBEDECER. 

Necesitamos creer que Dios puede hacer lo imposible y que nada es demasiado difícil para 

Dios. Necesitamos creer en el poder y las promesas de Dios, sin dudar. Necesitamos creer y 

estar dispuestos a obedecer voluntariamente a Dios, salir de éste mundo y apartarnos del 

pecado, para SERVIRLE A EL. 

 

Tiempo es éste de tomar la decisión de servirle a Él de acuerdo al llamado y propósito del 

Señor en nosotros.- De escuchar Su voz y obedecer a Sus lineamientos e instrucciones.- 

Con todo Abraham obedeció el llamado divino y emprendió su viaje en sencilla fe en las 
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promesas de Dios.- No fue fácil pero DIOS ESTUVO CON EL Y LO SOSTUVO, de igual 

forma el Señor nos va a sostener para servirle a EL. 

 

Spurgeon dijo: “Poca fe traerá su alma al cielo, mucha fe traerá el cielo a las almas.”. 

Abraham trajo el cielo a su alma; y trajo, por medio de su fe, la salvación a las almas. 

 

La necesidad apremiante en la Iglesia hoy día es por líderes competentes, enviados e 

instruidos, para desarrollar su llamado.  

 
¿ESTA LISTO PARA DESARROLLAR EL LLAMADO DEL SEÑOR? 

 

Cuando el Señor nos llama al desarrollo de SU MINISTERIO, vienen muchas interrogantes 

a nuestra vida:  

 

¿Llamado, Pero, A Qué? 

 

 Llamado a conocer la voluntad de Dios: 
 

Primero, descubrimos que la voluntad de Dios para nosotros es buena, que nos ama y 

quiere lo mejor para nosotros y los nuestros. Más tarde encontramos que Su voluntad 

realmente nos agrada y al final nos damos cuenta de que la voluntad de Dios es perfecta, así 

que nos rendimos totalmente.- Romanos12:2 No os conforméis a este siglo, sino 

transformaos por medio de la renovación de vuestro entendimiento, para que comprobéis 

cuál sea la BUENA VOLUNTAD DE DIOS, agradable y perfecta. 

 

 Llamado a encontrar nuestro lugar: 
 

Nadie puede servir a Dios, aislados, haciendo lo suyo. Somos parte de un cuerpo del cual 

Jesús es la cabeza.- Deja a Dios que te encaje en el cuerpo exactamente donde deberías 

estar. Romanos. 12:4-5 Porque de la manera que en UN CUERPO TENEMOS 

MUCHOS MIEMBROS, pero no todos los miembros tienen la misma función,
 5 

así 

nosotros, siendo muchos, SOMOS UN CUERPO EN CRISTO, y todos miembros los 

unos de los otros.  

 

 

 Llamado a usar los Dones, talentos y habilidades:  
 

Cuando una máquina eléctrica está enchufada donde encaja la corriente, ésta fluye. De la 

misma manera Dios suelta Su poder por medio de nosotros para bendecir al cuerpo. 

Romanos 12:6-8 De manera que, teniendo diferentes DONES, según la gracia que nos es 

dada, si el de PROFECIA, úsese conforme a la medida de la fe; 
7 
o si de SERVICIO, en 

servir; o el que ENSEÑA, en la enseñanza; 
8 
el que EXHORTA, en la exhortación; el 

que REPARTE, con liberalidad; el que PRESIDE, con solicitud; el que HACE 

MISERICORDIA, con alegría. 
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La Biblia nos enseña que, “Él nos creó de nuevo en Cristo Jesús, a fin de que hagamos 

las cosas buenas que preparó para nosotros tiempo atrás.” (Efesios 2:10b NTV). Estas 

"COSAS BUENAS" SON TU SERVICIO.  

 

En lo secreto con el Señor puedes buscar respuesta a éstas interrogantes:   

 

 ¿Hay algo que te esté deteniendo para aceptar el llamado de Dios a servirle? 

 ¿Qué asignación en el ministerio crees que Dios te ha dado, en la cual tú sabes que 

necesitas Su fuerza y Su poder para completarla? 

 ¿Estás dispuesto a servirlo de acuerdo a tu llamado? 

 Cuando EL té llame, le responderás con un: Heme aquí, habla Señor que tu siervo 

oye? 

 

Dios te puede estar llamando, para desarrollar Su obra en alguna área, activa hoy tu 

llamado y te conviertes en escogido, cuando aceptas ese llamado, la señal es que te 

comienzas a preparar de acuerdo a tu comisión, lo único que Dios quiere es que nos 

dispongamos para servir en Su obra y la revelación Él la enviará. 

 

 

PUEDES DECIRLE AL SEÑOR: 

 HABLA QUE TU SIERVO OYE,  

 HEME AQUÍ SEÑOR ACEPTO LA INVITACIÓN,  

 ACEPTO TU LLAMADO,  EL CUAL ES UNA HONRA PARA MI VIDA.  

 QUIERO DESARROLLAR TU LLAMADO SEÑOR.  

 

ACEPTO EL DESAFIO,  SE QUE ES GRANDE PERO TU NOS VAS A 

CAPACITAR, TU NOS VAS A ENSEÑAR.-  SEGURO ESTOY QUE JEHOVÁ 

CUMPLIRÁ SU PROPÓSITO EN MI VIDA. 

 

“SOMOS LLAMADOS A RESPONDER AL LLAMADO DE DIOS” 

 
 

Y les dijo: "Venid en pos de mí, y os haré pescadores de hombres".- Y de inmediato 

ellos dejaron sus redes y le siguieron. Mateo 4:19-20. 

 

¡¡¡Es Jesús Que Te Llama, Es Jesús Quien Te Está Llamando!!! 

RESPONDELE HOY 
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Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo Ebenezer 

de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la edificación del 

cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o publicaciones.  

SERVIR 
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La Biblia nos enseña que la Iglesia es un cuerpo espiritual guiados por el Espíritu, 1 Corintios 

3:16  (DHH) 
16 

¿Acaso no saben ustedes que son templo de Dios, y que el Espíritu de Dios 

vive en ustedes?- Cada miembro tiene un papel que desempeñar en la obra de la Iglesia, de la 

misma forma que ocurre con todas las partes del cuerpo humano, 1 Corintios 12:12 y 14 
12 

Nuestro cuerpo tiene muchas partes, pero todas esas partes forman un solo cuerpo. Lo 

mismo sucede con Cristo.- 
14 

El cuerpo humano no está hecho de una sola parte, sino de 

muchas.  

  

A medida que nos sometemos al liderazgo divino de Dios, CRECEMOS COLECTIVAMENTE 

para ser “un templo santo en el Señor”, Efesios 2:21 (PDT) 
21 

Todo el edificio se mantiene 

unido debido a él, quien hace que crezca y se convierta en un templo santo para el Señor.  

 

La Biblia también nos enseña que Jesucristo es la Cabeza de Su Iglesia; y como líder DIVINO Él 

guía y dirige a Su Iglesia a lo largo del tiempo.- También ha provisto el liderazgo humano de la 

Iglesia desde la época en la que Él estaba en la tierra. “Y él mismo CONSTITUYÓ a unos, 

apóstoles; a otros profetas; a otros, evangelistas; a otros, pastores y maestros, a fin de 

perfeccionar a los santos para la obra del ministerio, para la EDIFICACIÓN del cuerpo de 

Cristo, hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios, a 

un varón perfecto, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo” (Efesios 4:11-13). 

 

Él constituyó cinco ministerios, con cinco unciones diferentes, para que juntos trabajaran en el 

cuerpo de Cristo.-Los cinco ministerios fueron constituidos para: 

 

 Capacitar a los santos,  

 Edificar el cuerpo de Cristo,  

 Alcanzar la unidad de la fe, y  

 Conocer al Hijo de Dios. 

 

El Señor Jesús, como lo enseña el libro de Efesios, nombró a Sus hijos con cinco nombres, 

oficios, o  profesiones. Al designarlos o nombrarlos, dice la palabra que los “CONSTITUYÓ”, 

quiere decir, según el diccionario que define la palabra  “CONSTITUIR” (Larousse, 2000:279) 

que el Señor los formó, los hizo parte o elementos esenciales de un todo; al 

“CONSTITUIRLOS” les otorgó cierta calidad, condición o situación, y ellos al 

“CONSTITUIRSE en…” asumieron obligación, cargo o cuidado. Dice Efesios también que: el 

Señor los constituyó  “a fin de capacitar a los santos para la obra del ministerio, para la 

edificación del cuerpo de Cristo”. Quiere decir que el Señor los constituyó con una finalidad, con 

un objetivo claro, por lo que al nombrarlos, los capacitó, los habilitó para poder cumplir la 

función de  “CAPACITAR” (Larousse, 2000:198) 

 

Así también nos dice la palabra que el Señor les marcó un límite en el tiempo, les dijo hasta 

cuándo esa función tendría que permanecer, “hasta que todos alcancemos la unidad de la fe y 

del conocimiento del Hijo de Dios, hasta ser un hombre de plena madurez, hasta la medida 

de la estatura de la plenitud de Cristo”. 

 

 El Señor, al constituir a sus Ministros como Apóstoles, Profetas, Evangelistas, Pastores y 

Maestros, los capacitó, los habilitó para poder fungir como tales. Para ello, el Señor derramó 
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sobre ellos y sus Ministerios, una función específica de acuerdo a cada llamamiento, de acuerdo 

a cada nombramiento, de acuerdo a cada Ministerio.  

 

Es así como cada uno de nosotros debemos CAPACITARNOS, para ser formados, adquirir 

características propias que Cristo nos enseñó mientras estuvo en la tierra, asi como alcanzar la 

madurez que el Señor espera en el desarrollo de nuestra comisión. 

  

Vemos en el liderazgo de Cristo, la actitud dócil y moldeable del ministerio y de los miembros 

las cuales son fundamentales para llevar a cabo la predicación del evangelio, cuidar las 

congregaciones y el funcionamiento en general de la Iglesia.- Es allí donde surge la importancia 

de definir y organizaros como LIDERAZGO, puesto que somos Su cuerpo, debemos entender y 

comprender con revelación que: 

 

 Somos destinados por Dios para ser líderes, 

 Debemos tener ciertas características de “LÍDER”, 

 Debemos conocer los tipos de liderazgo para desollarnos de forma ordenada. 

 Debemos prepararnos para ser edificadores del Cuerpo de Cristo, Su Iglesia. 

 

Estudiando las Escrituras podemos definir ciertos tipos de Liderazgo para ser estudiados: 

 

1. LIDERAZGO POSICIONAL 
 

• Este primer tipo de liderazgo es cuando una persona tiene autoridad por una posición que le 

otorgan. 

• Son reconocidos solamente por la autoridad que les han dado y no porque los demás vean en 

ellos las cualidades de un líder.  

• Este liderazgo hace que los demás los sigan, no porque desean hacerlo,  sino porque tienen que 

hacerlo. 

• Los demás los siguen porque deben sujetarse, no porque desean estar bajo esa dirección. 

 

Podemos mencionar algunos personajes en la Biblia que solamente fueron líderes por 

POSICION: 

 

a) EL REY SAUL:  

1 Samuel 8: 1-7 Y aconteció que cuando Samuel era ya viejo, puso a sus hijos como jueces 

sobre Israel. 
2 
El nombre de su primogénito era Joel, y el nombre del segundo, Abías; éstos 

juzgaban en Beerseba. 
3 
Pero sus hijos no anduvieron por los caminos de él, sino que se 

desviaron tras ganancias deshonestas, aceptaron sobornos y pervirtieron el derecho.- 
4 
Entonces se reunieron todos los ancianos de Israel y fueron a Samuel en Ramá, 

5 
y le 

dijeron: Mira, has envejecido y tus hijos no andan en tus caminos. Ahora pues, danos un 

rey para que nos juzgue, como todas las naciones. 
6 
Pero fue desagradable a los ojos de 

Samuel que dijeran: Danos un rey que nos juzgue. Y Samuel oró al SEÑOR. 
7 
Y el SEÑOR 

dijo a Samuel: Escucha la voz del pueblo en cuanto a todo lo que te digan, pues no te han  
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El primer libro de Samuel, capítulo 8, nos enseña el momento en donde el pueblo de Israel le 

presentó al profeta su deseo de tener un rey.- Constitúyenos ahora un rey que nos juzgue, 

como tienen todas las naciones.  Hasta ese día Israel había tenido un gobierno teocrático.  Dios 

les gobernaba directamente a través de Sus delegados, quienes le consultaban todas sus 

decisiones y dirigían al pueblo en la voluntad de Dios. 

 

-Constitúyenos un rey que nos juzgue...  Ellos ya no querían estar bajo la ley de Dios, ni la 

dirección de Samuel. 

-Como tienen todas las naciones… Ellos tenían un modelo a seguir, el mundo 

 

A Jehová le ofendió su petición, pero accedió y ordenó a Samuel que nombrara rey a Saúl. Este 

era un hombre humilde, pero con el tiempo se volvió orgulloso y acabó desobedeciendo a Dios, 

el pueblo le seguía temblando, fue un liderazgo que se deformó porque no logró manejar 

correctamente la autoridad posicional que DIOS le dió. 

 

Vemos entonces, que Saúl: 

 

• Era un líder de Título, por posición, pues lo nombraron rey. 

• La gente lo seguía con temor, porque debía hacerlo,  pero no era reconocido como un verdadero 

líder al cual la gente amaba. 

• Finalmente murió en rebeldía. 

 

 

b) AARON: 

 
Éxodo 32:25 Y viendo Moisés al pueblo desenfrenado, porque Aarón les HABIA 

PERMITIDO el desenfreno para ser burla de sus enemigos. 

 

Aarón desarrolló un liderazgo débil, carecía de carácter, era influenciado por lo que el pueblo 

pedía.- Que cuidado debemos tener cuando el Señor nos da el privilegio de liderar a otros. 

En el Sinaí, mientras Moisés estaba en el monte recibiendo la ley, Aarón tristemente cedió a la 

petición del pueblo, que pedía poder tener un dios que pudieran ver. El ídolo que escogieron 

tenía la forma de una deidad egipcia, Apis el toro.-  Esta falla de todo el pueblo de Israel fue 

parte de la causa por la que, tras una severa disciplina, la ley mayor fue suspendida y remplazada 

por una ley menor, lo cual involucró un cambio en el sacerdocio. 

No vemos que la gente reconociera un verdadero liderazgo en él, al contrario dice la escritura 

que contribuyó al desenfreno del pueblo: en el original hebreo dice que Aarón los lideró al 

desenfreno, los lideró a desnudarse, esto fue cuando él construyó el becerro de oro y el pueblo se 

apartó de Dios quien los acaba de liberar de Egipto. Leer Éxodo  32. 

 

Si seguimos la historia de Aarón, vemos finalmente que, Dios le quitó el cargo, y lo desnudó 

enfrente de todo el pueblo, fue el sumo sacerdote que murió sin sus vestiduras (desnudo) 

(Números 20:28-29). 
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La escritura nos enseña que en una oportunidad Saúl también estuvo desnudo (1 Samuel 19:24), 

ambos ejercieron un liderazgo por título, sin desarrollarse en el propósito de Dios. 

 

 

2. LIDERAZGO POR GRACIA: 
 

Como hijos de Dios somos llamados a crecer por Su gracia, tal como lo hacia nuestro Señor 

Jesús: Lucas 2:52 Y Jesús crecía en sabiduría, en estatura y en gracia para con Dios y los 

hombres. 

 

• Debemos manifestar con nuestro comportamiento que estamos madurando, entonces los demás 

reconocerán  que tenemos gracia, la cual es un carisma que hará que nos sigan con gozo, y no 

con temor como el liderazgo posicional. 

 

Un ejemplo de esto son los Apóstoles, quienes comenzaron siendo discípulos, pero fue hasta 

después de tres años de andar con el Señor que la gente reconoció la gracia que tenían.- Hechos 

4:13 Al ver la confianza de Pedro y de Juan, y dándose cuenta de que eran hombres sin 

letras y sin preparación, se maravillaban, y reconocían que ellos habían estado con Jesús. 

 

• Notemos que su crecimiento se evidencia en que se parecían al Señor. 

• Sin necesidad de decir que somos cristianos, la gente reconocerá en nosotros la gracia de Dios. 

 

a) DAVID: 

• Era humilde. 

• Dice la escritura que David era un hombre que buscaba a Dios, se deleitaba en su ley. 

 

Saúl y David son dos modelos de reyes. En efecto, se puede decir que todos los demás reyes o 

fueron reyes conforme al orden de Saúl o fueron reyes conforme al orden de David. Para Dios 

hay, por lo tanto, solo dos clases de reyes: según el modelo de Saúl o según el modelo de 

David ( con temor o con gozo). Se puede decir entonces que Saúl y David representan dos 

principios de servicio en la casa de Dios,  dos formas de liderazgo.- Fueron dos hombres que 

tuvieron muchas cosas en común y, no obstante, tuvieron un final muy distinto. El primero fue 

desechado por Dios y del segundo, en cambio, nunca se apartó la misericordia de Dios. 

¿Qué hizo la diferencia entre uno y otro? EL LIDERAZGO QUE DESARROLLARON. 

Saúl fue un hombre dominado por sus emociones y su orgullo exacerbado con el cuál pretendía 

esconder su inseguridad. Su mayor fracaso, “la desobediencia“.- Esta desobediencia manifiesta 

lo llevó a no acatar las instrucciones que Samuel le diera, instrucciones que provenían de Dios 

directamente.-  Saúl saltó al trono después de haber sido ungido con el Espíritu Santo. David, en 

cambio, después de ser ungido con el Espíritu de Dios, debió esperar  trece años 

aproximadamente para subir al trono, fue PREPARADO,  FORMADO Y TRANSFORMADO. 

El que era el ungido dejó de serlo; y el que no era el ungido, ahora lo es. El cambio en Saúl y en 

David es muy notable. Del primero leemos: “el Espíritu de Jehová se apartó de Saúl” (1 

Samuel 16:14). Del segundo leemos: “el Espíritu de Jehová vino sobre David” (1 Samuel 

16:13). 



6 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia – Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras 

 

DAVID – TENÍA AMOR POR LA PALABRA/ SAUL LA DESECHÓ: Diez veces en el 

Salmo 119 David menciona su amor por la palabra (Ver Salmo 1:2).- En cambio Saúl desecho la 

palabra 1 Samuel 15: 23,26, Saúl confiaba en su propia capacidad 1 Samuel 15:12. 

 

DAVID – RESPETABA LA AUTORIDAD | SAUL – IRRESPETABA LA AUTORIDAD 
I Samuel 17:25 David se enfrentó al gigante porque había una motivación fuerte, el amor y el 

respeto para su padre, el que no lo había incluido en la lista, pero él conocía el quinto 

mandamiento honra a tu Padre y a tu madre. 

 

David respeto a Saúl  aunque él ya no era el rey, y aun después de muerto lo lloró, tuvo su vida 

en sus manos pero nunca atentó contra él.- En cambio Saúl no respetaba ni las órdenes de 

Samuel quien era su padre espiritual 1 Samuel 15:20. 

 

Es menester nuestra, esforzarnos por crecer en Dios, a través de estudiar, escudriñar y poner por 

obra Su palabra, en la medida que tenemos comunión con Dios, nuestra vida reflejará Su gracia. 

 

Este es un tiempo en el que Dios está levantando líderes “CONFORME A SU CORAZÓN”, un 

liderazgo a la manera de David.- Desechemos todo Liderazgo por título, avancemos hacia la 

madurez, y en lugar de PRESENTAR a Cristo, mejor lo REPRESENTAMOS con nuestra 

vida, entonces vendrán nuestras familias y amigos a Sus pies. 

 

 

3. LIDERAZGO POR FRUTOS: 
 

El siguiente nivel es “dar frutos”, no basta con el hecho de que la gente vea que nuestra 

personalidad ha cambiado y que nos sigan, ahora nuestra vida debe FRUCTIFICAR al punto 

que las vidas de los que nos rodean sean verdaderamente impactadas y fructifiquen también. 

 

Comencemos a desarrollarnos y los demás verán un cambio, reconocerán que hay gracia de 

Cristo en nosotros,  entonces hemos subido al liderazgo por gracia, es allí donde debemos 

dar resultados, frutos que solidifiquen el liderazgo. 

 

Recordemos que al final se nos mide no por el título o por la gracia, sino por los frutos,  por 

los resultados  en el desarrollo del liderazgo, en nosotros en primer lugar, y luego como 

afectamos al equipo que dirigimos,  es decir que los que lideramos también serán bendecidos 

por nuestra guía, estos frutos se evidenciaran porque estamos liderando a los que nos siguen a 

una mejor forma de vida y servicio. 

 

Veamos algunos frutos que debemos lograr en éste nivel de liderazgo: 

 

Mateo 3:8 Por tanto, dad frutos dignos de ARREPENTIMIENTO.- La palabra 

"ARREPENTIMIENTO viene de la palabra griega “metanoeo" (Strong: G3340 μετανοέω), que 

significa: " un cambio de mente y corazón que se aleja del egocentrismo y el pecado, y se acerca 

a Dios y a la santidad". Es decir cambiar nuestra antigua forma de pensar, la cual puede ser, que 

era equivoca. 
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Ahora en Cristo debemos liderar dando frutos de: 

• Paz (Santiago 3:18) 

• Amor (Gálatas 5:22) y 

• Verdad (Efesios 5:9). 

 

Como buenos líderes debemos reconocer nuestros errores, y también los atributos de los 

demás, debemos amar a los miembros del equipo que lideramos con sinceridad, manifestar 

que no somos “jefes”, que somos líderes: 

 

• Un jefe dice “hagan”, 

• Un líder dice “hagamos”, 

 

Comprometerse a alcanzar juntos las metas: 

• Un jefe dice “fallaron”, 

• Un líder dice “debemos mejorar”. 

 

Para vivir una vida que da frutos, debemos permanecer en la palabra de Dios, solo así 

podemos permanecer en EL y dar mucho fruto para que Su nombre sea glorificado (Juan 

15:5-8). 

 

 

4. LIDERAZGO POR CLONACIÓN 
 

El siguiente paso es “REPRODUCIRNOS”, CLONARNOS. 

Cada uno de aquellos que están con nosotros deben ser formados para realizar lo que 

nosotros hacemos y no se note nuestra ausencia.- Tal vez tú pensarás, pero sí formo a otro 

igual que yo, me sustituirán, ¡NO!, todo lo contrario, tu subirás a otro nivel donde te seguirás 

desarrollando, Mateo 10:24 Un discípulo no está por encima del maestro, ni un siervo 

por encima de su señor. 

 

Es por ello que el Señor Jesús logró reproducirse, clonarse en sus doce discípulos, ellos 

llegaron a ser semejantes a EL.- Vemos que el  Apóstol Pedro, sanaba solo con la sombra, 

puesto que Jesús, sanaba, resucitaba, liberaba, todo esto llegaron a ser capaces de hacer sus 

discípulos, ellos se clonaron igual que su líder. 

 

De igual forma varios líderes en la Biblia que podemos mencionar se clonaron, veamos a: 

 Pablo con Timoteo,  

 Moisés con Josué,  

 Elías con Eliseo,  

 David y los 400 guerreros que formo. 

 Moisés y los setenta ancianos 

 

MOISES Y LOS SETENTA ANCIANOS en Números 11:24-25  Salió Moisés y dijo al 

pueblo las palabras del SEÑOR. Reunió después a SETENTA HOMBRES de los ancianos del 

pueblo y los colocó alrededor de la tienda.- 25  Entonces el SEÑOR descendió en la nube y le 
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habló; y tomó del Espíritu que estaba sobre él y lo colocó sobre los SETENTA ANCIANOS. 

Y sucedió que cuando el Espíritu reposó sobre ellos, profetizaron; pero no volvieron a hacerlo 

más.  

 

Vemos en éste pasaje como el Señor imparte, en setenta ancianos lo que había en Moisés, porque 

ciertamente uno: 

 Enseña lo que sabe 

 Imparte lo que tiene 

 REPRODUCE lo que uno es 

 

Esto nos lleva a reconocer que tenemos una grande responsabilidad  como LIDERES, como 

MAYORDOMOS en el Ministerio, de clonar, de reproducir en otros lo que somos. 

 

Y Dios le dice a Moisés: Tráeme setenta hombres que sean líderes del pueblo y Yo voy a 

tomar de tu unción, la unción que Yo he puesto en ti de gobierno, de sabiduría, de dirección, de 

estrategia y Yo voy a tomar esa unción, y la voy a poner, la voy a transferir a sus vidas para 

que ellos también puedan serte útiles a ti en el desarrollo de tu ministerio. 

 

Qué interesante éste pasaje del libro de Números 11:24-25, que nos enseña  un principio que los 

líderes y Pastores podemos usar en nuestro ministerio. Dios no quiere llaneros solitarios, quiere 

hombres y mujeres que compartan la carga, pero con la gente con quien nosotros trabajamos 

debe poseer nuestra visión, y caminar juntos en ella. 

 

Números 11:17 Entonces descenderé y hablaré contigo allí, y tomaré del Espíritu que está 

sobre ti y lo pondré sobre ellos, y llevarán contigo la carga del pueblo para que no la lleves 

tú solo. 

 

 

5. LIDERAZGO POR RECONOCIMIENTO 
 

La grandeza del Reino de Dios se mide en términos de servicio, y Jesús mismo fue el mejor 

ejemplo (Marcos 10:45). Servir es uno de los énfasis principales que encontramos en la Biblia.  

 

Ciertamente servir es un estilo de vida, una actitud, una relación.- Basados en éstas 

características podemos ver que el liderazgo transiciona, y uno de esos escalones es hacia el 

LIDERAZGO POR RECONOCIMIENTO, es el liderazgo enfocado en SERVIR A LOS 

DEMAS.- Servir, con voluntad propia, por el bien del otro. 

 

Es un liderazgo donde: 

• Otras personas comienzan a seguirnos. 

• Nuestra influencia llega a todos los lugares. 

• La gente reconoce que es una bendición estar cerca de nosotros, lo que hablamos es Rhema 

para otros. 

• Nuestra autoridad es manifiesta y reconocida aun por los incrédulos.- PORQUE LA 

AUTORIDAD NO SE IMPONE SINO SE RECONOCE. 
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Josué tenía gracia y frutos pero le faltaba el liderazgo DE MAYORDOMIA, lo podemos ver en 

el libro de Josué, cuando fueron enviados por Moisés para supervisar la tierra de Canaán junto a 

Caleb, ellos dijeron que la tierra era buena, pero los otros 10 espías enviados también, tuvieron 

más influencia que ellos,  a tal punto que la gente decidió no entrar a la tierra prometida, pero 

Josué no se desanimó, siguió desarrollando su liderazgo y llego a ser el sucesor de Moisés, a 

GANARSE EL RECONOCIMIENTO DE TODOS y que su influencia cambiara la decisión 

de todo el pueblo, finalmente los lideró a tomar la tierra prometida. 

 

“La tierra por donde pasamos para reconocerla, es tierra en gran manera buena. Si 

Jehová se agradare de nosotros, él nos llevará a ésta tierra, y nos la entregará; tierra que 

fluye leche y miel. Por tanto, no seáis rebeldes contra Jehová, ni temáis al pueblo de ésta 

tierra; porque nosotros los comeremos como pan; su amparo se ha apartado de ellos, y con 

nosotros está Jehová; no los temáis” (Números 14:7-9). 

 

Cuando hablamos de la influencia de un líder cristiano debemos decir que puede ser en dos vías, 

vertical y horizontal: 

 

VERTICAL: es una influencia con Dios, así es, nuestro liderazgo puede ser tal que podamos 

influir en las decisiones de Dios, por difícil que resulte creer esto,  un ejemplo es: 

 Moisés: en una oportunidad Dios quiso destruir al pueblo por tanta rebeldía, pero a 

petición de Moisés los perdonó. (Éxodo 32:12-14) 

 

 Daniel era un hombre de tremenda influencia con Dios, la palabra escrita nos enseña que 

el oraba, y Dios le respondía. (Daniel 9)  

 

HORIZONTAL: es una influencia con los demás, como resultado de nuestra comunión con el 

Señor (vertical). 

 

 Moisés también tenía influencia horizontal, es decir que su influencia llegaba hasta 

afectar las decisiones del pueblo. 

 

Como vimos en el caso del Señor Jesús, EL como hombre desarrolló un liderazgo que influía 

vertical (crecía en gracia para con Dios) y Horizontal, (y para con los hombres). 

 

Este es nuestro tiempo para desarrollar el liderazgo, al cual hemos sido llamados por Dios para 

gloria de Su nombre, y bendición de nuestros hermanos menores. 

 

Una vez que hemos identificado ciertos tipos de liderazgo es importante conocer las 

CARACTERISTICAS DE UN LIDER QUE AGRADA A DIOS Y EDIFICA A SU 

PUEBLO. 

 

Deuteronomio 1:12 (LBLA) “¿Cómo puedo yo solo llevar el peso y la carga de vosotros y 

vuestros litigios? …..verso 13…. “Escoged de entre vuestras tribus hombres SABIOS, 

ENTENDIDOS  y EXPERTOS, y yo los nombraré como vuestros jefes.” 
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Note que nos está hablando de tres requisitos o características que debe reunir un líder: 

 

1.- Sabios.- significa….entender, apto, comprender, conocimiento, cordura, discernimiento, 

enseñar, entendimiento, instruir, maestro, mirar, observar, prestar atención, prudente, respetar. 

 

2.- Entendidos.- conocer, observación, cuidado, reconocimiento; comprender, concernir, 

conocer, conocido, conocimiento, considerar, descubrir, diestro, diligente, docto, entender, 

experimentado. 

 

El tercer requisito es que debe ser un experto 

 

3.- Experto.- Práctico, hábil, experimentado, Sabio, diestro, ingenioso, experto, prudente. 

 

En otras palabras: 

 Un sabio es alguien que debe reunir cualidades como: tener excelencia, ser maestro y 

sobre todo prudente.  

 Un entendido es el que observa y respeta, por ejemplo, los Ancianos, ellos son 

Presbíteros, o sea Supervisores para que el funcionamiento en la casa de Dios sea 

correcto, y respetan porque aunque tienen autoridad, no abusan, son como un ícono 

respetable dentro de la iglesia, están puestos sobre muchas personas para desarrollar un 

liderazgo en la congregación. 

 Un experto es aquel que sabe de todo, pero son especialmente “expertos” en lo que Dios 

los ha llamado. 

 

A través de las escrituras podemos ver algunos ejemplos de personas que se rodearon de expertos 

y tuvieron éxito, ¿Cómo construyó su reino David?, ¿Cómo construyó su reino Salomón?, Se 

rodearon de expertos, si nosotros estamos edificando la iglesia, debemos ser expertos, pero 

¿Expertos en qué? 

 

 

1. EXPERTOS EN DISCERNIR LOS TIEMPOS: 

 

1Cronicas 12:32 (LBLA) nos enseña: …… De los hijos de Isacar, EXPERTOS EN 

DISCERNIR LOS TIEMPOS, con conocimiento de lo que Israel debía hacer, sus jefes eran 

doscientos; y todos sus parientes estaban bajo sus órdenes. 

 

Una de las características que necesitamos en nuestra vida para llegar a ser líderes en el servicio 

a Dios es SER EXPERTOS. 

 

EXPERTO viene del hebreo H2450         kjácám de H2449; sabio,(inteligente, diestro o 

Ingenioso):-astuto, avisado, excelente, experto, hábil, maestro, perito, prudente, saber, sabio. 

 

David era un hombre que tenía el corazón conforme al corazón de Dios y no emprendía nada, no 

iba a la batalla sin consultar al Señor, pero para desarrollar su reino él se rodeó de EXPERTOS.- 

En este pasaje de la escritura nos habla que escogió de entre una tribu a doscientos que eran 

expertos, conocedores y entendidos en discernir los tiempos, a estos hombres se les podía 
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consultar hasta para ir a la guerra, porque sabían discernir si era conforme a los propósitos de 

Dios o no, imagínese que bendición es poder tomar una decisión basado en la opinión de 

expertos que tengan discernimiento, esto nos lleva a la conclusión que “Una iglesia de líderes 

expertos, nos dará una iglesia sana” 

 

DISCERNIR viene de la H8085        ע shamá raíz primaria; que significa: oír inteligentemente 

(a menudo con implicación de atención, obediencia, etc.):-advertir, al son, anunciar, atención, 

atender, atentamente, atento, conceder, consentir, contar, convenir, convocar, dar oídos, decir, 

declarar, discernir, divulgar, dócil, entender, entendido, escuchar, exclamar, fielmente, juntar, 

llegar, mirar, obedecer, obediente, de oídas, oído, oír, (poner, prestar) atención, pregonar, 

proclamar, publicar, recibir, resonar, saber, sonar, testigo. 

 

Esos son los oídos de la iglesia, están atentos a lo que Dios quiere, saben cuándo es el momento 

exacto de hacer algo. Saben cuándo es tiempo de orar, de alabar, de adorar, aprovechan el 

momento que están viviendo. 

 

Vemos entonces a la luz de la palabra que podemos llegar a ser expertos en lo que desarrollamos. 

 

 

2. EXPERTOS EN EDIFICAR: 

 

1Cronicas 22:15 (LBLA)…. Además, contigo hay muchos obreros, canteros, albañiles, 

carpinteros y todo EXPERTO EN TODA CLASE DE OBRA….verso 16… Del oro, de la plata, 

del bronce y del hierro no hay límite. Levántate y trabaja, y que el SEÑOR sea contigo. 

 

En éste pasaje David le dice a Salomón que le deja obreros entre los cuales hay canteros, los 

responsables de darle forma a las piedras, notemos entonces que hay: 

 Albañiles que son los que construyen,  

 Carpinteros que son los que preparan la madera y también le dice que hay 

 Expertos en toda clase de obra, estos son los edificadores. 

 

Pero se ha preguntado usted alguna vez ¿Qué es edificar? Pues déjeme decirle que es integrar 

a los hermanos y hacerlos parte del edificio espiritual que estamos construyendo, acaso no 

dice la Biblia que somos piedras vivas, un edificador es el equipo de Bernabé en nuestra 

congregación, ya que desde que un hermano se convierte ora por él, le toma sus datos, los llama, 

los integra a Doctrina Básica Corderitos, luego Escuela de Mayordomía los Capacita para el 

Servicio, los prepara para servir con revelación y conocimiento. 

 

Se imagina una pila de ladrillos, cualquiera viene, los agarra y se los lleva, pero cuando alguien 

ha sido integrado es más difícil de moverlo, de desarraigarlo. Un edificador es especialista en 

integrar a los hermanos, no ve la paja del ojo ajeno, les ayuda a desarrollar su propósito; El 

éxito de David y Salomón fue rodearse de expertos. 

 

1 Crónicas 22:15 vemos que  habían muchos que sabían trabajar en diferentes funciones en la 

obra de Dios.- Había quienes trabajaban en piedra, en construcción, en madera, pero todos eran 

expertos en edificar.- Lo que todos hacían eran construir la obra, nosotros debemos 
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convertirnos en expertos en construir no en destruir.- La construcción comienza desde que se 

ponen los cimientos hasta que se hacen los acabados. 

 

Nosotros formamos parte de una casa espiritual, de la iglesia, pareciera que cada uno somos por 

decirlo de alguna forma, un ladrillo, que para que formen la casa deben estar bien unidos y 

edificados, ESTO ES INTEGRACION. Por eso cuando venga alguien a la iglesia hagámoslo 

parte de la casa, ya que alguien que está bien unido, bien construido, difícilmente sale de esa 

construcción, por eso debemos edificar y no destruir. 

 

 

3. EXPERTOS EN MUSICA DEDICADA A DIOS: 

 

1Cronicas 25:7 (LBLA)…….. El número de los que fueron instruidos en el canto al SEÑOR, 

con sus parientes, todos los que eran hábiles, fue de doscientos ochenta y ocho.  

 

Se imagina a Salomón pensando en edificar un templo, olvidando la alabanza, la adoración a 

Dios, asi como lo hacía su padre, por ello vemos que primero los INSTRUYÓ y después 

SELECCIONÓ los que eran aptos en música para Dios, porque algo que debemos entender y 

que nos debe quedar bien claro es que no es lo mismo cantar cualquier música que cantar 

para Dios. Se recuerda de Pablo y Silas cuando estaban presos, dice la Biblia que en la noche 

cantaban himnos a Dios, (Hechos 16:25) y toda cárcel fue abierta y toda cadena fue rota, cuando 

se canta a Dios se rompen cadenas, se rompen ataduras, se derriban muros, se derriban 

fortalezas. 

 

Los que ministran deben ser expertos en música para Dios.- El experto se mantiene en constante 

entrenamiento y no se detiene sino que siempre trata de avanzar. 

 

 

4. EXPERTOS PARA LA GUERRA: 

 

2 Samuel 17:8 (LBLA)…… Dijo además Husai: Tú conoces a tu padre y a sus hombres, que 

son hombres valientes y que están enfurecidos como una osa privada de sus cachorros en el 

campo. Tu padre es un experto en la guerra, y no pasará la noche con el pueblo. 

 

En un ministerio vemos hermanos que oran, interceden, buscan de Dios, echan fuera demonios, 

son expertos en pelear batallas espirituales. No podemos negar que hay guerras espirituales 

contra espíritus que conllevan miseria, desánimo, tristeza, enfermedad y muchas cosas más, pero 

hay algo que debemos comprender: No todo se puede espiritualizar. 

 

Pero ¿Qué es ser experto en la guerra?. Veamos algunas características que se necesitan para 

Ir a la guerra: 

1. No tener miedo 

2. Estar bien armados 

3. Tener su uniforme de guerra 

4. Estar atentos 

5. Conocer las estrategias del enemigo 
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6. Tener estrategias para pelear (armas espirituales, oración, intercesión, ayuno, obediencia, 

autoridad) 

7. Debe estar preparado para pelear en todo tiempo. 

8. No tener puertas abiertas al enemigo.  

9.-Cerrar todo portillo para que el enemigo no pueda atacar. 

 

 

5. EXPERTOS EN LA ESPADA: 

 

Cantares 3:7 (LBLA) He aquí, es la litera de Salomón; sesenta valientes la rodean, de los 

valientes de Israel…..verso 08……Todos ellos manejan la espada, son diestros en la guerra, 

cada uno tiene la espada a su lado, contra los peligros de la noche. 

 

Estos eran expertos en el manejo de la espada, recordemos cuando David andaba huyendo del 

rey Saúl, dice que llegó donde el sacerdote Ahimelec y le pidió pan común, pero como no había 

le dio pan consagrado, se lo comió y le dieron espada. En Libro de Joel Capítulo 3:10 LBLA 

dice: Forjad espadas de vuestras rejas de arado y lanzas de vuestras podaderas; diga el 

débil: Fuerte soy. Note que de las rejas de arado se hicieron espadas y de las podaderas se 

hicieron lanzas, esto nos indica que los instrumentos dejan de ser herramientas labranza y se 

convierten en armas de guerra, acaso no dice la Biblia que nosotros somos huerto de Dios, 

labranza de Dios o sea que Dios es quien nos permite entrar a Su huerto para cuidarlo. Nadie sin 

antes ser labrador estará preparado para ir a la guerra. 

 

En el segundo libro de Samuel 23:10 nos habla de un hombre que fue a combatir contra los 

enemigos y dice que peleó tanto hasta que su mano se cansó y quedó pegada a la espada y hasta 

que eso sucedió dice la Biblia que el Señor concedió una gran victoria.- “Un líder debe ser 

experto en el manejo de la espada” en el manejo de la palabra y para ello debemos 

prepararnos en la Doctrina de nuestra Casa, una vez graduados de Escuela de Mayordomía 

avanzar al siguiente peldaño DOCTRINA AVANZADA..  

 

Debemos pedirle al Señor que nos haga expertos para desarrollarnos en  líderes eficaces y ayudas 

de nuestro Pastor. 

 

¿En qué eres experto? 

 

Podrás ser capaz de hacer muchas cosas pero hoy vamos a orar para que Dios te inquiete a 

prepararte  para ser experto en algo, en eso que tú sabes que puedes ser útil al ministerio, ¿Cuál 

en el anhelo que tienes en tu corazón?: 

 

 ¿Discernir los tiempos?;  

 ¡Ser un edificador?; 

  ¿Ser un experto en la música dedicada para Dios?;   

 ¿Ser un experto para la guerra?  

 O tu anhelo es ser un líder experto en el uso de la espada, porque recuerda que la espada 

te dará grandes victorias contra tus enemigos, contra los enemigos del pueblo de Dios. 
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2 Timoteo 4:2 te pido encarecidamente: PREDICA la palabra de Dios. Mantente 

PREPARADO, sea o no el tiempo oportuno. Corrige, reprende y anima a tu gente con 

paciencia y BUENA ENSEÑANZA. 

 

El líder, es quien tiene una grande responsabilidad con sus 

hermanos menores, de instruirlos, animarlos, enseñarles, a fin 

de que con su ejemplo, ellos anhelen llegar a desarrollar un 

liderazgo.- Esto nos enseña, que EL LIDERAZDO ES 

INFLUENCIA  PARA OTROS. 

 

Cuando hablamos de la influencia de un líder cristiano 

debemos decir que puede ser en dos vías, vertical y 

horizontal, vertical es nuestra influencia con Dios, es decir 

que nuestro liderazgo puede ser tal que podemos influir en las 

decisiones de Dios, por difícil que resulte creer esto, un 

ejemplo es Moisés, en una oportunidad Dios quiso destruir al pueblo por tanta rebeldía, 

pero a petición de Moisés los perdonó, (Éxodo 32:30-32 (NTV)  
30 

Al día siguiente, Moisés 

les dijo a los israelitas: «Ustedes cometieron un terrible pecado, pero yo subiré de nuevo 

al monte a encontrarme con el SEÑOR. Quizá pueda lograr que él les perdone este 

pecado».
31 

Entonces Moisés volvió a donde estaba el SEÑOR y dijo: —Qué terrible pecado 

cometió este pueblo; se hicieron dioses de oro. 
32 

Ahora, si solo perdonaras su pecado; 

pero si no, ¡borra mi nombre del registro que has escrito!; también lo vemos en Daniel, 

quien era un hombre de tremenda influencia con Dios, dice que el oraba, y Dios le 

respondía (Daniel 9). 

 

Notemos entonces que Moisés también tenía influencia horizontal, es decir que su 

influencia llegaba hasta afectar las decisiones del pueblo, como vimos en el caso del Señor 

Jesús, el como hombre desarrolló un liderazgo que influía vertical (crecía en gracia para 

con Dios) y Horizontal, (para con los hombres). Este es nuestro tiempo para desarrollar el 

liderazgo al cual hemos sido llamados por Dios para gloria de Su nombre, y bendición 

nuestra.  

 

 “Liderazgo es influencia”. Esa es una definición exacta y acertada de lo que es liderazgo. 

Sin influencia no existe liderazgo. Y la influencia está asociada a la confianza que inspira el 

líder en sus seguidores. Podemos afirmar enfáticamente que la CONFIANZA es el 

combustible del liderazgo, así como la gasolina es el combustible de un vehículo. Sin 

gasolina un vehículo no puede andar, así mismo sin confianza no se puede liderar. Sin la 

confianza de los seguidores no hay influencia posible, y sin influencia no existe liderazgo.  

 

El líder necesita hacerse confiable para lograr ascendencia e influencia sobre sus hermanos 

menores; de esto depende su efectividad como líder.- La confianza es fundamental para el 

ejercicio del liderazgo. El liderazgo está basado en el manejo de las relaciones, y las 

relaciones son fundadas sobre la confianza.- Necesitamos entender que la capacidad del 

líder de influir tiene su fuente en el alto grado de aceptación del líder.  

 

https://www.google.hn/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwj3iLq49vHNAhWRuB4KHdMlBroQjRwIBw&url=https://www.pinterest.com/pin/463941199085951006/&bvm=bv.126993452,d.dmo&psig=AFQjCNEKd8CgNjbmTaSALm9LiCmkeWnHpw&ust=1468550265266911
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Para poder influir sobre otros, se requiere primero que los seguidores crean en el líder, que 

él sea ejemplo en: 

 Ética,  

 Integridad,  

 Entereza, 

 Obediencia y  

 Servicio. 

 

Podemos entonces clasificar a los líderes en dos categorías: 

 

El líder natural: Algunas personas nacen líderes; se levantan por la mañana y tienen cien 

tareas para realizar, pero, a pesar de que son muchas, logran movilizar todo lo que sea 

necesario para cumplirlas, y la gente los sigue. 

 

El líder que se hace: No todos los líderes son innatos. Algunos emergen con un potencial 

de liderazgo, gracias a la ayuda de un mentor dispuesto a desarrollarlos y a discipularlos; 

cuando esto sucede, el crecimiento es rápido. Los buenos mentores pueden ver el 

potencial que hay en una persona, aun cuando ésta no lo pueda ver. 

 

La formación de un líder que se hace, es una combinación de compromiso, disciplina, 

deseo de crecer, aprender y madurar.  

 

Entonces nos preguntamos ¿Qué es ser un líder?  

 

Líder es  aquel que va a la cabeza, al frente de un grupo, el que lleva la Mayordomía.- 

Pueden levantarse líderes buenos y líderes malos.-  Un buen líder conduce a un pueblo al 

objetivo trazado por Dios, un mal líder trastoca lo que el Señor determinó que se realizara.  

 

Líder es aquel que tiene la habilidad y la capacidad de influenciar, identificar, 

desarrollar los dones y los talentos de otros, para guiarlos al destino que Dios tiene 

para ellos. Cuando hablamos de lo que es un líder, podemos usar diferentes verbos que lo 

describen. Por ejemplo, el líder es uno que: 

 

•   Anima: con palabras de afirmación en el momento oportuno. 

•   Inspira: el verdadero líder inspira a sus hermanos menores por medio de la influencia. 

•   Motiva: con palabras de fe para hacer tareas difíciles o que parecen imposibles. 

•   Influencia: dirige a otros poniendo su vida como ejemplo. 

•   Dirige: por medio de una visión y un propósito; constantemente, ve la visión, la confiesa 

y actúa en ella. Un líder genuino sabe a dónde va. 

•   Moviliza: junta y encamina a las personas en el logro de metas y propósitos. 

•   Activa: imparte lo que Dios le ha dado, y aviva los dones dormidos en las personas. 

•   Convence: no sólo tiene la pasión y el empuje para llevar a cabo la visión, sino que 

también, transfiere la visión a otros. 

•   Corrige y forma: entiende que para lograr madurez, se necesita preparación y apoyo. 
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Veamos el diseño que Dios puso en cada uno de nosotros para desarrollarnos en ésta tierra: 

 

Génesis 1:26-30 (RVA) 
26 

Y dijo Dios: Hagamos al hombre a nuestra imagen, conforme a nuestra semejanza; y 

señoree en los peces de la mar, y en las aves de los cielos, y en las bestias, y en toda la 

tierra, y en todo animal que anda arrastrando sobre la tierra.
27 

Y crió Dios al hombre a su 

imagen, a imagen de Dios lo crió; varón y hembra los crió.
28 

Y los bendijo Dios; y díjoles 

Dios: Fructificad y multiplicad, y henchid la tierra, y sojuzgadla, y señoread en los 

peces de la mar, y en las aves de los cielos, y en todas las bestias que se mueven sobre 

la tierra.- 
29 

Y dijo Dios: He aquí que os he dado toda hierba que da simiente, que está 

sobre la haz de toda la tierra; y todo árbol en que hay fruto de árbol que da simiente, seros 

ha para comer.- 
30 

Y a toda bestia de la tierra, y a todas las aves de los cielos, y a todo lo 

que se mueve sobre la tierra, en que hay vida, toda hierba verde les será para comer: y fue 

así. 

 

Analicemos cada uno de éstos versículos: 

 

1.- Ser creados a la imagen de Dios significa que hemos sido creados para liderar. La 

posición distintiva de la creación del hombre en el libro de Génesis 1:26 al igual que lo 

describe en el libro de los Salmos 8:2,5-8, la potestad que Dios da al hombre, no solo 

incluye a los animales del contexto inmediato, sino al reino animal en su totalidad y a la 

tierra en general. 

Dios dió al hombre una posición y responsabilidad que no dió a nadie más en la 

creación; esto es, lo colocó por encima del resto de la creación. 

Nadie más tenía la capacidad y responsabilidad dadas por Dios de estar por encima de las 

otras; solo el hombre había sido creado a imagen de Dios y solamente al hombre se le dió la 

responsabilidad de enseñorearse por encima de la creación, ESTO ES LIDERAZGO. 

 

2.- Dios dió al hombre autoridad sobre toda la tierra. En el libro de Génesis 1:28, Dios 

da responsabilidad al hombre para dominar la creación. Junto con ésta responsabilidad, 

Dios también le delegó cuidar de toda la tierra para aprovecharla al máximo para el 

bienestar del hombre; siendo buen MAYORDOMO de las riquezas que Dios dió en la 

creación.- Toda la autoridad pertenece a Dios; pero Dios tiene dos maneras de ejercer Su 

autoridad. 

 

a.- Autoridad directa. Esto significa que Dios nos dice directamente a través de Su 

Palabra o a través del Espíritu Santo lo que Él desea que hagamos. 

 

b.- La autoridad delegada. Esto significa que Dios elige a determinadas personas para que 

lo representen y ejerzan Su autoridad- Dios no sólo nos guía personalmente, sino que 

también nos dirige a través de Su autoridad delegada. Padres, Pastores, Ancianos, Maestros, 

Profesores, Policías, Jefes, Gobernantes, etc. son autoridades delegadas. 

Puesto que una autoridad delegada es alguien que representa la autoridad de Dios, esa 

persona debe ser obedecida. Ser irrespetuoso o desobediente a la autoridad delegada 

por Dios es semejante a ser irrespetuoso o desobediente con Dios mismo. 

 

http://www.monografias.com/trabajos10/cani/cani.shtml
http://www.monografias.com/trabajos33/responsabilidad/responsabilidad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos32/espiritu-santo/espiritu-santo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos7/perde/perde.shtml
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Dios ha establecido cuatro áreas básicas de autoridad para el hombre: 

a.- La familia: Lo que Dios dispuso para la familia es que el padre sea la cabeza del hogar 

bajo la autoridad y dirección de Dios. La esposa debe estar sujeta a su esposo y los hijos 

sujetos a sus padres. 

b.- La iglesia: El plan de Dios es que Cristo sea la Cabeza de cada iglesia. Bajo la 

autoridad de Cristo están los líderes designados por Dios, tales como Apóstoles, Pastores, 

Ancianos, Diáconos y Maestros. Debemos someternos a las autoridades de la iglesia, 

delegadas por Dios. Aquellos que tienen autoridad en la iglesia no deben imponerse al 

pueblo de Dios, sino en cambio, servirlos y ser ejemplo para ellos. 

c.- El gobierno: Debido a la naturaleza pecaminosa y rebelde del hombre, Dios estableció 

las leyes y el gobierno humano. Dios dió a los hombres la autoridad para hacer cumplir Sus 

leyes. Lo hizo para nuestra protección y para nuestro bien. 

d.- El trabajo: Nuestro jefe o "patrón" representa la autoridad delegada de Dios en el 

trabajo. Honramos a Dios cuando hacemos nuestro trabajo lo mejor posible por causa del 

Señor. Dios no se complace cuando hacemos nuestro trabajo en forma descuidada y a 

medias. Él quiere que lo hagamos de todo corazón. 

 

3.- Dios nos hizo aptos para ejercer el liderazgo eficazmente. Ser creados a imagen y 

semejanza de Dios, quiere decir que el hombre fue diseñado con cualidades únicas para 

ejercer cualquier responsabilidad delegada por Dios, incluyendo liderar con eficacia. 

 

 Reflejamos los atributos comunicables de Dios (las cualidades de Dios que pueden 

ser reflejadas en el hombre, en cierto grado), tales como la santidad, la sabiduría, la 

bondad, la misericordia, la verdad, el amor, la gracia, la justicia, la longanimidad. 

 Poseemos intelecto, emociones y la capacidad de tener relaciones personales con 

Dios y otros seres humanos. Somos seres espirituales porque podemos estar 

conscientes de Dios y tener una relación con Él. Por eso podemos decir que el 

hombre fue creado para glorificar a Dios y disfrutarle para siempre. 

 

Cada uno de nosotros en determinado momento, Dios nos ha puesto como líderes de una u 

otra área por ejemplo: 

 

CADA UNO ES LÍDER EN DIFERENTE ÁREA: 

 

PASTOR…………………….IGLESIA 

PADRES…………………….HIJOS 

PATRONES…………………EMPLEADOS 

 

Dios nos da la oportunidad de desarrollar nuestro liderazgo en éstas tres áreas, con el fin de 

hacernos buenos siervos.- Ahí podemos nosotros determinar si somos buenos líderes o no, 

no necesitamos estar en una posición de autoridad para demostrar nuestro liderazgo. 

 

Hay quienes piensan y aun dicen si yo fuera el presidente no sería lo mismo, o si yo fuera el 

patrón sería más comprensivo o si yo fuera el padre con mis hijos no sería así o por qué no 

decirlo si yo fuera Pastor.- Y vemos que nuestra forma de liderazgo no tiene que 

http://www.monografias.com/trabajos/antrofamilia/antrofamilia.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/direccion/direccion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos2/mercambiario/mercambiario.shtml
http://www.monografias.com/trabajos4/derpub/derpub.shtml
http://www.monografias.com/trabajos36/naturaleza/naturaleza.shtml
http://www.monografias.com/trabajos4/leyes/leyes.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/fintrabajo/fintrabajo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/veref/veref.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/filosofia-del-amor/filosofia-del-amor.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/moti/moti.shtml
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demostrarse ya teniendo la autoridad, si no que ahora mismo podemos ejercer el buen 

liderazgo donde Dios nos ha puesto.- 1 Timoteo 3:4-5 – que gobierne bien su casa, que 

tenga a sus hijos en sujeción con toda honestidad 5(pues el que no sabe gobernar su 

propia casa, ¿cómo cuidará de la iglesia de Dios?). 

 

La Biblia nos enseña que cuando Dios encuentra alguien conforme a Su corazón y que esté 

dispuesto a hacer su voluntad, Él puede usar su potencial hasta límites inimaginables, e 

influenciar a los demás, y lo podemos  ver en:  

 

 Moisés 
El gran libertador del pueblo de Israel de la Esclavitud de Egipto, soportando cada prueba 

que representaba ser  su guía por la travesía del desierto. 

 

 Gedeón 
Libró una gran batalla contra un enorme ejército solamente con la ayuda de 300 soldados, 

pero se dejó guiar por la voluntad de Dios. 

 

 David 
El primer rey de Israel en la perfecta voluntad de Dios, derrotó a los enemigos del pueblo 

de Dios, un valiente guerrero, compuso la mayor parte de los himnos del pueblo hebreo y 

muchas profecías sobre el Mesías, conduciéndolos así a Dios con el ejemplo. 

 

 Pablo 

El gran apóstol de la iglesia gentil, llamado a ser el pionero de las misiones transculturales 

y edificador de las principales doctrinas de la iglesia y del Nuevo Testamento. 

 

 Pedro 

Fue el primer pastor de la iglesia al lado de Juan y demostró un temple jamás visto antes de 

la investidura del Espíritu Santo, dando hasta su propia vida por la causa de Cristo. 

 

 Juan 

Pastor de la iglesia y principal escritor de los doce apóstoles, enfocando sus escritos al 

principal mandamiento dado por su maestro: "Ámense los unos a los otros". 

 

Y  así podemos mencionar muchos más líderes, que fueron formados y guiados por 

Dios en el desarrollo de su llamado.- Pero es  importante que analicemos que en la biblia 

se nos presentan hombres con un gran llamado, pero el Señor tuvo que trabajar su 

liderazgo. 

 

El Señor te ha equipado con un potencial poderoso para que desarrolles el líder que 

hay en ti de manera integral. 

 

Es importante trabajar el liderazgo que todos llevamos dentro, Dios nos ha dado a cada uno 

un talento, desarrollémoslo sabiendo que debemos tener  algunos ingredientes en nuestra 

vida: 

 

http://www.monografias.com/trabajos5/ancar/ancar.shtml
http://www.monografias.com/trabajos6/lide/lide.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/sionismo/sionismo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos10/trini/trini.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/culturaegipcia/culturaegipcia.shtml
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L      LIBERTAD 

I       IDEALES 

D      DETERMINACION 

E      ENFOQUE 

R      RESPONSABILIDAD 

  

Estas son las cinco bases para desarrollar a una persona que guiara a otras y que afectará el 

entorno donde vive, veamos un hombre que desarrolló un gran liderazgo, pero para ello fue 

formado por el Señor: él es JOSÉ. 

 

 

1.- LIBERTAD DEL LIDER: RESPETAR A LOS DEMÁS 

 

Génesis 37:2 esta es la historia de las generaciones de Jacob: José, cuando tenía 

diecisiete años, apacentaba el rebaño con sus  medios hermanos; el joven estaba con 

los hijos de Bilha y con los hijos de Zilpa, mujeres de su padre y José TRAJO A SU 

PADRE MALOS INFORMES SOBRE ELLOS. 

 

Jacob le tenía mucha confianza a José, y no era sólo porque era el hijo favorito.  A lo largo 

de la historia, se hace evidente que José era un joven muy especial, con DON DE 

LIDERAZGO.- Lamentablemente, en su juventud José era inmaduro e imprudente, y no 

supo tratar con sabiduría la relación con sus hermanos, situación que se complicó con el 

favoritismo manifiesto de Jacob.  

 

Como el hijo “de confianza”, Jacob enviaba a José a supervisar a sus hermanos.- En una 

ocasión, sus hermanos llevaron al rebaño al norte, y Jacob lo envió tras ellos.- (Gen. 37:12-

14)  Después fueron a apacentar las ovejas de su padre en Siquem.  Y dijo Israel a 

José:   Tus hermanos apacientan las ovejas en Siquem: ven, y te enviaré a ellos.  Y él 

respondió: Heme aquí.  E Israel le dijo: Ve ahora, MIRA CÓMO ESTÁN TUS HERMANOS 

Y CÓMO ESTÁN LAS OVEJAS y TRÁEME LA RESPUESTA.  Y lo envió del valle de 

Hebrón, y llegó a Siquem.   

 

Cuando José llegó a donde supuestamente estaban sus hermanos, no los encontró.  Por lo 

tanto, siguió hacia el norte, buscándolos.- (Gen. 37:15-17) Y estando él dando vueltas por 

el campo, un hombre lo encontró, y el hombre le preguntó, diciendo: ¿Qué buscas? (16) Y 

él respondió: Busco a mis hermanos; te ruego que me informes dónde están apacentando el 

rebaño. (17) Y el hombre respondió: Se han ido de aquí, pues yo les oí decir: "Vamos a 

Dotán." Entonces José fue tras sus hermanos y los encontró en Dotán. 

 

Los hermanos lo vieron llegar de lejos.  No se alegraron de verlo, sino todo lo 

contrario.  En ese momento, vieron la oportunidad para deshacerse de él.- (Gen. 37:18-20) 
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Cuando ellos lo vieron de lejos, antes que llegara cerca de ellos, conspiraron contra él 

para matarle. Y dijeron el uno al otro: He aquí viene el soñador.  Ahora pues, venid, y 

matémosle y echémosle en una cisterna, y diremos: Alguna mala bestia lo devoró; y 

veremos qué será de sus sueños.   

 

Los hermanos buscaban la forma perfecta de deshacerse de él, al estilo de Caín, pero uno de 

ellos salió en su defensa.- (Gen. 37:21-22)  Cuando Rubén oyó esto, lo libró de sus manos, 

y dijo: No lo matemos.  Y les dijo Rubén: No derramaréis sangre; echadlo en esta cisterna 

que está en el desierto, y no pongáis mano en él; por librarlo así de sus manos, para 

hacerlo volver a su padre.  

 

Asi comienza la historia de José, lo separan de su padre, pero lo que si podemos notar 

es que era un LIDER con un llamado poderoso, pero era necesario formarlo, para que 

comprendiera que sus hermanos también tenían lo propio para desarrollarse.  

 

Debemos entender que pueden haber dones, pero tenemos que formarnos, prepararnos para 

cultivarlos, esto hará que lleguemos a la liberación de nuestro espíritu, el cual podrá tomar 

vuelo.- Tenemos que aprender cómo se logra la libertad y esto se puede comprender mejor 

cuando entendemos la historia de las dos águilas: 

 

“La historia cuenta que una pareja quería unirse en matrimonio y fueron con el hombre más 

sabio del pueblo y le preguntaron cómo lograrían una relación eterna y saludable…él les 

dijo que atraparan dos águilas vivas y que luego las amarraran de una pata, el resultado fue: 

 se pusieron de mal  humor 

 se empezaron a atacar 

 se hirieron 

 se tuvo que sanar sus heridas 

 luego las dejaron libres y se levantaron volando y juntas se fueron sin ningún 

problema” 

 

El que ha visto a un águila, sabe que es tan leal a sus polluelos y al territorio que ellos 

habitan, solo sale de su nido para buscar el alimento y primero le da de comer a  los 

suyos. 

 

El compromiso nos mantendrá unidos y podremos volar juntos y llegar muy alto, pero 

solo el libre se puede comprometer!!!! 

 

El secreto de la LIBERTAD es respetar al otro (prójimo) él tiene sus talentos propios, 

consiste en entender la libertad independientemente pero unidos por un mismo sueño eso 

nos hará inseparables. 

 

Génesis 37:4 y vieron sus hermanos que su padre lo amaba más que a todos sus 

hermanos; por eso lo odiaban y no podían hablarle amistosamente. 

 

José desde muy joven se dispuso a aprender, se dedicó a cuidar lo que era el rebaño de su 

padre y aprendió que el mejor maestro somos nosotros mismos. 
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 José aprendió: 

 A mantener el cuidado de ovejas, luego no serían ovejas sino personas. 

 Aprendió a sonreír para poder dar alegría a otros 

 Aprendió a perdonarse a sí mismo para perdonar a los demás 

 Aprendió a amarse a sí mismo para poder dar amor a otros 

 Aprendió a vivir en armonía 

 

 

2.- IDEALES DEL LIDER: SOÑAR EN DIOS 

 

Génesis 37:5  y José tuvo UN SUEÑO y cuando lo contó a sus hermanos, ellos lo 

odiaron aún más. 

 

En el original dice... soñó un sueño y esto lo  ato, se ligó, se amarró a un sueño.- Cuando 

José se atrevió a SOÑAR le dieron “UN IDEAL”, y él pudo ver que lo llamarían a servir a 

sus hermanos, aunque no todos entendieron su sueño, SOLO VIERON QUE IBA A SER 

EL MAS GRANDE y le tuvieron envidia, PORQUE ELLOS CREIAN QUE SE IBA A 

ENSOÑOREAR DE ELLOS, a ellos les faltó revelación del sueño, porque lo que José les 

estaba revelando era la interpretación del sueño, así pues el soñó que iba a ser el más 

grande, pero EL MAS GRANDE ES EL QUE SIRVE, les estaba diciendo: YO LES 

SERVIRÉ A USTEDES.- El líder tiene libertad, tiene ideales para SERVIR a Su Pueblo.  

 

José se ató, se ligó a ese ideal, a ese sueño. El que no sueña tendrá pesadillas…como 

Sansón que venía equipado para ser un tremendo líder pero en lugar de sueño tuvo una 

pesadilla de veinte años!!! 

 

Un sueño es como el Génesis de la biblia, es como la semilla que encierra toda la 

información de vida, podemos saber cuántas semillas tiene una naranja, pero no cuantas 

naranjas puede dar una semilla.- No permitamos que se muera nuestra semilla, que no se 

muera nuestro sueño… déjeme hacerle una pregunta, ¿ESTAMOS VIVIENDO NUESTRO 

SUEÑO? o ¿estamos en una pesadilla de la que deseamos despertar? 

 

 

3.- DETERMINACIÓN DEL LIDER: PASIÓN 

 

La determinación es un ingrediente que nos conduce a que los sueños se hagan realidad, en 

ese camino podemos encontrar riesgos y malas experiencias pero hay que levantarse y 

seguir adelante. 

 

Génesis 37:28 pasaron entonces unos mercaderes madianitas, y ellos sacaron a José, 

subiéndolo del pozo, y vendieron a José a los ismaelitas por veinte piezas de plata y 

éstos llevaron a José a Egipto. 
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Génesis 39:10 y ella insistía a José día tras día, pero él no accedió a acostarse con ella, 

o a estar con ella. 

 

Génesis 39:20 entonces el amo de José lo tomó y lo echó en la cárcel, en el lugar donde 

se encerraba a los presos del rey; y allí permaneció en la cárcel. 

 

Vemos todo el proceso de formación de José, pero nada lo detuvo, ni la envidia, ni la 

traición de sus hermanos, ni la cisterna de la soledad, ni las tentaciones de la esposa de 

Potifar, ni la injusticia de estar en la cárcel de Egipto, NADA LO DETUVO, él estaba 

ligado a su ideal, estaba determinado a verlo con sus propios ojos y eso lo sacó de muchos 

días de problema, días de miedo y de riesgos. 

 

Tenemos que atrevernos, ser osados…  a nadie le gusta saltar a lo desconocido… los 

perdedores juegan a no perder, los exitosos juegan a ganar… de tanto intentarlo finalmente 

lo logran.  

 

 

4.- ENFOQUE DEL LIDER: VISIÓN 

 

Filipenses 3:13 hermanos, yo mismo no considero haberlo ya alcanzado; pero una cosa 

HAGO olvidando lo que QUEDA atrás y extendiéndome a lo que ESTÁ DELANTE, 

(14) prosigo hacia la meta para OBTENER el premio del supremo llamamiento de 

Dios en Cristo Jesús. (15) así que todos los que somos perfectos, tengamos esta 

MISMA ACTITUD; y si en algo tenéis una actitud distinta, eso también os lo revelará 

Dios. 

 

Enfoque es mantenerse en la visión, todos nuestros sentidos enfocados a lo que queremos 

llegar, a pesar de las malas experiencias, tenemos que seguir pero hay que olvidar 

(Manasés)  para obtener el premio (Efraín).- Génesis 46:20 y a José, en la tierra de 

Egipto le nacieron Manasés y Efraín, los cuales le dio a luz Asenat, hija de Potifera, 

sacerdote de On. 

 

El líder con enfoque da a luz: 

 

 Manasés……………………………que olvida. 

 Efraín………………………………dar fruto 

 

Génesis 41:52 y al segundo le puso el nombre de Efraín, porque dijo: Dios me ha 

hecho fecundo en la tierra de mi aflicción. 

 

Si al intentarlo fracasamos nos sirve como experiencia para en la próxima acercarnos más 

al objetivo, NO PODEMOS DARNOS POR VENCIDOS, debemos enfocarnos en lograr lo 

que Dios determinó para nosotros.  
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5.- RESPONSABILIDAD DEL LIDER: SERVICIO 

 

Génesis 45:3 José dijo a sus hermanos: yo soy José. ¿Vive todavía mi padre? pero sus 

hermanos no podían contestarle porque estaban atónitos delante de él.- (4) José dijo a 

sus hermanos: acercaos ahora a mí. y ellos se acercaron, y él dijo: yo soy vuestro 

hermano José, a quien vosotros vendisteis a Egipto.- (5) ahora pues, no os entristezcáis 

ni os pese por haberme vendido aquí; pues para preservar vidas me envió Dios 

delante de vosotros.- (6) porque en estos dos años ha habido hambre en la tierra y 

todavía quedan otros cinco años en los cuales no habrá ni siembra ni siega.- (7) y Dios 

me envió delante de vosotros para preservaros un remanente en la tierra, y para 

guardaros con vida mediante una gran liberación. 

 

Ahora los sueños se habían hecho realidad, pues hasta sus propios hermanos llegaron a él a 

pedirle ayuda y él no estaba contaminado con rencores o falta de perdón, supo que el éxito 

Dios se lo había llevado y ahora tenía que ser RESPONSABLE, haciendo vida lo que años 

atrás les había compartido: ¿Quién ES EL MAYOR? EL QUE SIRVE. 

 

Entendamos que llevar a la máxima expresión los DONES, ese potencial que llevamos 

dentro, es únicamente para PONERLOS AL SERVICIO DE LOS DEMAS Y SER 

UNA INLFUENCIA POSITIVA PARA ELLOS. 

 

¡¡¡LA RESPONSABILIDAD es intentarlo una y otra vez hasta lograrlo..!!! 

 

De nada nos servirá trabajar sino está la presencia de Dios con nosotros por eso el secreto 

del éxito de José es que Dios estaba con él…. 

 

 

Vemos cinco ingredientes fundamentales para desarrollar el liderazgo que hay en nosotros 

pero es importante que NOS EQUIPEMOS PARA SERVIRLE A EL:  

Hechos 6:1-5 Al multiplicarse los creyentes rápidamente, hubo muestras de 

descontento. Los creyentes que hablaban griego se quejaban de los que hablaban 

hebreo diciendo que sus viudas eran discriminadas en la distribución diaria de los 

alimentos. 
2 
De manera que los Doce convocaron a todos los creyentes a una reunión. 

Dijeron: «Nosotros, los APOSTOLES, deberíamos ocupar nuestro tiempo en enseñar 

la palabra de Dios, y no en dirigir la distribución de alimento. 
3 
Por lo tanto, 

hermanos, ESCOJAN a siete hombres que sean MUY RESPETADOS, que estén 

LLENOS DEL ESPIRITU SANTO y que tengan SABIDURIA. A ellos les daremos esa 

responsabilidad. 
4 
Entonces nosotros, los apóstoles, podremos dedicar nuestro tiempo 

a la oración y a enseñar la palabra». 
5 
A todos les gustó la idea y eligieron a Esteban 

(un hombre lleno de fe y del Espíritu Santo), a Felipe, a Prócoro, a Nicanor, a Timón, 

a Parmenas y a Nicolás de Antioquía. 

 



 12 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia - Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras  

 

Vemos entonces en éste pasaje que el Señor a sus líderes: 

1.- LOS ESCOGE: 

 

¿Cómo los escoge? veamos algunas características en ellos: 

      * Muy respetados (testimonio) 

      * Llenos del Espíritu Santo (vida devocional) 

      * Tengan Sabiduría (espíritu enseñable)  

 

1. Varones respetados (de buen testimonio): 
Este era un requisito indispensable para un líder, pues de algún modo se convierte en una 

persona pública, que tiene que ver con las decisiones y el trabajo en equipo.- Necesitamos 

ser personas transparentes para los demás y así confiarán en nosotros. 

 

2. Llenos del Espíritu Santo: 
Esta es una parte imprescindible desde los comienzos de la iglesia. Todos los grandes 

líderes de la historia han llenado éste requisito, desde Abraham hasta los fundadores de 

nuestras iglesias actuales, han alcanzado el éxito porque contaban con la llenura del 

Espíritu Santo. Entendiéndose así la vida guiada por la presencia, el gozo y la sabiduría que 

da el Espíritu de Dios, independientemente de las manifestaciones físicas que se dan como 

respuesta personal a ésta bendición. 

 

3.…Y Sabiduría: 
Esta sabiduría es la capacidad que Dios da a sus hijos para comprender los misterios de 

Dios y comunicarlos a la iglesia. ¡Cómo crecerían y cambiarían nuestras iglesias si todos 

los líderes fueran llenos del Espíritu Santo! En ningún momento nos encontraríamos a un 

líder frustrado, desesperado o decepcionado. Cada día buscaríamos la presencia de Dios 

para entender nuestros problemas y por más que la gente se porte mal, tendríamos la 

respuesta sabia para los problemas. A pesar de las diferencias de los integrantes tendríamos 

la solución para guiarlos, pues no seriamos solamente personas puestas en autoridad, sino 

que El Espíritu de Dios estaría con nosotros y diríamos como el Apóstol Pablo, Si Él está 

con nosotros, ¿Quién contra nosotros?. 

 

 

CONCLUSIONES: 

 

Efesios4:11-12 

11 Él mismo CONSTITUYÓ a unos, apóstoles; a otros, profetas; a otros, evangelistas; y 

a otros, pastores y maestros, 12 a fin de CAPACITAR AL PUEBLO de Dios para la obra 

de servicio, PARA EDIFICAR EL CUERPO DE CRISTO.  

 

Dios nos creó a cada uno con un potencial de liderazgo, ¡Tú eres uno!, diseñado para 

influenciar a los demás con tu ejemplo de vida, con tu testimonio. 

 

La iglesia está necesitando líderes que inspiren a otros a seguir y a cumplir el propósito y 

el destino que Dios planeo para su vida.- Porque  el buen líder no solamente sabe para 

http://www.monografias.com/trabajos/fintrabajo/fintrabajo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/llave-exito/llave-exito.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/fuper/fuper.shtml
http://www.monografias.com/trabajos910/corrientes-misterios/corrientes-misterios.shtml
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dónde va si no que puede inspirar a otros a ir con él. 

 

SER LIDER ES DESARROLLARNOS EN: 

 

Libertad  Aprender a reír y perdonar 

Ideales              Soñar con los ojos abiertos.-Esa es la semilla 

Determinación Pasión por lograrlo, intentarlo una y otra vez 

Enfoque  Mantener la visión 

Responsabilidad poner nuestros dones al servicio de los demás 

 

 

 

Jesús se ató una toalla a sus lomos y se dispuso a lavarles los pies a sus discípulos, 

anunciándoles que él había venido a servir y no a ser servido. Esta vocación es importante, 

porque es aquí donde se forma el carácter de humildad, que todo líder debe tener, es 

bajando como se sube, éste es un principio del reino de Dios. 

 

Dios siempre ha utilizado hombres como colaboradores en la realización de sus planes, esto 

lo inició con Adán a quien le da la oportunidad de gobernar y ser señor de la primera 

creación; a cambio de dejar formarse el carácter de obediencia. Adán como líder formado 

en obediencia habría extendido su liderazgo hacia el Edén y luego a la tierra. 

 

Cada uno de nosotros somos de INFLUENCIA, ya sea Positiva o negativamente; en mayor 

y menor grado.- Sería bueno que nos hagamos una revisión rápida, y pensemos en quienes 

son las diez personas que más influyen en nuestra vida, sería bueno que pensemos quienes 

son las personas que más influyen sobre nuestra vida; pero también sería bueno que 

pensemos a quienes estamos influenciando, todos nosotros de alguna u otra manera estamos 

influenciando a alguien, e allí nuestra grande responsabilidad. 

 

Dios quiere que nosotros seamos influyentes, Dios quiere que seamos sal y luz de la tierra, 

Dios nos llamó  a ser un pueblo de influencia. 

 

Comencemos hoy a desarrollar el líder que hay en nosotros, en obediencia y bajo autoridad, 

para que se pueda decir de nosotros lo que se dice de José en Génesis 39:2 Y el Señor 

ESTABA CON JOSÉ, que llegó a ser un hombre próspero DE ÉXITO y estaba en la 

casa de su amo el egipcio. 

 

Recordemos como el máximo líder de INFLUENCIA, llamado JESÚS, antes de irse nos da 

una gran lección de liderazgo, pues antes de irse se baja del trono y se quita el manto para 

ponerse la toalla del servicio, y le leva los pies a los suyos. 

 

 

Y EL SEÑOR ESTABA CON______________________________ (escriba su nombre), 

QUE LLEGÓ A  SER UN HOMBRE (MUJER)  DE ÉXITO SIRVIENDO EN SU CASA 

EBENEZER. 
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IGLESIA DE CRISTO EBENEZER 
Prosperados por la Palabra 

Escuela de Mayordomía 
Doctrina Intermedia 

“Iniciando Su Ministerio” 

 

 

 

 

 

     La Sujeción y La Autoridad     

                    Delegada 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo Ebenezer 

de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la edificación del 

cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o publicaciones.  

http://hacialameta.net/wp-content/uploads/2013/09/54-obedecer-HLM.png
http://hacialameta.net/wp-content/uploads/2013/09/54-obedecer-HLM.png
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Desde el punto de vista cristiano entendemos por "SUJECIÓN", como la OBEDIENCIA o 

fidelidad que los miembros del cuerpo de Cristo tienen hacia sus coberturas espirituales. Pero la 

sujeción va más allá de obedecer, vemos en la Biblia como El Señor Jesús se sujeta en todo al 

Padre reconociendo Su autoridad por amor, cumpliendo de ésta manera el ministerio que se le 

había encomendado. LA AUTORIDAD NO SE IMPONE, SE RECONOCE. Para caminar 

agradablemente delante de Dios, debemos de vivir lo establecido en su palabra, la esposa se 

sujeta al varón, la iglesia a Cristo, tal como lo enseña el Libro de  1 Corintios 11:3 (PDT) 
3 
Quiero que sepan que Cristo es la cabeza de todo hombre,

]
 y el hombre es la cabeza de la 

mujer, así como Dios es la cabeza de Cristo.  

 

Pero este término SUJECIÓN, es amplio ya que está enfocado en: 

 

 LA FAMILIA 

 LA IGLESIA 

 GUBERNAMENTAL 

 LABORAL, 

 ETC. 

 

Romanos 13:1 (TNM) 

1  Toda alma esté en SUJECIÓN a las AUTORIDADES SUPERIORES, porque no hay 

autoridad a no ser por Dios; las autoridades que existen están colocadas por Dios en sus 

posiciones relativas.  
 

Es importante que conozcamos una verdad del reino de Dios, la cual podemos entender a través 

de la luz que nos muestra la Palabra, ésta verdad nos enseña que existen dos tipos de sistemas: 

 

a. El sistema de GOBIERNO. 

b. El sistema de la GRACIA. 

 

Aunque los dos sistemas existen y ambos son funcionales de manera simultánea, hay algunas 

diferencias entre ambos, las cuales estudiaremos a continuación: 

 

En primer lugar es importante que tomemos un ejemplo de la Escritura para poder tener un 

cimiento sobre el cual podamos explicar ambos sistemas; recordemos a Adán y a Eva, ambos 

estaban en el huerto del Edén, donde abundaba el placer, el hombre era quien ejercía autoridad 

sobre todo lo que allí había, Dios solamente había puesto un mandato de restricción: 

 

Génesis 2 

16  Y mandó Jehová Dios al hombre, diciendo: De todo árbol del huerto podrás comer; 17  más 

del árbol de la ciencia del bien y del mal no comerás; porque el día que de él comieres, 

ciertamente morirás. RV1960  

 

Había una orden de parte de Dios para Adán y Eva, no podían comer del árbol del conocimiento 

del bien y del mal, porque la consecuencia sería la muerte, el día que comieran de él. 
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Sin embargo sabemos que no murieron en ese momento, y esto sucedió por causa del sistema de 

la gracia, ya que Dios los perdonó.- Pero ambos recibieron como castigo ser expulsados del 

huerto del Edén, esto sucedió por causa del sistema de gobierno, ya que hubo desobediencia por 

parte de ellos al mandato que Dios les había dado. 

 

Por tanto el sistema de la gracia consiste en que todos somos iguales delante de Dios, incluso 

cuando reconocemos de corazón que Jesús es nuestro Señor y nuestro Salvador, todos nuestros 

pecados son perdonados, no importando cuales hayan sido los pecados, TODOS SON 

PERDONADOS. Recordemos al ladrón de la cruz, ¿qué hizo él de bueno en su vida? 

seguramente nada, por eso recibió la condena de morir en la cruz (que era la peor forma de 

morir, era la peor sentencia que podía haber), sin embargo él reconoció quien era aquel que 

estaba crucificado a su lado y eso fue suficiente para ser salvo eternamente. Entonces al ser 

perdonados nuestros pecados, venimos a ser iguales delante del Padre por medio de Cristo y en 

esto es que consiste el sistema de la gracia. 

 

Pero también vivimos bajo el SISTEMA DE GOBIERNO, en el cual Dios ha permitido que 

exista una escala de autoridad, dentro de la cual, cada uno tiene una posición diferente y debido a 

esto es necesario el reconocimiento y la obediencia a la autoridad. Quizás alguno se pregunte, 

¿por qué es necesario obedecer y estar sujetos a la autoridad?, para poder explicar esto, 

hablaremos de un principio universal que nos enseña la Biblia: 

 

Gálatas 6 

7 No se dejen engañar: nadie puede burlarse de la justicia de Dios. Siempre se cosecha lo que 

se siembra. NTV 

 

Aplicando este versículo al funcionamiento del sistema de gobierno, podemos decir que si somos 

obedientes y sujetos a la voluntad de Dios habrá una consecuencia buena y de bendición, pero si 

alguien es desobediente e insujeto, habrá disciplina de parte del Señor, porque así como 

sembramos, así será también la cosecha. 

 

Por esta razón es importante que conozcamos: 

 

 ¿QUÉ ES LA SUJECIÓN?,  

¿Por qué un hijo de Dios debe mostrar sujeción?,  

¿A quién debemos sujetarnos?,  

¿Cuáles son los beneficios de la sujeción?,  

¿Qué relación tiene la sujeción con la autoridad delegada? 

 

 

I. ¿Qué es la Sujeción? 
 

Santiago 4:7 (OSO)  

7  Sed pues SUJETOS A DIOS; resistid al diablo, y huirá de vosotros.  
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Al estudiar en el original la palabra  “SUJETOS” que aparece en este pasaje, encontramos que 

viene de la palabra griega “jupotasso” (que según la Concordancia Strong, es la palabra 

G5293), que significa entre sus acepciones “subordinar, obedecer, sometido, sujeto, sumiso”. 

 

Por tanto la sujeción es ser obediente, es subordinarse al control de una autoridad y también es 

someterse y aceptar el consejo o amonestación de una autoridad, y como vemos en el verso, la 

sujeción es un comportamiento que viene de Dios y que en nosotros debe permanecer y 

prevalecer. 

II. ¿Por qué debemos sujetarnos a las autoridades? 

 

2.1 Porque Dios las estableció 

 

Romanos 13:1(KADOSH) 

1  Todos tienen que obedecer las autoridades gobernantes. Porque no hay autoridad que no sea 

de YAHWEH, y las autoridades existentes han sido puestas por YAHWEH.  

Romanos 13:2 (LBLA)  

2 Por consiguiente, el que resiste a la autoridad, a lo ordenado por Dios se ha opuesto; y los 

que se han opuesto, sobre sí recibirán condenación.  

 

Este pasaje claramente nos enseña que todas las autoridades han sido puestas y ordenadas por 

Dios, todas tienen un propósito en el plan de Dios, aun las que parecen hacer y hacen lo malo, un 

ejemplo de esto se encuentra en el siguiente pasaje: 

 

Juan 19:10-11 (RV1960) 

10  Entonces le dijo Pilato: ¿A mí no me hablas? ¿No sabes que tengo autoridad para 

crucificarte, y que tengo autoridad para soltarte?  

11  Respondió Jesús: Ninguna autoridad tendrías contra mí, si no te fuese dada de arriba; por 

tanto, el que a ti me ha entregado, mayor pecado tiene.  

 

Pilato, perteneciente al imperio romano que había sometido al pueblo de Dios, y quien era el 

procurador (gobernador) romano de Judá y Samaria en tiempos de Jesús, tenía autoridad, pues 

como vemos él le dijo al Señor que podía crucificarle o soltarle, por lo que Jesús respondió a 

Pilato que él tenía autoridad porque se la habían dado de lo alto, es decir Dios Padre le otorgó a 

Poncio Pilato la autoridad que tenía.  

 

No podemos dejar pasar este pasaje sin ver también la actitud de nuestro Señor, quien siendo 

Dios no manifiesta Su poder ante Pilato, sino que reconoce que hay una autoridad con un 

propósito, puesta por Dios delante de Él y se sujeta a esa autoridad. Este mismo ejemplo 

debemos seguir todos los cristianos, ya que a la imagen y a la estatura del Señor Jesús somos 

moldeados. 

 

2.2 Por causa del castigo y la conciencia 

 

Romanos 13:5(OSO) 

5  Por lo cual es necesario que le estéis sujetos, no solamente por el castigo, más aun por la 

conciencia.  
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En este verso, encontramos dos razones por las cuales es necesario que los cristianos nos 

sujetemos a las autoridades: por el castigo y por la conciencia. 

 

a. El castigo 

Hebreos 12:6 (NTV) 

6 Pues el SEÑOR disciplina a los que ama y castiga a todo el que recibe como hijo». NTV 

 

Cuando hablamos de castigo no debe provocar en nosotros un sentimiento de miedo hacia Dios, 

sino de temor reverente, ya que Él es nuestro Padre y como tal lo que Él desea para nosotros es el 

bien y la bendición. El problema más bien está en nosotros los hijos, ya que somos nosotros los 

que actuando como pródigos, en ocasiones nos apartamos del camino y la obediencia al Padre, y 

es por esto que Dios en Su oficio de Padre que ama, trae la disciplina. 

 

b. La conciencia 

Si la sujeción a la autoridad ha sido establecida por Dios, y nosotros somos hijos Suyos, entonces 

debemos manifestarla, porque la Biblia dice acerca de nosotros: 

 

Mateo 7:20 (NTV) 

20 Así es, de la misma manera que puedes identificar un árbol por su fruto, puedes identificar a 

la gente por sus acciones.  

 

Los hijos de Dios nos damos a conocer, no por hacernos llamar cristianos, o por llevar una Biblia 

bajo el brazo y congregarnos, no nos damos a conocer solamente por saber de memoria la 

Escritura, sino que nos damos a conocer por nuestros frutos, nuestras acciones. Por tanto cuando 

somos sujetos, estamos demostrando que verdaderamente somos hijos de Dios, porque su 

voluntad estamos obedeciendo. 

 

El Apóstol Pablo nos enseña en: 

Hechos 24:16  Y por esto procuro tener siempre una conciencia sin ofensa ante Dios y ante 

los hombres. RV1960 

 

Entonces, si aplicamos este verso al tema en estudio, podemos decir que tenemos una conciencia 

sin ofensa delante de Dios y delante de los hombres cuando LE OBEDECEMOS EN 

SUJECION, tanto a Él, como a las autoridades por Él puestas. 

 

III. ¿A quién debemos sujetarnos? 

 
3.1 Los Jueces (Autoridades del gobierno) 

 

Romanos 13:3  Nadie que cumpla con sus obligaciones y se conduzca rectamente debería tener 

miedo a los JUECES. Otra cosa son los malhechores, que tienen razones sobradas para 

temerlos. De modo que quien desee vivir sin temor a la AUTORIDAD, pórtese bien y tendrá 

su aprobación, (Castellano Antiguo) 
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Al leer este pasaje, se nos habla de “JUECES” y cuando vemos en el original griego el 

significado de esta palabra, encontramos que también significa “MAGISTRADOS”, esto nos 

habla de AUTORIDADES DE GOBIERNO. 

  

Otro pasaje que refuerza la necesidad de sujetarnos a las autoridades del gobierno, lo 

encontramos en: 

1Pedro 2:13  Por amor del Señor, estad SUJETOS a toda AUTORIDAD HUMANA. (Nacar 

Colunga) 

  

Nosotros como hijos que amamos a Dios, que somos obedientes a Su voluntad y Su Palabra, 

debemos sujetarnos y respetar las autoridades del gobierno, sabiendo que han sido puestas por 

Dios y tienen un trabajo en el propósito del Señor como NACIÓN. 

 

Como hijos de Dios debemos dar el ejemplo, no hablando mal de ellas, sino más bien mostrando 

respeto, aun cuando no sea de nuestro agrado el proceder de alguno de ellos.- Somos llamados a 

edificar, a interceder y a declarar bendición. 

 

 

3.2  PATRONOS   (Autoridades Seculares) 

 

Colosenses 3:22  Siervos, obedeced en todo a vuestros amos en la tierra, no para ser vistos, 

como los que quieren agradar a los hombres, sino con sinceridad de corazón, temiendo al Señor. 

23  Y todo lo que hagáis, hacedlo de corazón, como para el Señor y no para los hombres, 24  

sabiendo que del Señor recibiréis la recompensa de la herencia. Es a Cristo el Señor a 

quien servís. 25  Porque el que procede con injusticia sufrirá las consecuencias del mal que 

ha cometido, y eso, sin acepción de personas. 

 

 

Si el jefe, amo, o patrón es injusto, o incompetente eso no justifica la rebeldía del 

trabajador. 

 

1 Timoteo 6:1 Todos los que están bajo yugo como esclavos, consideren a sus propios amos 

como dignos de todo honor, para que el nombre de Dios y nuestra doctrina no sean 

blasfemados. 2 Y los que tienen amos que son creyentes, no les falten el respeto, porque son 

hermanos, sino sírvanles aún mejor, ya que son creyentes y amados los que se benefician de su 

servicio. Enseña y predica estos principios. 

 

 

3.3 Pastores (Autoridades de la iglesia) 
 

Hebreos 13:17  Obedeced a vuestros PASTORES y SUJETAOS a ellos, porque ellos velan por 

vuestras almas, como quienes han de dar cuenta. Permitidles que lo hagan con alegría y no 

quejándose, porque eso no sería provechoso para vosotros. LBLA 
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En este versículo, el Señor nos da la orientación de sujetarnos y obedecer a nuestros Pastores, 

considerando que ellos darán cuenta de nuestras almas delante del Señor. Imagínese por un 

momento ¿qué sentirá nuestro Pastor cada vez que al momento de ministrar la Palabra de 

Dios, nos levantamos y nos vamos, o cuando se da cuenta de cómo ponemos goma de 

mascar en las sillas del templo?, ahora lo invito a pensar por un momento ¿qué sentirá nuestro 

Señor Jesús al ver esto mismo?  

 

El verso nos dice que debemos obedecer a nuestros Pastores para que ellos con alegría velen por 

nuestras almas, por tanto cuando hay insujeción, nuestros pastores siguen velando por nuestras 

almas, porque así de noble es el corazón que Dios les dio, aunque con tristeza por la 

desobediencia nuestra. 

Es importante que también veamos otro punto, que es el reconocimiento de la autoridad 

delegada: 

 

Juan 13:20  En verdad, en verdad os digo: el que recibe al que yo envíe, me recibe a mí; y el 

que me recibe a mí, recibe al que me envió. LBLA 

 

En la iglesia hay una estructura de gobierno que es dada por Dios a través del Ministro que la 

pastorea, en el caso de nuestra congregación tenemos: 

 

 PASTOR 

 MINISTROS PRIMARIOS 

 ANCIANOS 

 DIÁCONOS 

 LÍDERES 

 

Todos son autoridades a los cuales se les debe sujeción. Porque cuando no se reconoce la 

autoridad de uno de ellos, sucede lo que menciona el versículo de Juan 13:20, no se recibe al que 

la envió, que es Cristo y tampoco recibe al que envió a Cristo, es decir a Dios Padre.  

 

 

3.4 La Familia 
 

También en la familia, Dios ha puesto un orden de gobierno al cual se le debe sujeción: 

 

a. El esposo debe sujeción y obediencia a Cristo. 

1Corintios 11:3  Pero quiero que sepáis que la cabeza de todo hombre es Cristo, y la cabeza de 

la mujer es el hombre, y la cabeza de Cristo es Dios. LBLA 

 

b. La esposa debe ser sujeta al esposo. 

Efesios 5:22  Las casadas estén sujetas a sus propios maridos, como al Señor; RV1960 

 

c. Los hijos deben sujetarse a los padres. 

Efesios 6:1 Hijos, obedezcan a sus padres porque ustedes pertenecen al Señor,* pues esto es lo 

correcto. NTV 
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d. Los padres deben sujetarse a Dios, tratando a sus hijos conforme a la voluntad del Señor. 

Efesios 6:4  Y vosotros, padres, no irritéis con excesivo rigor a vuestros hijos; mas educadlos 

corrigiéndolos e instruyéndolos según la doctrina del Señor. FTA 

 

 

  IV. Beneficios de la sujeción 
 

4.1 SANIDAD: El Centurión consigue la sanidad de su siervo (Mateo 8:9). 

 

4.2 CORONA: David recibe el Reino, porque se sujetaba a Saúl a pesar que este deseaba 

matarle (1 de Samuel 24:6). 

 

4.3 CONQUISTA: Josué alcanza la conquista de Canaán, por su sujeción a Moisés (Éxodo 

24:13). 

 

4.4 TIERRA DE ABUNDANCIA: Abraham recibe la promesa de la tierra prometida, por 

haberse sujetado a Dios por la fe (Hebreos 11:8). 

 

4.5 LLUVIA DE BENDICIÓN: por guardar los mandamientos de Dios y ponerlos por obra 

(Levítico 26:3-4). 

 

4.6 PAZ: por guardar los mandamientos de Dios y ponerlos por obra (Levítico 26:6). 

 

4.5 LIBERACIÓN: por guardar los mandamientos de Dios y ponerlos por obra (Levítico 26:7). 

 

4.6 PRESENCIA DE DIOS: por guardar los mandamientos de Dios y ponerlos por obra 

(Levítico 26:11). 

 

Y si seguimos buscando más bendiciones que vienen de parte de Dios por ser sujetos a Su 

voluntad, seguramente encontraríamos mucho más, porque nuestro Señor es un Dios de 

abundancia. 

 

 

  V. La Autoridad Delegada 
 

5.1 ¿Qué es la autoridad delegada? 

 

Marcos 13:34  Es como el hombre que yéndose lejos, dejó su casa, y DIO AUTORIDAD A SUS 

SIERVOS, y a cada uno su obra, y al portero mandó que VELASE. RV1960 

 

En éste pasaje encontramos al Señor Jesús narrando una parábola, para explicar la importancia 

de velar, ya que el día de Su regreso está cerca y nosotros no sabemos cuándo es éste día y a qué 

hora será. Sin embargo aparece aquí una clave de cómo funciona la autoridad delegada. 
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Dice el pasaje que un hombre dejó su casa, y al irse, “dio” autoridad a sus siervos y “dio” a 

cada uno una obra para desarrollar, incluso habla de un portero a quien mandó la labor de velar 

en todo momento. 

 

Es importante que estudiemos la frase “dio autoridad” que aparece en este verso, la cual viene 

de dos palabras griegas, la primera es “DIDOMÍ”, que significa según el diccionario Thayer, 

“dar, comisión o delegación” y la segunda viene del griego “EXOUSIA” que significa “ 

autoridad, derecho, jurisdicción y poder”. 

 

Si partimos de esto, podemos ver claramente la figura de la autoridad delegada, donde el Señor 

Jesús antes de partir al cielo, nos delegó autoridad, que es el poder de Dios actuando en nosotros 

y que nos da jurisdicción y derechos legales en el mundo espiritual y natural, para desarrollar la 

obra que nos ha encomendado. 

 

5.2 ¿Cómo se transmite la delegación de la autoridad? 

Números 17:3  y escribirás el nombre de Aarón en la vara de Leví; porque hay una vara para 

cada jefe de sus casas paternas. LBLA 

 

A lo largo de la Escritura, cuando se habla de las varas, se habla de autoridad, notemos como en 

el siguiente pasaje se relaciona la vara a la autoridad: 

 

Apocalipsis 2:27  y las regirá con vara de hierro, como los vasos del alfarero son hechos 

pedazos, como yo también he recibido autoridad de mi Padre; LBLA 

 

Por lo tanto,  la “vara” es figura de la autoridad. 

 

En Números 17:3 dice que se debía escribir el nombre de Aarón en la vara de Leví, porque había 

una vara (una autoridad) para cada jefe de sus casas paternas. 

 

Expliquemos bien este punto, en tiempos antiguos, se acostumbraba a escribir ciertas cosas en las 

varas, se escribían las narraciones de guerras de las que habían salido victoriosos y esto les servía 

como memorias de lo que habían vivido, un ejemplo de esto lo encontramos en: 

 

Jueces 5:14  Efraín desarraigólos en Amalec; tras de ti iba Benjamín, en tus pueblos; en mí, de 

Maquir bajaron escudriñando; y de Zabulón conduciendo en vara de narración de escriba. 

(SEPTUAGINTA) 
 

Pero también escribían las genealogías, ya que estas varas como lo menciona Números 17:3, 

pertenecían a los jefes de las casas paternas y estas eran pasadas de generación a generación, y al 

pasar de padres a hijos, se escribía en ella, el nombre del hijo que recibía esa vara, por eso es que 

dice este mismo verso que en la vara de Leví se debía escribir el nombre de Aarón. 

 

Pero ¿Cuál es la aplicación espiritual de todo esto para nosotros? 

Como explicamos al inicio de este quinto punto, la autoridad es dada por delegación de una 

autoridad mayor a una autoridad menor, es decir, de la misma manera que en los tiempos 
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antiguos el padre entregaba su vara al hijo y este a su siguiente generación y así sucesivamente, 

así también se hace en la iglesia, donde la delegación de autoridad viene de la siguiente manera: 

 

Dios – Apóstol – Pastores - Ministros Primarios – Ancianos –  Diáconos - Líderes - Pueblo    

 

Para el caso de nuestro ministerio sería: 

 

 Dios  

 Apóstol (Sergio Enríquez)  

 Pastores (Pastor –Apóstol German Ponce y Pastora – Profeta Ninoska de Ponce) 

 Ministros Primarios( Maestros, Evangelistas, Profeta)  

 Ancianos  

 Diáconos 

 Líderes  

 Pueblo  

 

5.3 ¿Cuál es la relación entre sujeción y autoridad delegada? 

 

Ambos puntos están directamente relacionados, ya que debido a la cadena de delegación que 

estudiamos en el inciso anterior, entendemos que hay una autoridad mayor delegando a otra 

menor, la autoridad, y para que éste proceso de delegación funcione correctamente, debe existir 

reconocimiento de autoridad del eslabón menor hacia el mayor y esto se llama “sujeción”. 

 

Esto es tan importante, porque la autoridad: 

 

 Nos ha sido dada: 

Lucas 10:19  Mirad, os he dado autoridad para hollar sobre serpientes y escorpiones, y 

sobre todo el poder del enemigo, y nada os hará daño. LBLA 

 

El Señor nos dio la autoridad. 

 

 Pero debe ser reconocida:  

Marcos 1:34  Y sanó a muchos que estaban enfermos de diversas enfermedades, y 

expulsó muchos demonios; y no dejaba hablar a los demonios, porque ellos sabían 

quién era El. LBLA 

 

Los demonios reconocían quién era Jesús y obedecían Su voz de autoridad. 

 

 Para que sea reconocida debe haber sujeción: 

Mateo 8:8  Pero el centurión respondió y dijo: Señor, no soy digno de que entres bajo mi 

techo; mas solamente di la palabra y mi criado quedará sano.  

Mateo 8:9  Porque yo también soy hombre bajo autoridad, con soldados a mis órdenes; 

y digo a éste: "Ve", y va; y al otro: "Ven", y viene; y a mi siervo: "Haz esto", y lo hace. 

LBLA 
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El Centurión romano estaba bajo autoridad, es decir que reconocía a sus superiores y les 

obedecía y por esto los que estaban bajo su mando también le reconocían a él como 

autoridad. 

 

 Si no hay sujeción, no hay reconocimiento de autoridad, ya que se cumple el principio 

universal de siembra y cosecha, en otras palabras, si reconocemos autoridad, seremos 

también reconocidos como autoridad, tanto en el ámbito natural, como también en el 

espiritual: 

Hechos 19:15  Pero el espíritu malo respondió, y les dijo: A Jesús conozco, y sé quién es 

Pablo, pero vosotros, ¿quiénes sois? LBLA 

 

El demonio no reconoció a estos exorcistas ambulantes, sino que les preguntó ¿Quiénes 

son ustedes?, si leemos lo que sigue a este verso, nos daremos cuenta que al no 

reconocerlos, el demonio tuvo potestad sobre ellos, hiriéndoles y desnudándoles. 

 

 

 

CONCLUSIONES: 

 

1. Nuestro Señor es un Dios de orden, por tanto estableció el sistema de gobierno para que 

Su pueblo se desarrollara en orden. 

2. La sujeción es obedecer a Dios y obedecer a las autoridades que han sido puestas por Él. 

3. Al no haber sujeción, seguramente vendrá la disciplina del Señor, porque es un Padre que 

ama. 

4. Todas las autoridades son establecidas por Dios, así las del gobierno, las de la iglesia y 

las de la familia. 

5. Cuando somos sujetos, Dios se agrada y derrama sobre Su pueblo bendiciones en 

abundancia. 

6. La sujeción, nos permite ser habilitados en autoridad delegada frente al mundo natural, 

como al espiritual. 

 

1 Timoteo 2:1 Exhorto, pues, ante todo que se hagan rogativas, oraciones, peticiones y acciones 

de gracias por todos los hombres; 2 por los reyes y por todos los que están en autoridad, para 

que podamos vivir una vida tranquila y sosegada con toda piedad y dignidad. 3  Porque esto 

es bueno y agradable delante de Dios nuestro Salvador. 

 

Recordemos que si permitimos que nuestro ser se llene del amor de Dios por medio de nuestro 

Señor Jesucristo, y Su doctrina se convertirá en nosotros en una forma de vida, vamos a 

sujetarnos a Dios, a Cristo, vamos a ser guiados por el Espíritu Santo, para poder sujetarnos a los 

ministerios y sus delegaciones y aún a las autoridades terrenales puestas por Dios cuando estas 

no contradicen las leyes divinas. 
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Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo 

Ebenezer de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la 

edificación del cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o 

publicaciones.  
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"Nosotros somos COLABORADORES de Dios, y vosotros sois labranza de Dios, 

EDIFICIO DE DIOS. Conforme a la gracia de Dios, que me ha sido dada, YO COMO 

PERITO ARQUITECTO PUSE EL FUNDAMENTO Y OTRO EDIFICA ENCIMA; 

pero cada uno mire como sobreedifica... EL FUNDAMENTO ES JESUCRISTO" 

 (1 Corintios 3:9-11). 
 

 

La Biblia enseña que Dios ha dado a la iglesia la responsabilidad de escoger de entre sus 

miembros a hermanos fieles para dirigir la obra. A estos hermanos se les  comisiona para 

servir.- El hermano que es comisionado adquiere una responsabilidad con el Señor y el 

ministerio, la cual debe cumplir en amor.- ELLOS SON LOS COLABORADORES DEL 

M INISTERIO. 

  

Son los encargados de cumplir su ministerio con mansedumbre (2 Timoteo 2:24–26). 

Siguen el ejemplo de Su Señor y Maestro, quien “no vino para ser servido, sino para 

servir” (Marcos 10.45). Pero al mismo tiempo, llevan la responsabilidad de EDIFICAR 

tanto en la iglesia como en sus hermanos menores. 

 

La formación de nuevos líderes es una de las características que distinguen la vida de los 

más grandes siervos pues, eventualmente, ellos deberán confiar a otros la obra que se les ha 

encomendado. 

  

En la medida que vamos sirviendo al Señor con fidelidad aun en lo poco, a su tiempo nos 

ponen sobre lo mucho, tal como sucedió con: 

 

 David antes de ser rey, atendía las ovejas de su padre (2 Samuel 7:8)  

 Timoteo que antes servía en la obra, era un colaborador cercano del Apóstol Pablo, 

Timoteo trabajaba bajo el liderazgo y visión que Dios había asignado al Apóstol 

Pablo, llegó a ser un Apóstol, (Filipenses 1:1). 

 Josué fiel colaborador de Moisés y vino a ser el conquistador de Canaán 

(Deuteronomio 31) 

 Eliseo con Elías, y recibió su manto y la doble unción de milagros, (2 Reyes 2:9) 

 

Hoy en día muchos líderes no son pacientes en esperar el paso que hay del escalón de 

servidor a colaborador y empiezan a esforzarse pero no en unidad con la cabeza si no en 

pro de sobresalir individualmente, si deseamos progresar como un amado por Dios 

debemos ser AYUDAS (COLABORADORES) en el ministerio. 

 

Ser colaborador no es fácil, porque hay que morir a la vanagloria, al egocentrismo, hay que 

dejar nuestra visión e ir en pos de la visión que Dios tiene para el ministerio a través del 

Ministro que Dios levantó, asi mismo la fidelidad y entrega que muestres es la semilla que 

definirá tu futuro desarrollo, no te desesperes a su tiempo Dios te pondrá en el lugar que 

tiene determinado para ti. 
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Analicemos el liderazgo que el Señor está levantando en éste tiempo, EL TIEMPO DE 

LOS TIMOTEOS:  

 

2 Timoteo 4:1, 2,5 Te encarezco (te encargo, te exhorto) delante de Dios y del Señor 

Jesucristo, que juzgará a los vivos y a los muertos en Su manifestación y en Su reino, que 

PREDIQUES la palabra; que INSTES A TIEMPO y fuera de tiempo; redarguye, 

reprende, EXHORTA con toda PACIENCIA  y DOCTRINA. 5 Pero tú sé sobrio en 

todo, soporta las aflicciones, haz OBRA DE EVANGELSIMO,  CUMPLE TU 

MINISTERIO. 

 

Vemos algunos puntos de interés e instrucciones que el Apóstol Pablo le da a Timoteo: 

 

1.- Que predique la Palabra”. Ante Dios y Jesucristo te ordeno, que anuncies el mensaje de 

la Palabra. 

2.- Que estuviera siempre listo para enseñar y que lo hiciera con paciencia. 

3.- Señálales y repréndelos cuando veas que han hecho algo malo. 

4.- Corrígelos cuando se equivoquen. 

5.- Pero también anímales.- Porque llegarán tiempos en que la gente no querrá escuchar la 

verdadera enseñanza, que conduce a una vida recta.- Harán más caso a maestros que los 

complazcan lo que ellos quieren escuchar. 

 

Es importante saber, que los llamados A SERVIR A DIOS, deben ser preparados en la 

sana doctrina, instruidos en la palabra, moldeados en sus actitudes y probados en su 

fidelidad y obediencia, no olvidemos que es muy importante: 

 

a) La preparación en la Palabra, 

b) Estar bajo un ministerio, 

c) Ser supervisados, 

d) Ser abiertos para ser corregidos. 

 

Pues todos los hombres de Dios incluidos los discípulos, no fueron improvisados, fueron 

formados, instruidos y discipulados, entrenados por la Palabra que salía de la boca de Dios. 

 

Timoteo tuvo un desarrollo muy ordenado, el que podemos comparar con los 

escalones que debemos subir en el desarrollo de la comisión que el Señor determinó 

para nuestra vida: 

 
1. Hijo 2. Hermano 3. Discípulo 4. Siervo 5. Ayudante o Diácono 6. Sunergó 

7. Apóstol 

 

 

La escritura declara que somos amados por Dios, en griego la palabra “Timotheos” 

(Concordancia Strong #5095) significa “amado por Dios”, Timoteo, es el personaje al cual 

el Apóstol Pablo dirige dos de sus epístolas y que nos revelará mucho sobre el camino que 

como hijos amados Dios espera que recorramos. 
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Cuando venimos a Cristo (hijos) formamos parte de una familia espiritual (hermano), luego 

nos preparamos en la doctrina (Discípulo) para comenzar a servir en Su Casa (siervos). 

 

 

1.- HIJO: 

 
“Más a todos los que le recibieron, a los que creen en Su nombre, les dio potestad de 

ser hechos HIJOS DE DIOS; los cuales no son engendrados de sangre, ni de voluntad 

de carne, ni de voluntad de varón, sino de Dios.” (Juan 1:12-13). 

 

Así como no tuvimos participación alguna en nuestro nacimiento natural, tampoco 

podemos lograr nuestro nacimiento dentro de la familia de Dios, por medio de buenas obras 

o invocando la fe surgida de nosotros. Como lo dicen los versos antes mencionados, Dios 

es el único que “tiene el derecho” de acuerdo a Su misericordiosa voluntad. “Mirad cuál 

amor nos ha dado el Padre, para que seamos llamados hijos de Dios.” (1 Juan 3:1). Por eso, 

el hijo de Dios no tiene nada de que enorgullecerse, sino solo gloriarse en el Señor (Efesios 

2:8-9). 

 

Un hijo crece para parecerse a sus padres. De manera similar, Dios quiere que Sus hijos se 

vuelvan más y más como Jesucristo. En lo espiritual también se gestan nacimientos, esto 

fue lo que aconteció con Timoteo, quien adopta la paternidad del Apóstol Pablo, SU 

PADRE ESPIRITUAL,  el proceso de engendramiento por Pablo había terminado. Ya era 

considerado como hijo amado 1Corintios 4:17, ya lo había dado a luz. 

Una vez nacimos, es necesario crecer en la familia que el Señor nos ha dado, “Hijitos 

míos, por quienes vuelvo a sufrir dolores como de parto, hasta que Cristo sea formado 

en vosotros” (Gálatas 4:19), es decir que la verdadera formación espiritual tiene que 

comenzar en Cristo, como dice en este texto que acabamos de leer: “Hasta que Cristo sea 

formado en vosotros”. 

 

La palabra escrita nos enseña que Cristo tiene que ser formado en nosotros, esto nos lleva al 

principio: 

“Entonces dijo Dios: hagamos al hombre a NUESTRA IMAGEN, conforme a 

NUESTRA SEMEJANZA; Y señoree en los peces del mar, en las aves de los cielos, en 

las bestias, en toda la tierra, y en todo animal que se arrastre sobre la tierra” (Génesis 

1:26) 

Dios nos hizo a su imagen, ¿Cuál es la imagen de Dios?  Es como vernos en un espejo, es 

el reflejo de una persona en él, también en este texto miramos todo lo que el hombre perdió, 

cuando él perdió la imagen de Dios en él. 

 

El hombre perdió el señorío, y aquí es donde entra una palabra clave, que tiene que ver con 

nuestra formación dentro del cuerpo de Cristo: “Restauración”.- Adán y Eva fueron hechos 

a imagen y semejanza de Dios, pero como pecaron (SE DEGENERARON) tuvieron que ser 

echados fuera del paraíso, y desde entonces Dios a tratado de restaurar al sus hijos con EL. 

http://biblia.com/bible/nvi/Juan%201.12-13?culture=es
http://biblia.com/bible/nvi/1%20Jn%203.1?culture=es
http://biblia.com/bible/nvi/Efe%202.8-9?culture=es
http://biblia.com/bible/nvi/Efe%202.8-9?culture=es
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En éste pasaje de Gálatas 4:19, hay cuatro observaciones que debemos analizar: 

, “Hijitos míos, por quienes vuelvo a sufrir dolores como de parto, hasta que Cristo 

sea formado en vosotros”  
 

1) Hijitos míos = Esto nos enseña que no hace Sus hijos, ¿Quiénes son Sus hijos? Los que 

son lavados con la sangre del cordero. 

2) Por quienes vuelvo = Volver, quiere decir, una vez más, o empezar de nuevo, lo que 

indica que, ya se les había enseñado en el pasado pero ellos no lo habían entendido, la 

formación todavía no había toma su forma en los gálatas. 

3) Sufrir dolores de parto = No tanto como para dar a luz, porque ya éramos hijos, aquí la 

palabra parto, hace referencia de un bebe, un recién nacido, un niño. 

4) Hasta que Cristo sea formado en vosotros = Hay una gran necesidad de que Cristo sea 

formado en nosotros, que nosotros tengamos una formación espiritual Cristo céntrica, andar 

como EL anduvo, hablar como EL hablaba, pensar como EL pensaba, amar como EL ama, 

ser misericordiosos como EL. 

 

Un buen ejemplo nos lo da el apóstol Pablo “ Cuando yo era niño, (inmaduro) hablaba 

como un niño, pensaba como un niño, juzgaba como un niño, más cuando ya fui 

hombre (Maduro) deje lo que era de niño” ( 1 Corintios 13:11). 

Notemos entonces que Timoteo: 

• Es considerado hijo: es alguien a quien se le encuentra parecido con el padre, en este 

caso, Pablo consideraba que en Timoteo ya se notaban características espirituales 

personales de él. A la manera como un hijo se parece con su padre terrenal. 

• Un hijo reconoce al padre y le obedece: para este momento Timoteo ya había 

demostrado su obediencia al apóstol, su padre en la fe.- Su padre en la fe, daba 

recomendaciones especiales a las iglesias, para que le trataran bien y Timoteo pudiera 

permanecer entre ellos sin temor, sin desprecios y al partir que los despidieran en paz 

1Corintios 16:10-11. 

Vemos entonces que su desarrollo va gradual: 

 

 VERDADERO HIJO EN LA FE: 

1 Timoteo 1:2 a Timoteo, verdadero HIJO EN LA FE: Gracia, misericordia y paz de 

Dios Padre y de Cristo Jesús nuestro Señor. 

1 Timoteo 1:18 Esta comisión te confío, hijo Timoteo, conforme a las profecías que 

antes se hicieron en cuanto a ti, a fin de que por ellas pelees la buena batalla. 

 AMADO HIJO: 

2 Timoteo 1:2 a Timoteo, AMADO HIJO: Gracia, misericordia y paz de Dios Padre y 

de Cristo Jesús nuestro Señor. 

 



 6 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia - Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras  

 

 HIJO AMADO: 

1 Corintios 4:17 Por esta razón os he enviado a Timoteo, que es mi HIJO AMADO y 

fiel en el Señor, y él os recordará mis caminos, los caminos en Cristo, tal como enseño 

en todas partes, en cada iglesia. 

 

 

2.- HERMANO: 
 

Colosenses 1:1 Pablo, apóstol de Jesucristo por la voluntad de Dios, y el HERMANO 

Timoteo. 

 

Una vez que somos HIJOS, pasamos a formar parte de UNA FAMILIA, ahora somos 

HERMANOS EN LA FE,  quienes representan el apoyo que tendremos para seguir 

adelante, es en quienes encontraremos refugio en momentos de dificultad, es en quienes 

hallaremos consuelo en momentos de tristeza, es con quienes compartiremos alegrías y 

triunfos, es con quienes aprenderemos de tolerancia y misericordia, ellos son una bendición 

de Dios. 

 

¿Qué debemos hacer para con los de la familia de la fe? Gálatas 6:9-11 nos aconseja: 

“…No nos cansemos de HACER EL BIEN, porque a su debido tiempo cosecharemos si 

no nos damos por vencidos. Por lo tanto, siempre que tengamos la oportunidad, hagamos 

bien a todos, y en especial a los de la familia de la fe…”(NVI)  

 

Timoteo como hijo, formaba parte de una FAMILIA; ERA UN HERMANO, Filemón 1:1 

Pablo, prisionero de Cristo Jesús, y EL HERMANO TIMOTEO, a Filemón nuestro 

amado HERMANO y colaborador.  

 

2 Corintios 1:1 Pablo, apóstol de Cristo Jesús por la voluntad de Dios, y el 

HERMANO TIMOTEO, a la iglesia de Dios que está en Corinto, con todos los santos 

que están en toda Acaya. 

 

Ejemplo que nos dejó nuestro hermano Mayor JESUCRISTO, TODO EL QUE HACE 

LA VOLUNTAD DE MI PADRE, ÉSE ES MI HERMANO,  vemos que todo el que 

hace la voluntad del Padre, ése es un hermano, es así, como debemos tener entre nosotros 

un trato de hermanos, viviendo fraternalmente, con amor, con gran respeto entre sí, 

afectuosos y en comunión con El. 

 

 

 

3.- DISCÍPULO: 
 

 Hechos 16:1 Después llegó a Derbe, y á Listra: y he aquí, estaba allí un 

DISCÍPULO llamado Timoteo, hijo de una mujer Judía fiel, más de padre 

Griego. 
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Definitivamente la carrera de un Apóstol comienza siendo un discípulo, ésta relación la 

podemos ver con toda claridad en Mateo 10:1 Entonces llamando a sus DOCE 

DISCÍPULOS, les dió autoridad sobre los espíritus inmundos, para que los echasen 

fuera, y para sanar toda enfermedad y toda dolencia.  

 

Notemos que dice, que llamó a sus doce discípulos y les dió autoridad sobre los espíritus 

inmundos para echarlos fuera, y para sanar toda enfermedad y toda dolencia.- Y en el verso 

2. “Y los nombres de los doce APÓSTOLES son éstos”. ¡Ya no les dice discípulos sino 

apóstoles!   

 

Y es que realmente si alguien no ha sido discipulado aunque tenga un llamado perdió parte 

del equipamiento que se necesita en la tarea apostólica, como iglesia nos enfocamos en 

discipular en los hogares a fin de que se dé un crecimiento espiritual ordenado en cada 

oveja. 

  

La palabra discípulo viene del griego MATHETE que significa literalmente un aprendiz. 

De allí que un discípulo o aprendiz, no es simplemente un estudiante o alguien que se 

encuentra aprendiendo una disciplina. Se refiere a alguien que se ha comprometido a tomar 

la forma de la persona que le está enseñando. 

 

Hechos 16:1 Llegó también a Derbe y a Listra. Y estaba allí cierto DISCIPULO 

LLAMADO TIMOTEO, hijo de una mujer judía creyente, pero de padre griego, 2 del 

cual hablaban elogiosamente los hermanos que estaban en Listra y en Iconio. 

 

Para tener un buen testimonio y ser llenos del Espíritu Santo y de sabiduría, debemos ser 

enseñados en la palabra, en la Doctrina y una vez instruidos, estaremos en la capacidad de 

servir a nuestros hermanos como Dios lo espera, nadie puede desarrollar una labor sin 

haber sido antes capacitado para hacerla, ahora esto se ha cambiado en algunos lugares, en 

donde se ponen personas a “servir, enseñar, predicar” sin haber sido discipulado primero, 

como Timoteo (amado por Dios) debemos ir progresando en éste camino y pasar de ser 

solamente hermanos y convertirnos en discípulos, luego en servidores. 

 

 

4.- SIERVO: 

Filipenses 1:1 Pablo y Timoteo, SIERVOS de Cristo Jesús, a todos los santos en Cristo 

Jesús que están en Filipos, incluyendo a los obispos y diáconos. 

 La escritura nos enseña que al llegar Timoteo el Apóstol Pablo pudo dedicarse de lleno a la 

predicación (Hechos 18:5), es decir, porque Timoteo servía en la obra atendiendo las 

mesas, el Señor Jesús declaró el privilegio de ser un servidor en el libro de Juan 12:26 Si 

alguno me sirve, que me siga; y donde yo estoy, allí también estará mi servidor; si 

alguno me sirve, el Padre lo honrará. 

En ésta etapa, Timoteo ya es considerado por Pablo como SIERVO, juntamente con él. En 

cada una de las cartas se nota un paso en el crecimiento espiritual de Timoteo. 
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Un siervo es un esclavo, alguien que ya no es libre para hacer lo que quiere, sino se 

encuentra bajo el dominio de aquel que es su amo. De esa manera, en ésta etapa Timoteo 

había alcanzado ya cierta madurez espiritual. Notemos que una de las características de 

Pedro en su ancianidad espiritual sería ser vestido y llevado por otro a donde no quería ir, a 

la manera de un esclavo. Juan 21:18  

En ésta etapa, podríamos decir que Timoteo se encuentra entrando ya al cumplimiento de 

un ministerio al lado del perito arquitecto de la iglesia, pero para ello debe ser siervo de 

Dios, un esclavo de Dios, al servicio incondicional de Él, UN ESCLAVO POR AMOR. 

Tal situación también es ejemplificada por el Señor Jesús, el cual para servir en la obra 

encomendada por el Padre, debió hacerse siervo, esclavo del Padre Filipenses 2:7.
  
Sino 

que se despojó a sí mismo, tomando forma de SIERVO, hecho semejante a los hombres; 

De allí que aquel que tenga en su corazón la aspiración de un ministerio en el Señor, debe 

pensar, que es condición básica hacerse siervo o esclavo del Señor, estando a disposición de 

Él en todo. 

Si queremos seguir éste bendito camino e ir progresando debemos servir a nuestro Señor, 

esto es INTEGRARNOS a nuestra congregación y atender a los hermanos, pues la Iglesia 

del principio estableció los “servidores” para que se encarguen de atender las mesas y así 

los Apóstoles se dedicarían de lleno a la oración y al ministerio de la palabra: 

Hechos 6:2 Entonces los doce convocaron a la congregación de los discípulos, y 

dijeron: No es conveniente que nosotros descuidemos la palabra de Dios para servir 

mesas. Hechos 6:3 Por tanto, hermanos, ESCOGED DE ENTRE VOSOTROS siete 

hombres de buena reputación, llenos del Espíritu Santo y de sabiduría, a quienes 

podamos encargar esta tarea. Hechos 6:4 Y nosotros nos entregaremos a la oración y 

al ministerio de la palabra. 

 

Vemos entonces que los SIERVOS son escogidos y deben ser: 

 

 De buena reputación 

 Llenos del Espíritu Santo 

 Llenos de Sabiduría 

 

 

En el camino que somos llamados a recorrer debemos servir a los demás, ese fue el ejemplo 

que nos dió el Señor Jesús en el libro de Mateo 20:25 Pero Jesús, llamándolos junto a sí, 

dijo: Sabéis que los gobernantes de los gentiles se enseñorean de ellos, y que los 

grandes ejercen autoridad sobre ellos. Mateo 20:26 No ha de ser así entre vosotros, 

sino que el que quiera entre vosotros llegar a ser grande, será vuestro SERVIDOR, 

Mateo 20:27 y el que quiera entre vosotros ser el primero, será vuestro siervo; Mateo 

20:28 así como el Hijo del Hombre no vino para ser servido, sino para servir y para 

dar su vida en rescate por muchos. 
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5.- AYUDANTE O DIÁCONO: 
 

Hechos 19:22 Y habiendo enviado a Macedonia a dos de sus AYUDANTES, Timoteo y 

Erasto, él se quedó en Asia por algún tiempo. 

 

La palabra ayudantes aquí es la misma usada para los diáconos o servidores, es la palabra 

Diakoneo (Concordancia Strong G1247) que tiene entre sus acepciones “ser un siervo”, 

ministrar a otros supliendo sus necesidades, atender las mesas.  

Las palabras griegas “diáconos” (“siervo”), “diakonia” (“servicio”) y “diakoneo” (“servir”) 

están relacionadas a una labor específica: SERVIR AL CUERPO DE CRISTO.   

Veamos el significado de éstos términos: 

 “Diakonia” originalmente se refería a servir mesas. “Diáconos” era probablemente la 

palabra para mesero. Eventualmente “diakonia” fue ampliado para querer decir cualquier 

clase de servicio. 

 

En 1 Timoteo 3:8-13 Pablo dice: “De la misma manera, también los diáconos deben ser 

dignos, de una sola palabra, no dados al mucho vino, ni amantes de ganancias 

deshonestas, sino guardando el misterio de la fe con limpia conciencia. Que también 

éstos sean sometidos a prueba primero, y si son irreprensibles, que entonces sirvan como 

diáconos. De igual manera, las mujeres deben ser dignas, no calumniadoras, sino sobrias, 

fieles en todo. Que los diáconos sean maridos de una sola mujer, y que gobiernen bien sus 

hijos y sus propias casas. Pues los que han servido bien como diáconos obtienen para sí una 

posición honrosa y gran confianza en la fe que es en Cristo Jesús.” 

 

Los diáconos surgen debido a la necesidad de darles una mejor atención a los miembros de 

la iglesia. Y facilitar el trabajo pastoral. Hechos 6: 3, nos muestra cómo deben ser los 

Ayudantes o Diáconos: 

 Ser dignos 

 De una sola palabra  

 No dados al vicio del vino 

 No amantes de ganancias deshonestas 

 Que guarden el misterio de la fe con limpia conciencia.  

 

Pablo necesitaba un ayudante, alguien que reflejara su corazón. Esta persona debía ser 

sincera y en verdad preocuparse por lo que fuera mejor para los demás. Pablo tuvo a una 

persona dispuesta y capaz de hacer esto: Timoteo. 

 

 

6.- SUNERGO (colaborador): 

Tesalonicenses 3:2 y enviamos a Timoteo, nuestro hermano y COLABORADOR de 

Dios en el evangelio de Cristo, para fortaleceros y alentaros respecto a vuestra fe. 
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Continuamos estudiando el desarrollo de Timoteo, pues no se queda como servidor 

solamente, o como Diácono, cuando el Apóstol Pablo escribe la carta a los romanos en su 

despedida muestra el siguiente escalón que ahora había alcanzado Timoteo: 

 

Romanos 16:21 Timoteo, MI COLABORADOR, os saluda, y también Lucio, Jasón y 

Sosípater, mis parientes. 

 

Vemos entonces la importancia de los COLABORADORES, DE LOS SUNERGÓS, para 

el desarrollo, crecimiento y edificación del Cuerpo de Cristo.  

 

¿Qué significa ser colaborador?  

 

Colaborador viene de la palabra griega G4904 SUNERGÓS, que significa: coadjutor, 

colaborador, cooperadores, ayudador, ayudadores, se usa trece veces en el Nuevo 

Testamento. Esta palabra es traducida en la versión de King James de diferentes maneras: 

cuatro veces como “colaborador”, tres veces como “ayudador”, dos veces como 

“compañero ayudador”, una vez como “compañeros trabajadores” (ayudan), “compañero 

de trabajo” (colaborador), “trabajador junto con” (trabajador), “compañero en la obra”.  

 

¿Qué es lo que hacemos como colaboradores? 

 

2 Timoteo 4:2,5 que PREDIQUES LA PALABRA; que instes a tiempo y fuera de 

tiempo; REDARGUYE, REPRENDE, EXHORTA CON TODA PACIENCIA Y 

DOCTRINA.5 Pero tú sé sobrio en todo, soporta las aflicciones, HAZ OBRA DE 

EVANGELISTA, CUMPLE TU MINISTERIO. 

 

Ser un colaborador es sinónimo de TRABAJO, ES SERVICIO.- De acuerdo con la Palabra, 

si nosotros nos entregamos a éste trabajo, encontraremos descanso. 

 

Mateo 11:28-30- 28 Venid a mí todos los que estáis trabajados y cargados, y yo os haré 

descansar.-29 LLEVAR MI YUGO sobre vosotros, y APRENDED DE MI, que soy 

manso y humilde de corazón; y hallaréis descanso para vuestras almas; 30 porque MI 

YUGO ES FÁCIL Y LIGERA MI CARGA.. 

 

El Señor no nos pide que le sirvamos esperando que terminemos desgastados, fatigados y 

con exceso de trabajo.- El espera que le obedezcamos y hagamos Su trabajo y Su voluntad, 

si asi lo hacemos, siempre recibiremos en multiplicación. Es una forma de vivir mucho más 

fácil, más descansada y satisfactoria, que vivir fuera de nuestro propósito como hijos de 

Dios. 

 

Ciertamente Jesús tuvo colaboradores también. Los colaboradores se necesitaron en el 

tiempo de Jesús y ciertamente se necesitan ahora; quizás más que nunca los colaboradores 

son necesarios para que la voluntad de Dios se cumpla. 

 

Mateo 9:35-38, 35 Recorría Jesús todas las ciudades y aldeas, enseñando en las 

sinagogas de ellos, y predicando el evangelio del reino, y sanando toda enfermedad y 
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toda dolencia en el pueblo.- 36 Y al ver las multitudes, tuvo compasión de ellas; porque 

estaban desamparadas y dispersas como ovejas que no tienen pastor.- 37 Entonces dijo a 

sus discípulos: A la verdad LA MIES ES MUCHA, MAS LOS OBREROS POCOS.- 38 

ROGAD, pues, al Señor de la mies, QUE ENVIE OBREROS (COLABORADORES) a su 

mies. 

 

Jesús oró por colaboradores en ese entonces, tal como deberíamos consistentemente estar 

orando por ellos para el desarrollo del Ministerio, Juan 6:26-27, 26 Respondió Jesús y les 

dijo: De cierto, de cierto os digo que me buscáis, no porque habéis visto las señales, sino 

porque comisteis el pan y os saciasteis. 27 TRABAJAD (SERVID), no por la comida que 

perece, sino por la comida que a vida eterna permanece, la cual el Hijo del Hombre os 

dará; porque a éste señaló Dios el Padre. ¡Por esto sí vale la pena servir!  

 

Mateo 10:1,5-8 

1 Entonces llamando a sus doce discípulos, les dio autoridad sobre los espíritus 

inmundos, para que los echasen fuera, y para sanar toda enfermedad y toda 

dolencia.5 A estos doce envió Jesús, y les dio instrucciones, diciendo: Por camino de 

gentiles no vayáis, y en ciudad de samaritanos no entréis,6 sino id antes a las ovejas 

perdidas de la casa de Israel.- 7 Y yendo, predicad, diciendo: El reino de los cielos se 

ha acercado.- 8 Sanad enfermos, limpiad leprosos, resucitad muertos, echad fuera 

demonios; de gracia recibisteis, dad de gracia. 

 

A nosotros también se nos ha otorgado el mismo poder. En Su nombre nosotros también 

podemos hacer las mismas cosas.- Es un gran privilegio ser llamados por Dios para servirle. 

Es un gran privilegio tener la Palabra escrita en nuestras propias manos. Es ciertamente un 

privilegio tener la oportunidad de compartir lo que sabemos con los demás. ES UN 

PRIVILEGIO SER UN COLABORAR DE DIOS, en todo el sentido de la palabra. 

 

Isaías 6:8 Después oí la voz del Señor, que decía: ¿A quién enviaré, y quién irá por 

nosotros? Entonces respondí yo: Heme aquí, envíame a mí. 

 

Aquí está resumido quien es un COLABORADOR, alguien que va a trabajar para Dios. 

Van adonde Dios los envía. Hacen lo que Dios les dice. Es alguien que está dispuesto a 

confiar en Dios, a escucharle y obedecerle a Él, y que diga: “Aquí estoy, aquí estoy, 

envíame a mí”. 

 

 

7.- APOSTOL: 
 

1 Tesalonicenses 1:1 PABLO, SILVANO Y TIMOTEO, a la iglesia de los 

tesalonicenses en Dios Padre y en el Señor Jesucristo: Gracia a vosotros y paz. 6 ni 

buscando gloria de los hombres, ni de vosotros ni de otros, aunque como 

APÓSTOLES DE CRISTO hubiéramos podido imponer nuestra autoridad. 

 

Timoteo finalmente alcanzó el ministerio apostólico, lo que sembró en los primeros pasos 

de su desarrollo estaba dando ahora sus frutos, en la epístola a los Tesalonicenses leemos: 
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1 Tesalonicenses 1:1 Pablo, Silvano y Timoteo, a la iglesia de los tesalonicenses en Dios 

Padre y en el Señor Jesucristo: Gracia a vosotros y paz. 

En esta séptima etapa, notamos en Timoteo profundos cambios espirituales, reflejando en 

su personalidad no solamente las enseñanzas y el modelo de su Padre en la fe, sino 

evidentes rasgos de la persona de Cristo en él: 

• Entre todos los colaboradores ministeriales de Pablo, no había nadie con el mismo sentir 

que Pablo, y es más, estaba sinceramente interesado en el bienestar de los hermanos y de 

las iglesias. Timoteo en éste punto se identificaba enormemente con Pablo, tenían el mismo 

sentir, el mismo espíritu. Lo cual es fundamental en los colaboradores ministeriales para 

desarrollarse en su llamado. 

• El punto de convergencia entre Pablo y Timoteo, era precisamente que ambos buscaban 

los intereses de Cristo y no los propios Filipenses 2:21. En Timoteo al igual que en Pablo 

ya se observaba la vida de Cristo. 

• Podemos decir entonces, que la labor discipuladora de Pablo en Timoteo, estaba casi 

concluida, el modelo de Cristo en Pablo estaba replicado en Timoteo, sean imitadores 

míos, como yo lo soy de Cristo Filipenses 3:17. 

• De manera que el objetivo de todo aquel que discipule para Cristo, es que en sus 

discípulos se reproduzca el modelo de Cristo Jesús. 

• Timoteo paso a paso logró ganarse su lugar al lado del apóstol, con méritos probados, 

conocidos en las congregaciones, pues como un hijo sirve a su padre, él servía juntamente a 

él.  

 

CONCLUSIONES: 

 

Esto nos muestra claramente que Timoteo era ya uno de los apóstoles de la era del Espíritu 

como Pablo y muchos otros, vemos entonces que el camino de un “Amado por Dios” va 

desde que aceptamos a Cristo y nos convertimos en hermanos, luego que somos 

discipulados y empezamos a servir al Señor atendiendo a los demás, en la medida que 

mostramos fidelidad (1 Timoteo 1:12) y entrega en el servicio, vamos progresando hasta 

convertirnos en COLABORADORES donde empezamos a gozar de mayor confianza, y en 

la medida que rendimos nuestra visión a la voluntad de Dios tendremos una relación de 

paternidad que nos permita progresar aún más y desarrollar el ministerio que Dios tiene 

para nosotros (Efesios 4:12), notemos que es un proceso, nadie llega de hermano a 

Colaborador sin pasar por el discipulado y por el servicio, éste es el desarrollo de un 

“Timoteo”:  

 

1. Hijo 2. Hermano 3. Discípulo 4. Siervo 5. Ayudante o Diacono 6. Sunergo 

7. Apóstol 
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Este debe ser nuestro enfoque, porque los colaboradores, LOS TIMOTEO, después 

instruirán a otros, los ayudaran a encontrar su comisión y su ubicación en el Ministerio.  

 

En el camino que somos llamados a recorrer debemos servir a nuestros hermanos menores, 

ese fue el ejemplo que nos dió el Señor Jesús: 

 

Mateo 20:25 Pero Jesús, llamándolos junto a sí, dijo: Sabéis que los gobernantes de los 

gentiles se enseñorean de ellos, y que los grandes ejercen autoridad sobre ellos.  

 

Mateo 20:26 No ha de ser así entre vosotros, sino que el que quiera entre vosotros 

llegar a SER GRANDE, será VUESTRO SERVIDOR,  

 

Mateo 20:27 y el que quiera entre vosotros ser el primero, será vuestro siervo;  

 

Mateo 20:28 así como el Hijo del Hombre no vino para ser servido, sino para servir y 

para dar su vida en rescate por muchos. 

 

 

En la Biblia encontramos “HOMBRES DE DIOS” ejemplares, que nos dejan muy bien 

marcado el estilo de vida que debemos vivir.- Lo que es de mayor importancia es que estos 

hombres estuvieron en las manos de Dios, y así llegar a ésta posición de madures y de 

servicio para la obra de Dios. 

 

Ser un hombre de Dios implica madures espiritual y responsabilidad de servicio. 

 

Pablo le señala a Timoteo, qué cualidades son esenciales en el ministerio, 2 Timoteo 1:1-

18: 

 La diligencia en el uso del don recibido de Dios (6-7) 

 La potencia del Espíritu (7) 

 El amor de Dios (7) 

 El dominio propio (7) 

 La capacidad de soportar las pruebas que acompañan el ministerio (8-12) 

 El retener la sana doctrina (13-18). 

Para poder desempeñar fielmente el ministerio asignado es esencial saber cuál es el don que 

poseemos y desarrollamos mediante su uso. Pablo en 1 Corintios nos dice que el don es 

para provecho de la iglesia, nos ha sido dado para servir al Señor en beneficio de la iglesia. 

 

ESTE ES TU TIEMPO DE DESARROLLO COMO LO HIZO TIMOTEO, 

COMIENZA HOY. 
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Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo 

Ebenezer de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la 

edificación del cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o 

publicaciones.  
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1 Corintios 3:9...Porque nosotros somos COLABORADORES de Dios, y vosotros sois 

LABRANZA de Dios, EDIFICIO de Dios...  
 

Este pasaje de 1 Coríntios, nos enseña quienes son: 

1. - COLABORADORES 

2. - LABRANZA 

3. - EDIFICIO. 

 

UN COLABORADOR es el que Participa con otros en la consecución de un logro, o en la 

edificación de una obra; es un Compañero en la realización de un trabajo, proyecto o tarea; 

es Ayudador y Cooperador.  

 

LABRANZA es el campo sembrado o terreno cultivado, donde se va a realizar la obra, 

para que dé los frutos esperados. Nosotros la Iglesia de Cristo somos ese CAMPO donde 

Dios trabaja, para reconstruir, edificar el Reino de Dios. A pesar de nuestras deficiencias, 

errores y faltas contra El, Dios nos está utilizando para hacer Su Obra, para ser sus 

COLABORADORES, en el proceso maravilloso de hacer que el Reino de Su Padre, crezca. 

 

Pero también somos EDIFICIO, construido sobre el FUNDAMENTO más sólido que 

existe sobre el Universo, que es CRISTO y Su palabra, que incluye personas del mismo 

parentesco espiritual, que conforman una  gran familia de Dios, que tiene sentido cuando 

hay una buena COORDINACION que es la clave del éxito, porque es el saber trabajar en 

forma CONJUNTA, es hacer las cosas para lograr el bien común, haciendo todo para 

CRECER o dar fruto y le dan toda la gloria a Él. 

 

En este campo o LABRANZA, que somos las IGLESIA  es donde EL ESPIRITU SANTO 

de Dios empieza Su trabajo, Él es el agente que convence del error al ser humano (Pecado), 

Él es el  Divino mediador que da a conocer los beneficios del sacrificio de Dios en la cruz 

del calvario, en la medida que la VERDAD (La palabra, Cristo) entra en contacto con la 

persona, Cristo la conquista para sí mismo a fin de iniciar en nosotros la obra de 

TRANSFORMAR nuestra naturaleza pecaminosa de error y falsedad, en Su naturaleza 

Santa y Divina.  

 

Cuando la VERDAD que es Cristo, penetra en la mente, imparte el PODER que despierta 

las facultades que están dormidas y al actuar el Espíritu Santo en el corazón,  nace 

el  COLABORAR con la obra de Dios, que es realizada con la participación de los 

instrumentos humanos.   Cada uno de nosotros debe ser MOLDEADO a fin de ser 

TRANSFORMADO a la SEMEJANZA del modelo DIVINO que es CRISTO JESUS, por 

lo tanto, no podemos ser tropiezo para la obra del Espíritu Santo de Dios, sino someternos a 

Él para que Él pueda realizar Su obra. 

 

Vemos al Apóstol Pablo enseñando acerca de la labor de los Ministros y el papel 

importante de la iglesia para el desarrollo del Ministerio.- Notemos que les dice: 

NOSOTROS (los Ministros) somos COLABORADORES  DE DIOS y a  la iglesia le dice:  

“Ustedes son el CAMPO DE DIOS, ustedes son LABRANZA”  
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Lo primero que vemos es que no se puede hacer un trabajo solo y tal vez usted está 

acostumbrado a ver lideres que quizá por falta de doctrina, les da pena decir que necesitan 

de los hermanos, de las ovejas, pero éste es un camino de doble vía, en donde nos 

necesitamos el uno al otro, para desarrollar lo que el Señor nos a entregado, eh allí lo 

importante de INTEGRARNOS AL SERVICIO EN NUESTRA CASA, para  que usted 

llegue a ser un colaborador del ministerio.   

 

El ministerio no es un ministro, el ministerio somos nosotros, TODOS, el trabajo tiene que 

hacerse en conjunto, pues Dios siempre  ha trabajado en equipo y dese cuenta de éste 

versículo  ...nosotros somos colaboradores de Dios...  Usted cree que Dios lo puede hacer 

todo? ¡¡¡¡¡Claro!!!, Dios lo puede hacer todo, usted cree que Dios necesita a la gente para 

hacer su obra?  No, ¿Cree que Dios con solo decir una palabra para hacer algo, no lo 

pudiera hacer?  Por supuesto!!! Sin embargo, notemos que dice: “USTEDES SON 

COLABORADORES MÍOS” qué privilegio ser colaborador de Dios.   

 

La Biblia enseña que Dios ha dado a la iglesia la responsabilidad de escoger de entre sus 

miembros a hermanos fieles para dirigir la obra.- A estos hermanos se les  comisiona para 

servir.- El hermano que es comisionado adquiere una responsabilidad con el Señor y el 

ministerio, la cual debe cumplir en amor.- ELLOS SON LOS COLABORADORES, LOS 

SUNERGOS, analicemos como trabaja el Señor: 

 

 

A.-- DIOS UTILIZA HOMBRES: 
 

Hay algunos a la manera de Moisés que han estado en universidades y que conocen muchas 

cosas, pero es importante reconocer que dentro de las iglesias van a haber tanto Moisés, 

como Daniel, pero también Pedros y Juanes. 

 

Recordemos que Pedro era sin cultura, sin letras, falto de educación pero creo que no tenia 

algo que envidiarle a Daniel a pesar que Daniel si estuvo en la universidad y Pedro no,  

tampoco tiene que decirle nada a Moisés quien hizo muchas cosas maravillosas, pero Pedro 

también hizo muchos milagros, cada quien tiene su gracia, le pongo estos ejemplos para 

que se de cuenta que todos podemos ser colaboradores.- Una de las cosas que vemos, es 

que Dios utiliza hombres, como colaboradores, pero al analizarlo nos daremos cuenta que 

hay: 

 

 Colaboradores de Dios 

 Colaboradores de Ministros. 

 

 COLABORADORES DE DIOS:  son los que enseñan Su palabra, (Ministros), 

“Porque nosotros somos colaboradores de Dios" (I Corintios 3:9).  

 El apóstol Pablo decía esto de él y de Apolos.  

 También, cada cristiano es un colaborador de Dios en la labor de anunciar las 

buenas nuevas de salvación. 

 Es de gran honor para el cristiano ser un colaborador de Dios en la obra de predicar el 

evangelio. Proclamar al mundo perdido el plan de redención de Dios en Cristo Jesús.  
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 La predicación del evangelio es un trabajo que se debe hacer en armonía con Dios, 

trabajando codo a codo con Él en el propósito de salvar a los perdidos, pues nos mueve 

el mismo interés. En ese sentido somos colaboradores de Dios. 

 

Los colaboradores de Dios:  

 Anuncian las virtudes (1 Pedro. 2:9). 

 Son columnas y baluarte de la verdad (1 Timoteo 3:15). 

 Glorifican su Nombre (1 Pedro 2:11). 

 

 COLABORADORES DEL MINISTERIO: son los que ayudan o contribuyen  a 

que la obra del Señor se desarrolle, expanda, se extienda.- .Pablo manda a saludar a 

grandes colaboradores, decía: “saben que, salúdenme a aquel matrimonio, a Priscila 

y Aquila mis colaboradores en Cristo Jesús" (Romanos 16:3), Los dos fueron 

compañeros de Pablo, desde que él se juntó a ellos en la ciudad de Corinto. 

Priscila y Aquila se convirtieron en fieles discípulos de Pablo y seguramente 

aprendieron muchísimo de él. 

 

“Salúdenme a Clemente porque es mi colaborador” (Filipenses 4:3)“salúdenme a 

Timoteo porque es mi colaborador” (2 Timoteo 1:1)  “salúdenme a Tito” etc. Pablo en 

sus saludos les hablaba a cada uno,  veamos algunos  de los  COLABORADORES del 

Apóstol Pablo: 

 

(2 Timoteo 4:9-12) "Procura venir pronto a verme, porque Demas me ha 

desamparado, amando este mundo, y se ha ido a Tesalónica. Crescente fue a Galacia, 

y Tito a Dalmacia. Sólo Lucas está conmigo. Toma a Marcos y tráele contigo, porque 

me es útil para el ministerio. A Tíquico lo envié a Éfeso." 

 

a.- TIMOTEO: 

Para Pablo era muy importante la comunión con otros hermanos, y también apreciaba 

sinceramente la contribución que ellos hacían a la obra de Dios. Estas son las razones que 

debemos ver detrás de este ruego urgente que hace a Timoteo: "Procura venir pronto a 

verme".  

En medio de su soledad en aquel frío calabozo romano, Pablo anhelaba volver a renovar la 

comunión con su amado hijo Timoteo (2 Timoteo 1:4). El apóstol no era un hombre de 

hierro, sino que como todos nosotros, él también necesitaba del consuelo y la simpatía que 

están implícitas en la verdadera comunión cristiana.- Él era uno sus cercanos 

COLABORADORES. 

 

Además, otra razón por la que deseaba la llegada de Timoteo era porque tenía muchas cosas 

que compartir con él acerca de la obra del Señor. Notemos también que Pablo confiaba en 

la amistad de Timoteo, y por eso se siente con la libertad de pedirle que deje el ministerio 

que estaba realizando para ir a verle.  

 

Esto nos hace pensar que indudablemente Pablo consideraba muy importante esta reunión 

para la continuidad de la obra de Dios. 

 

http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%282%20Ti%204%3A9-12%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%282%20Ti%201%3A4%29&version=rv60
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b.- DEMAS: 

En contraste con Timoteo, el apóstol menciona ahora a otro de sus colaboradores: "Demas". 

En otro tiempo había sido un ayudante digno de confianza, de hecho había acompañado al 

apóstol durante su primer encarcelamiento (Filemón 1:24), pero Pablo se lamenta ahora con 

tristeza porque le había "desamparado, amando este mundo, y se había ido a Tesalónica". 

Cuando más lo necesitaba, Demás le abandonó. En cualquier caso, no se nos dice que 

Demás llegara a ser un apóstata, o que no fuera un verdadero creyente, más bien parece que 

no estaba dispuesto a pagar el precio de las dificultades y del sufrimiento que la obra del 

Señor implicaba en ese momento.  

 

c.- CRESCENTE Y TITO: 

A continuación menciona a otros dos colaboradores, Crescente, que no aparece en ningún 

otro pasaje, y Tito. Parece ser que Tito había finalizado la labor que Pablo le encomendó en 

Creta (Tito 1:5) y había partido para Dalmacia, la zona costera de la antigua Ilírico 

(Romanos 15:19). Crescente fue a Galacia, una región donde Pablo había fundado varias 

iglesias a las que había visitado en sus tres viajes misioneros.- le menciona como siervos 

fieles que se dejaban guiar por el Espíritu de Dios.  

 

d.- LUCAS: 

De todos los colaboradores de Pablo, sólo Lucas estaba con él. Por supuesto, esto no incluía 

a otros amigos cristianos que él tenía en Roma. (2 Timoteo 4:21).- La compañía de Lucas 

fue un gran consuelo para el apóstol. Junto a Demas, él también había acompañado a Pablo 

durante su primer encarcelamiento en Roma (Filemón 1:24), pero a diferencia de él, seguía 

estando a su lado en estos momentos difíciles. Además, es muy probable que como 

"médico amado" atendiera en esos días la salud del apóstol. Y tampoco sería de extrañar 

que en alguna medida le ayudara en la redacción de ésta carta y en todo lo referente a la 

comunicación con el exterior de la cárcel. ¡Cuánto debe haber significado para el Apóstol 

Pablo la compañía de este fiel colaborador en esos días!  

 

e.- MARCOS: 

Sin embargo, aunque la ayuda de Lucas era realmente importante, todavía era necesaria la 

presencia de otros colaboradores que pudieran atender adecuadamente las necesidades 

espirituales de los creyentes que estaban en Roma y en otras zonas. Esta es la razón por la 

que pide a Timoteo que cuando vaya a verle lleve con él a Marcos. Esto nos hace suponer 

que éste se encontraba en algún punto a lo largo del viaje que Timoteo iba a hacer en su 

camino hasta Roma. 

 

Ahora bien, observemos que Pablo dice que Marcos le "es útil para el ministerio". Esta 

pequeña frase encierra cierta historia que es importante recordar. Cuando Pablo y Bernabé 

comenzaron su primer viaje misionero, llevaron a Marcos como ayudante (Hechos 13:5), 

pero muy poco después los abandonó y regresó a Jerusalén (Hechos 13:13). Más adelante, 

cuando iban a comenzar el segundo viaje misionero, Bernabé quería que llevaran con ellos 

a Marcos, algo a lo que Pablo se opuso enérgicamente. Ésta fue la causa de la división de 

Pablo y Bernabé (Hechos 15:36-40). Sin embargo, años más tarde volvemos a ver que 

Marcos se encontraba nuevamente colaborando con Pablo cuando éste se encontraba en 

Roma en su primer encarcelamiento ((Filemón 1:24). Y ahora, en su segundo 

http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Flm%201%3A24%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Tit%201%3A5%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Ro%2015%3A19%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%282%20Ti%204%3A21%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Flm%201%3A24%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Hch%2013%3A5%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Hch%2013%3A13%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Hch%2015%3A36-40%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Col%204%3A10%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Col%204%3A10%29&version=rv60


 6 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia - Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras  

 

encarcelamiento, deseaba que volviera con él. Todo esto evidencia la plena restauración y 

recuperación de Marcos. Pablo no tenía ningún inconveniente en reconocer la utilidad de un 

siervo de Dios que en otro tiempo le había parecido poco fiable. La razón es que Marcos ya 

no era la misma persona que en el pasado, su cambio era notorio. Esto ofrece aliento para 

todos nosotros que en algún momento hemos faltado al Señor en nuestro servicio. 

 

f.- TÍQUICO: 

Tíquico es también otro de los colaboradores del apóstol que conocemos por otros pasajes. 

Por ejemplo sabemos que era de Asia y que había acompañado a Pablo en su último viaje a 

Jerusalén (Hechos 20:4). También fue el portador de las cartas que el apóstol escribió a los 

Colosenses (Colosenses 4:7-8) y a los Efesios (Efesios 6:21), y en ellas Pablo se refiere a él 

como "hermano amado y fiel ministro en el Señor". Su nombre aparece nuevamente en 

la carta que el apóstol escribió a Tito (Tito 3:12), y allí Pablo expresa su propósito de 

enviarle a Creta para que se encargara de la labor que Tito estaba realizando allí y así éste 

quedara libre para poder encontrarse con Pablo en Nicópolis.- Tal vez, si Timoteo se 

encontraba en Éfeso, el propósito de enviarlo allí sería nuevamente para que lo sustituyera 

en el ministerio, y que de ésta forma se sintiera con toda la libertad de atender a la petición 

de Pablo de ir a Roma. Como sabemos, él ya había servido a los creyentes allí y estaba 

familiarizado con la obra del Señor en ese lugar. 

 

También es importante comprender lo que es  un colaborar, un sunergós y hacer sinergia, 

para entender éste término SINERGIA, lo vamos a comparar  con el campo político, por 

ejemplo, vienen las elecciones, y hay varios partidos políticos, y en la primera vuelta cada 

uno hace su esfuerzo individualmente,  tal vez uno ganó con ocho, otro con seis, pero viene 

otro y ganó con doce, pero ¿Qué hubiera sucedido si los dos primeros se unen?  Ocho 

más seis son catorce, hubieran ganado, si hubieran hecho todo lo que tenían que hacer 

en equipo, hubieran hecho mucho más que haciéndolo solos, individuales.  ESTO ES 

SINERGIRMO, trabajo em equipo, ser colaboradores. 

 

Veamos entonces ¿Qué es sinergía?  Sinergia es el esfuerzo colectivo, es decir que la 

sumatoria del esfuerzo colectivo va a ser mayor que la sumatoria del esfuerzo individual.- 

Analicemoslo matemáticamente: si alguna hermana pudiera medir su fuerza para derribar 

algo y le dan diez, y si otra hermana lo hace y obtiene once, la regla matemática es que 

once más diez da veintiuno, pero eso no es sinergismo, el sinergismo es, cómo vamos a 

hacer para que once más diez nos logre dar como quien dice treinta, ¿Como es esto 

posible? Esto es sinergismo, que cuando dos personas unen todo su esfuerzo, si uno lo hace 

con ocho y otro con cuatro juntan doce individualmente, pero si se unen  con un solo 

propósito, no van a hacer doce, van a hacer mucho más, eso es lo que se llama 

sinergismo.(Deuteronomio 32:30   ¿Cómo es que uno puede perseguir a mil, y dos 

hacer huir a diez mil, si su Roca no los hubiera vendido, y el SEÑOR no los hubiera 

entregado?) 

 

Otro ejemplo, que podemos mencionar, cuando van a lanzar um produto, por ejemplo LOS 

CHURROS, el equipo de investigadores entra en acción, analizan como van a lanzar el 

producto, los churros que parecen tan simples, pero detrás de ello, hay un gran trabajo, 

publicidad, tienen que ver la marca, el empaque, el arte, el color, precios, mercado, etc.  

http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Hch%2020%3A4%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Col%204%3A7-8%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Ef%206%3A21%29&version=rv60
http://www.escuelabiblica.com/biblia-buscar-pv.php?pasaje=%28Tit%203%3A12%29&version=rv60
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Para llevar a cabo todo esto, hay un departamento que se encarga de ello, son los creativos, 

cada uno tiene potencial poderoso, y cuando se unen LOGRAN EL EXITO DEL 

PRODUCTO, eso es trabajar en equipo, se pone toda una empresa de acuerdo. Si en lo 

politico, en lo secular, em los deportes lo hacen, nosotros como iglesia tambien debemos 

hacerlo para la expansión del Reino, y lo encontramos en la bíblia, dice que cuando el 

pueblo de Israel iba a pelear, lo hacían como un solo hombre, (Jueces 20:1 ENTONCES 

salieron todos los hijos de Israel, y reunióse la congregación COMO UN SOLO 

HOMBRE, desde Dan hasta Beer-seba y la tierra de Galaad, á Jehová en Mizpa), no 

decía uno:  yo voy a ir a pelear a las tres, otro decía, yo a las cinco, y otro a las siete, otro 

mañana, ¡¡NO!!todos se ponían de acuerdo diciendo:  vamos a ir al mismo tiempo, en el 

mismo sentir, ESTO ES UNIDAD, ESTO ES SINERGISMO. 

 

Cuando no se hacen las cosas en equipo van a tener un fruto, sí, pero no el fruto que Dios 

quiere.  La palabra lo que nos enseña es que dos más dos, puede ser igual a ocho o a diez si 

nos unimos.  

 

 

B.- DIOS ESCOGE A LOS COLABORADORES 
   

COLABORADOR viene de una palabra griega que se dice SUNERGOS y cada vez que 

usted vea el prefijo SUN significa JUNTAMENTE CON, esto es cuando nos reunamos 

con el Señor, para habitar con El, se le llama: 

  

EPISUNAGOGUE:  

 EPI  = ALREDEDOR  

 SUN   =  JUNTAMENTE   /   

 SUNAGOGUE  = ASAMBLEA. 

 

Es decir, que nos vamos a reunir TODOS, pero también lo podemos aplicar, cuando nos 

reunimos en la iglesia, cuando nos congregamos.  

 

Entonces ser UN COLABORADOR, es TRABAJAR JUNTAMENTE CON NUESTROS 

HERMANOS, pero ¿Cómo debemos hacerlo? 

 

Hay dos formas de trabajar, de servir: 

 

 KOPIAO (G2872) significa: (a) fatigarse con un esfuerzo (Mateo 11:28, Juan 4:6) 

también significa: (b) trabajar con esfuerzo (Romanos 16:6) l4.11). (c) Se emplea 

también del trabajo de la tierra, traducido con el verbo labrar (Juan 4:38); trabaja y 

trabaja y no avanza, se cansa, se fatiga y no ve frutos.- 

 

 ERGAZOMAI (G2838) significa: trabajar, obrar, poner en práctica. “aquellos que 

están empleados en cosas sagradas”, o, “aquellos que celebran las funciones 

sacerdotales”, se aplica a una actividad en servicio relacionada con la vida, natural o 

espiritual. 
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ERGASOMAI viene de la palabra ERGOS y todo significa TRABAJAR 

JUNTAMENTE CON LA ENERGIA DE DIOS y la energía de Dios sabe ¿Cómo se 

llama?  Espíritu Santo, por eso SUNERGOS significa COLABORADOR, y de ella  

derivó la palabra SINERGIA, trabajo en equipo, en COMPLETA UNIDAD.   

 

Y Jesús les respondió: Mi Padre hasta ahora trabaja (ergazomai), y yo trabajo (ergazomai)” 

(Juan 5:16-17). “¿Qué debemos hacer para poner en práctica (ergazomai) las obras (erga) 

de Dios?” (Juan 6:28). “Todo lo que hagáis, hacedlo (ergazomai) de corazón, como para el 

Señor y no para los hombres” (Colosenses  3:23). De esta manera es que cada uno de 

nosotros debemos servir al Señor, pues SOMOS SUS COLABORADORES, SU 

LABRANZA, SU EDIFICIO. 

 

Recordemos cuando Gedeón en el libro de Juces 7:3 iba a pelear contra los madianitas, lo 

hicieron COMO UN SOLO HOMBRE, de tal forma que cuando lo iban a realizar, el 

Señor le dijo:  “detente, llevas muchos, y si llevas esa cantidad, van a decir que ganaron 

por el esfuerzo de ustedes, pero comienza a decir, que los que estén temblorosos se 

queden, los cobardes se queden”  llevar un cobarde a la guerra es lo peor, yo no sé si 

usted lo llavaría, imaginese que usted le pudiera decir:  “cubrime las espaldas, yo voy a 

salir para tal lado” por supuesto que no, mientras que usted sale, el otro sale corriendo. 

 

Vemos que cada vez que aparece en la Biblia la palabra COLABORADOR está hablando 

de SUNERGOS, de SINERGIA, está hablando de gente que se pone de acuerdo con un 

solo propósito.  La primera vez que en el Nuevo Testamento se dio, fué en el aposento 

alto, se juntaron 120, y ¿A cuántos dice la Biblia que se les apareció el Señor?  Como a 

unos 500, y ¿Por qué solo había 120 en el aposento alto?  ¿Dónde estaban los otros 380? 

Seguramente  miedosos, cobardes, se fueron, y solo quedaron 120, ahora esos 120 estaban 

físicamente en un solo lugar, estaban reunidos, estaban congregados, estaban unánimes,  

esto es tener una misma alma, en un solo  sentimiento, y aparte de todo estaban en un solo 

espíritu, entonces fue la primera vez que el cuerpo de Cristo estuvo en un solo cuerpo, en 

un solo lugar, en una sola alma y en un solo espíritu, y cuando eso sucede, baja la gloria de 

Dios y ahí muchos resultaron hablando en lenguas.  

   

Este es el tiempo de INTEGRARNOS AL SERVICIO y ser LLENOS DE SU ESPIRITU, 

porque de los  quinientos, trecientos ochenta quedaron fuera y solo ciento veinte el Señor 

utilizó, solo a 120 el Señor llenó,  pero retomando lo sucedido con Gedeón, por qué 

Gedeón va y el Señor  le dice:  “dile a los cobardes que se ... queden”  y Gedeón dice:  los 

que estén temblorosos mejor que se queden”  y 32,000 dieron la vuelta y se regresaron, dice 

la Biblia que  era un ejército como la arena del mar,  pero a pesar de todo el Señor le dijo 

que eran muchos y los probó en una fuente llamada Arod que significa:  “la fuente del 

tembloroso”    y fueron llevados a las aguas, que tipifica la palabra que nos limpia y les 

dijo que bebieran de ellas, veamos Jueces 7:3-7 ...Ahora, pues, haz pregonar en oídos del 

pueblo, diciendo:  Quien TEMA Y SE ESTREMEZCA, madrugue y DEVUÉLVASE 

desde el monte de Galad.  Y se devolvieron de los del pueblo veintidos mil, y quedaron 

diez mil...Y Jehová dijo a Gedeón:  Aún es mucho el pueblo, llévalos a las aguas, y allí te 

los probaré, y del que yo te diga, vaya éste contigo, irá contigo, mas de cualquiera que yo 

te diga, este no vaya contigo, él no irá.... Entonces llevó el pueblo a las aguas, y Jehová 
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dijo a Gedeón:  Cualquiera que lamiere las aguas con su lengua como lame el perro, a 

aquel pondrás aparte, así mismo, a cualquiera que se doblare sobre sus rodillas para 

beber.  Y FUE EL NÚMERO DE LOS QUE LAMIERON LLEVANDO EL AGUA CON LA 

MANO A SU BOCA, TRESCIENTOS HOMBRES, y todo el resto del pueblo se dobló sobre 

sus rodillas para beber las aguas.  Entonces Jehová dijo a Gedeón:  Con estos trescientos 

hombres que lamieron el agua os salvaré y entregaré a los madianitas en tus manos, y 

váyase toda la demás gente cada uno a su lugar... 

 

Espiritualmente significa que la mano son los cinco ministerios, y aquellos que dejen que  

una mano les dé de beber, esos son los que sirven, aquellos que reconocen los cinco 

ministerios, ELLOS QUE SE QUEDEN, ELLOS QUE SE INTEGREN, ELLOS QUE 

SIRVAN, ELLOS SON LOS COLABORADORES. 

 

Aquellos que quieren el agua, que es la palabra de Dios, tomarla directamente, que se 

queden aparte, pero los que reconocen la mano de los cinco ministerios:  apóstol, 

profeta, evangelista, pastor y maestro,  son aprobados y podrán ir a la guerra.  Eran 

22,000  que se regresaron y le quedaron 10,000 y de ellos quedaron 300, quiere decir 

que 31,700 se fueron de regreso.   

 

¿Usted hubiera ido con un ejército de 300 hombres? ¿Sabe por qué Gedeón no se 

amedrentó al verse solo con 300? Porque le quedaron únicamente LOS 

COLABORADORES, los que estaban en el mismo sentir, aquellos que no importando 

las circunstancias avanzarían con él, ELLOS ERAN LOS COLABORADORES DE 

DIOS, 300 es número de agradar a Dios, recordemos que: 

 

 300 años caminó  Enoc antes de ser arrebatado,   

 El arca de Noé  tenía 300 codos de largo,  

 300 zorras agarró Sansón para derrotar a los filisteos   

 300 participaron con Gedeón para derrotar a los Madianitas,  

 

Notemos que no fue Gedeón directamente el que los puso a prueba, fue Dios quien los 

probó, como que Dios al ministro le dice:  “llévalo a las aguas, ahí te lo voy a probar yo”   

 

Necesitamos SUNERGOS DE DIOS, tenemos que trabajar en UNIDAD, si no lo hacemos 

de esa forma, va a ser muy difícil avanzar, por eso Dios dijo: 

 

 “Aquí importan solo los SUNERGOS, 

 Los que te van a ayudar con SINERGIA espiritual,  

 Aquellos que se dejan alimentar con una mano,  figura de  los cinco ministerios.   

 

Los colaboradores de Dios son los ministros, los que hacen la SINERGIA de Dios, los que 

trabajan  juntamente con El en Sus planes, son los ministros, que trabajan en equipo con la 

iglesia, con el liderazgo . 
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 C.- SINERGIA ESPIRITUAL Y UNIDAD 
   

Los colaboradores son aquellos que les gusta la UNIDAD, ¿Qué unidad? Efesios 4:3 

...solícitos en guardar la UNIDAD del Espíritu en el vínculo de la paz... cuando 

hablamos de colaboradores y de unidad, prácticamente estamos hablando del número 

uno, que nos habla de unidad: 

1. ...un cuerpo, y  

2. un Espíritu  

3. como fuísteis también llamados en una misma esperanza de vuestra vocación,  

4. un Señor,  

5. una fe,  

6. un bautismo,  

7. un Dios y  Padre de todos, el cual es sobre todos, y por todos, y en todos...   
 

Vemos entonces siete características de la UNIDAD, y siete es número de perfección, es 

decir que éste pasaje nos está hablando de LA PLENITUD DE LO QUE DIOS QUIERE,  

un solo cuerpo, el cuerpo de Cristo, la Iglesia, un solo Espíritu, una sola esperanza, un 

Señor, nadie puede servir a dos señores, una fe, un bautismo, un Dios y Padre.    

 

Cuando se habla de un cuerpo, vemos que tiene diferentes miembros, y todos nosotros 

somos miembros de un solo cuerpo, quiere decir que Dios Padre es el Padre de todo este 

cuerpo, luego vemos que un solo Espíritu y um solo bautismo,  es que acaso ¿Pueden haber 

varios espíritus? Acaso no dice la Biblia en 2 Corintios 11:4 ...Porque si viene alguno 

predicando a otro Jesús que el que os hemos predicado, o si recibís otro espíritu que el 

que habéis recibido, u otro evangelio que el que habéis aceptado, bien lo toleráis...  
tengamos cuidado  a qué espíritu recibimos, recordemos que hay espíritu de tristeza, 

pobreza, pereza, sopor, celos, usted como espíritu, puede recibir ministración de otros 

espíritus que no sean de Dios.  No todos los espíritus que lo ministran son de Dios, por 

ejemplo: cuando escucha alguna canción que oía en el mundo, se siente triste, algún 

programa de televisión, puede ministrarle algo  negativo, por eso, repréndalo, y para eso 

nos llama a ser colaboradores a los que queremos trabajar en unidad, bajo la 

poderosa mano de Dios que son los cinco ministerios, no se deje ministrar por un 

espíritu que no sea de Dios.  

 

Dice un bautismo, ¿Cuántos bautismos cree que hay?   Uno con siete elementos, un Dios 

en tres personas, la fe va con la esperanza, sabe usted  cual es la diferencia entre tener 

esperanza y tener fe?   Esperanza es creer en algo sin que Dios se lo haya dicho y fe es 

creer en algo porque Dios ya se lo dijo.   La esperanza va con la fe, el espíritu va con el 

bautismo y Dios que es el Padre de todo este cuerpo.  Por ejemplo, veamos a Pablo, quien 

se rodeó de gente que colaboraba con él, es decir, trabajaba con personas en un mismo 

espíritu, con un fin común, en unidad en el trabajo.  Una iglesia con unidad, no la para 

nadie.  

   

Lamentablemente a muchos les hace daño servir cuando todavía tienen que estar recibiendo 

la palabra, por eso dice la Biblia que ponían a los sacerdotes a trabajar cuando cumplían 

30 años, que es un número sacerdotal y antes de que comenzaran a trabajar, los ungían, 
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es decir, que los que comenzamos a trabajar, debemos ser ungidos, ahora usted puede 

estar ayudando, pero se va a dar cuenta cómo va a cambiar su vida cuando tenga la 

unción del Espíritu Santo y esté lleno todos los días no solo uno.  

 

 Romanos 16:03 dice ...Saludad a Priscila y Aquila mis colaboradores en Cristo Jesús...  

pareciera que es el único matrimonio  con sinergismo ministerial que el Apóstol Pablo 

reconocía, ya que Pablo tenía colaboradores en su ministerio, entonces, el tremendo 

ministerio de Pablo era que sabía que no podía hacer solo la tarea, sino que necesitaba 

de colaboradores, tenía un matrimonio que colaboraba, usted que está casado, tiene que 

encontrar la unidad para trabajar.    

 

En el verso 09 dice ...Saludad a Urbano, nuestro colaborador en Cristo Jesús... Urbano 

significa Refinado, es aquel que metieron en el fuego y le quitaron todo lo que no era 

apto para edificar. 

 

En el verso 21 dice ...Os saludan Timoteo mi colaborador, y Lucio, Jason y Sospater, mis 

parientes...  Timoteo era otro colaborador, y su nombre viene de dos raices griegas, 

TIME que significa VALOR y TEOS que es Dios, VALOR DE DIOS, necesitamos 

gente con valor de Dios para enfrentar las cosas, el valor no es solo el dinero, sino que 

es ser ESFORZADO.    

 

En 2 Coríntios 8:23 dice ...En cuanto a Tito, es mi compañero y colaborador para con 

vosotros, y en cuanto a nuestros hermanos, son mensajeros de las iglesias, y gloria de 

Cristo...  Tito llegó a ser Pastor de la iglesia de Creta y luego un Apóstol,   pero en 

Filipenses 2:25 dice ...Mas tuve  por necesario enviaros a Epafrodito, mi hermano y 

colaborador y compañero de milicia, vuestro mensajero, y ministrador de mis 

necesidades...  siempre hemos pensado en toda la revelación que tenía Pablo, sin 

embargo vemos que TENÍA COLABORADORES, Filipenses 4:3 dice ...Asimismo, te 

ruego también a ti, compañero fiel, que ayudes a éstas que combatieron juntamente 

contigo en el evangelio, con Clemente también y los demás colaboradores míos, cuyos 

nombres están en el libro de la vida...  no desarrollaba las tareas individualmente, se 

rodeó de gente que lo ayudaba.     

 

 

 

CONCLUSIONES: 

 

LOS COLABORADORES son los encargados de cumplir Su ministerio con 

mansedumbre (2 Timoteo 2:24–26). Siguen el ejemplo de Su Señor y Maestro, quien “no 

vino para ser servido, sino para servir” (Marcos 10.45). Pero al mismo tiempo, llevan la 

responsabilidad de EDIFICAR tanto en la iglesia como en sus hermanos menores. 

  

Ser un colaborador es sinónimo de TRABAJO, de SERVICIO.- Un servicio desarrollado 

con deleite, con pasión, responsabilidad y amor, si en el caminar nos cansamos, estamos 

seguros que en El encontraremos descanso y nuestras fuerzas serán renovadas.- Mateo 

11:28-30- 28 Venid a mí todos los que estáis trabajados y cargados, y yo os haré 
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descansar.-29 LLEVAR MI YUGO sobre vosotros, y APRENDED DE MI, que soy 

manso y humilde de corazón; y hallaréis descanso para vuestras almas; 30 porque MI 

YUFGO ES FACIL Y LIGERA MI CARGA.. 

 

Dios no nos pide que le sirvamos esperando que terminemos desgastados, fatigados y con 

exceso de trabajo.- El espera que le obedezcamos y hagamos Su trabajo y Su voluntad, si 

asi lo hacemos siempre recibiremos en multiplicación. Es una forma de vivir mucho más 

fácil, más descansada y satisfactoria, que vivir fuera de nuestro propósito como hijos de 

Dios. 

 

Ciertamente Jesús fue un trabajador y él tuvo colaboradores también. Los colaboradores se 

necesitaron en el tiempo de Jesús y ciertamente se necesitan ahora; quizás más que nunca 

son necesarios para que la voluntad de Dios se cumpla. 

 

Mateo 9:35-38, 35 Recorría Jesús todas las ciudades y aldeas, enseñando en las 

sinagogas de ellos, y predicando el evangelio del reino, y sanando toda enfermedad y 

toda dolencia en el pueblo.- 36 Y al ver las multitudes, tuvo compasión de ellas; porque 

estaban desamparadas y dispersas como ovejas que no tienen pastor.- 37 Entonces dijo a 

sus discípulos: A la verdad LA MIES ES MUCHA, MAS LOS OBREROS POCOS.- 38 

ROGAD, pues, al Señor de la mies, QUE ENVIE OBREROS (COLABORADORES) a su 

mies. 

 

Jesús oró por colaboradores en ese entonces, tal como deberíamos consistentemente estar 

orando por ellos para el desarrollo del Ministerio, Juan 6:26-27, 26 Respondió Jesús y les 

dijo: De cierto, de cierto os digo que me buscáis, no porque habéis visto las señales, sino 

porque comisteis el pan y os saciasteis. 27 TRABAJAD (SERVID), no por la comida que 

perece, sino por la comida que a vida eterna permanece, la cual el Hijo del Hombre os 

dará; porque a éste señaló Dios el Padre. ¡Por esto sí vale la pena servir!  

 

 

 

Mateo 10:1,5-8 

1 Entonces llamando a sus doce discípulos, les dio autoridad sobre los espíritus 

inmundos, para que los echasen fuera, y para sanar toda enfermedad y toda 

dolencia.5 A estos doce envió Jesús, y les dio instrucciones, diciendo: Por camino de 

gentiles no vayáis, y en ciudad de samaritanos no entréis,6 sino id antes a las ovejas 

perdidas de la casa de Israel.- 7 Y yendo, predicad, diciendo: El reino de los cielos se 

ha acercado.- 8 Sanad enfermos, limpiad leprosos, resucitad muertos, echad fuera 

demonios; de gracia recibisteis, dad de gracia. 

 

 

A nosotros también se nos ha otorgado el mismo poder. En Su nombre nosotros también 

podemos hacer estas mismas cosas.- Es un gran privilegio ser llamados por Dios para 

servirle. Es un gran privilegio tener ésta Palabra escrita en nuestras propias manos. Es 

ciertamente un privilegio tener la oportunidad de compartir lo que sabemos con los demás. 
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ES UN PRIVILEGIO SER UN COLABORADOR DE DIOS, en todo el sentido de la 

palabra. 

 

Isaías 6:8 Después oí la voz del Señor, que decía: ¿A quién enviaré, y quién irá por 

nosotros? Entonces respondí yo: Heme aquí, envíame a mí. 

 

Aquí está resumido quien es un COLABORADOR, UN SUNERGÓS: alguien que va a 

trabajar para Dios. Van adonde Dios los envía. Hacen lo que Dios les dice. Es alguien que 

está dispuesto a confiar en Dios, a escucharle y obedecerle a Él, y que diga: “Aquí estoy, 

aquí estoy, envíame a mí”. 

 

En la medida que vamos sirviendo al Señor con fidelidad, a su tiempo nos comisionan para 

funciones específicas, ya que si somos fiel en lo poco, sobre mucho nos pondrán, tal como 

sucedió con: 

 

 

 David antes de ser rey, atendía las ovejas de su padre, fue colaborador de Saúl. 

 Timoteo que antes servía en la obra atendiendo las mesas ahora era un colaborador 

cercano del Apóstol Pablo, Timoteo trabajaba bajo el liderazgo y visión que Dios 

había asignado al Apóstol Pablo. 

 Josué fiel colaborador de Moisés y vino a ser el conquistador de Canaán. 

 Eliseo con Elías, y recibió su manto y la doble unción de milagros. 

 

 

 

LBA 2 Corintios 8:23 En cuanto a Tito, es mi compañero y colaborador entre vosotros; en 

cuanto a nuestros hermanos, son mensajeros de las iglesias y gloria de Cristo. 

 

Hay vasos de la casa que se vuelven sunergós del ministerio de Dios y de toda la casa son 

vasos de honra que ayudan en todo y a todos son vasos útiles de gloria, y son usados con 

poder. 

 

 

DECLARE Y ESTABLEZCA QUE USTED ES EL SUNERGOS DE ESTE TIEMPO 

PARA DESARROLLARSE EN SU CASA EBENEZER GENERACIONALMENTE. 
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IGLESIA DE CRISTO EBENEZER 
Prosperados por la Palabra 

Escuela de Mayordomía 
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La Mayordomía 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo Ebenezer 

de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la edificación del 

cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o publicaciones. 
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Así, pues, téngannos los hombres por SERVIDORES de Cristo, y ADMINISTRADORES 

de los misterios de Dios. Ahora bien, se requiere de los administradores, que cada uno SEA 

HALLADO FIEL. 1 Corintios 4:1-2 

 

La mayordomía se puede aplicar en todas las áreas de la vida porque los principios básicos de la 

mayordomía son: 

1. Dios es Dueño y Señor de todo. 

2. Nosotros somos mayordomos de Dios, responsables de administrar las cosas que a Él le 

pertenecen. 

3. Dios nos pedirá cuentas por lo que hicimos con todo lo que Él depositó en nuestras 

manos. 

 

Conociendo la responsabilidad que conlleva, definamos que  significa la palabra 

MAYORDOMIA: 

 

 Mayordomía: Cargo y empleo de mayordomo o administrador. - Oficina del 

mayordomo. 

 

 Mayordomo. (Del latín Mayor, y Domus, de casa). Criado principal a cuyo cargo está el 

gobierno económico de una casa.-Jefe principal de palacio, a cuyo cargo estaba el 

cuidado y gobierno de la casa del rey. 

 

 

Vemos entonces que la Mayordomía significa: Responsabilidad de guardar, velar y 

administrar todo lo que Dios ha confiado. El uso de esta mayordomía tiene que ver con la 

vida, lo físico, el tiempo, los talentos, dones, dinero, posiciones materiales, etc. La mayordomía 

abarca el uso sabio y abnegado de la vida en relación a nuestro Dios en todo lo que poseemos.  

 

Entonces mayordomía es inversión de tiempo que requiere sacrificio, es un estilo de vida que 

reconoce y acepta el Señorío de Cristo y trabaja en unidad con Dios. Es también la buena 

inversión de los bienes, la cual se le entrega el manejo a una persona para su cuidado. 

 

Nuestro Dios colocó al hombre en la creación bajo su custodia, en un gobierno compartido. El 

hombre ejerció la mayordomía en el Edén al actuar como agente de Dios. Lo vemos en la misma 

etimología (origen o procedencia) de la palabra: 

 

Mayordomo = encargado. (epitropos) alguien que cuida. 

 

Mayordomía = administrar (oikonomia) tesorero y mayordomo, la mayordomía se originó 

cuando Dios, desde el principio, nos creó a su imagen y semejanza.  Recuerde, Dios nos hizo 

socios en el cuidado de la creación. 

 

En síntesis, la mayordomía es una posición de deberes y responsabilidades que un mayordomo 

hace en servicio gozoso y entrega de su vida misma.- La figura del mayordomo es la de un 

trabajador que es responsabilizado para tomar en sus manos la administración de los 

bienes de su señor o jefe directo, este señor es a la vez el dueño o propietario de todos los 

http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/index.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/configuraciones-productivas/configuraciones-productivas.shtml
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bienes que le son encomendados. Hay otro elemento a considerar y es la relación que se da 

entre este señor y su mayordomo, la idea es que no se trata de una relación fría, sino más bien 

una relación muy estrecha de confianza, amor y gran fraternidad. 

 

Ciertamente Mayordomo es el que administra los bienes de un propietario. El propietario 

de todo cuanto existe es Dios. Nosotros somos solamente sus administradores o mayordomos.  

 

Y ¿Que debemos administrar? pues, son muchas las cosas que tenemos al frente para para 

administrar; algunas de ellas podrían ser: 

a) Nuestra vida, 

b) La familia,  

c) Nuestro tiempo,  

d) Los dones 

e) Los talentos 

f) El dinero,  

g) Los negocios, y 

h) Todo lo que poseemos a nuestro alrededor.  

 

Pues, nuestro Dios desea prosperarnos, Pero antes de eso necesitamos aprender a ser buenos y 

sabios mayordomos de Dios.- “De Jehová es la tierra y su plenitud; el mundo y los que en el 

habitan. Porque EL la fundió sobre  los mares, y la afirmo sobre los ríos”  Salmo 24:12 

 

El ser buenos mayordomos de Dios, ES PODER DESARROLLAR ACTITUDES Y 

APTITUDES, que nos lleven a tener una mente diferente, acerca de las  bendiciones que Dios 

tiene para cada uno de nosotros, una de ellas, es poder desarrollar una mente de reino. 

 

Analicemos entonces  lo que el Señor demanda que administremos correctamente: 

1. Tiempo. 

2. Talentos 

3. Bienes 

4. Conocimiento de la Palabra Escrita 

 

 

1.- MAYORDOMIA DEL TIEMPO: 
 

El tiempo es algo que se nos presta, y debemos saber aprovechar. Estamos presentes en la línea 

del tiempo durante un breve momento, comparado con la eternidad que viviremos. ¿A qué 

compara Santiago los días de nuestra vida? Santiago 4:14-15: cuando no sabéis lo que será 

mañana.  Porque  ¿qué es vuestra vida?  Ciertamente es neblina que se aparece por un poco 

de tiempo,  y luego se desvanece. (15)  En lugar de lo cual deberíais decir: Si el Señor 

quiere,  viviremos y haremos esto o aquello. "Porque ¿Qué es vuestra vida? Ciertamente es 

neblina que se aparece por un poco de tiempo, y luego se desvanece". 

 

El paso del tiempo es algo que no podemos controlar, pero sí podemos administrar cómo lo 

empleamos.- Entonces, ¿Cómo podemos administrar correctamente el tiempo?:  

http://www.monografias.com/trabajos16/filosofia-del-amor/filosofia-del-amor.shtml
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 Invierte tiempo con Dios En Oración: Salmos 5:3: Oh Jehová,  de mañana oirás mi 

voz; De mañana me presentaré delante de ti,  y esperaré. 

 

 Invierte tiempo en estudiar la  Palabra de Dios: Proverbios 8:17: Yo amo a los que me 

aman, Y me hallan los que temprano me buscan. 

 

 Invierte tiempo en Ayuno: “Pero tú, cuando ayunes, unge tu cabeza y lava tu rostro, 

para no mostrar a los hombres que ayunas, sino a tu Padre que está en secreto; y tu Padre 

que ve en lo secreto; te recompensará en público” (Mat.6:17-18)  

 

 

2.- MAYORDOMIA DE LOS DONES Y TALENTOS: 
 

Mateo 25:14 – 30 "Porque el reino de los cielos es como un hombre que yéndose lejos, LLAMÓ 

A SUS SIERVOS Y LES ENTREGÓ SUS BIENES. A UNO DIO CINCO TALENTOS, Y A 

OTRO DOS, Y A OTRO UNO, a cada uno CONFORME A SU CAPACIDAD; y luego se fue 

lejos. Y el que había RECIBIDO cinco talentos fue y negoció con ellos, y GANÓ otros cinco 

talentos. Asimismo el que había recibido dos, ganó también otros dos. Pero el que había recibido 

uno fue y cavó en la tierra, y escondió el dinero de su señor. DESPUÉS DE MUCHO TIEMPO 

VINO EL SEÑOR DE AQUELLOS SIERVOS, Y ARREGLÓ CUENTAS CON ELLOS. Y 

llegando el que había recibido cinco talentos, trajo otros cinco talentos, diciendo: Señor, cinco 

talentos me entregaste; aquí tienes, he ganado otros cinco talentos sobre ellos. Y su señor le dijo: 

Bien, buen siervo y fiel; sobre poco has sido fiel, sobre mucho te pondré; entra en el gozo de tu 

señor. Llegando también el que había recibido dos talentos, dijo: Señor, dos talentos me 

entregaste; aquí tienes, he ganado otros dos talentos sobre ellos. Su señor le dijo: Bien, buen 

siervo y fiel; sobre poco has sido fiel, sobre mucho te pondré; entra en el gozo de tu señor. PERO 

LLEGANDO TAMBIÉN EL QUE HABÍA RECIBIDO UN TALENTO, DIJO: SEÑOR, TE 

CONOCÍA QUE ERES HOMBRE DURO, QUE SIEGAS DONDE NO SEMBRASTE Y 

RECOGES DONDE NO ESPARCISTE; POR LO CUAL TUVE MIEDO, Y FUI Y ESCONDÍ 

TU TALENTO EN LA TIERRA; AQUÍ TIENES LO QUE ES TUYO. Respondiendo su señor, 

le dijo: Siervo malo y negligente, sabías que siego donde no sembré, y que recojo donde no 

esparcí. Por tanto, debías haber dado mi dinero a los banqueros, y al venir yo, hubiera recibido lo 

que es mío con los intereses. Quitadle, pues, el talento, y dadlo al que tiene diez talentos. Porque 

al que tiene, le será dado, y tendrá más; y al que no tiene, aun lo que tiene le será quitado. Y al 

siervo inútil echadle en las tinieblas de afuera; allí será el lloro y el crujir de dientes". 

 

Vemos, que en el plan del Señor, hay diversidad en la distribución de DONES Y TALENTOS, a 

un hombre se le da un talento, a otro dos y a otro cinco.- Estos talentos fueron dados de acuerdo 

a las capacidad del que los recibe.- Es decir, que tendremos que responder de acuerdo a los 

talentos que nos son entregados. 

 

Esto nos enseña que la más grande obligación descansa sobre aquel que ha sido mayordomo 

de las mayores habilidades. Un hombre que tiene cinco talentos es considerado 

responsable de todo lo que podrían hacer  con esos cinco talentos, s i  f u e r a n  

u s a d a s  c o r r e c t a m e n t e .  E l  q u e  t i e n e  solamente dos tendrá que responder 

solamente por esa suma……"La fidelidad en el uso de lo asignado merece la aprobación del 
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Señor. Si queremos ser reconocidos como siervos buenos y fieles  tenemos que hacer un 

trabajo bueno y consagrado por el Señor.- Ya que EL recompensará el servicio diligente y 

honrado.  

 

Al estudiar la Mayordomía de los Talentos, pueden surgir algunas interrogantes, como ser: 

 

¿Qué es un Don? 

Un Don es una dádiva o regalo especial dado a una persona por Dios, por medio de Su Espíritu 

Santo; sirve para edificar a la iglesia y nuestros hermanos.- Por ejemplo, tenemos entre los dones 

el de profecía, enseñar, sanidad, discernimiento, exhortación, servicio, etc. 

 

¿Qué es un talento? 

Un Talento es la habilidad o un entendimiento especial que tiene una persona de parte de Dios, 

por ejemplo: ser creativo, ser deportista, saber escribir libros, saber contabilidad, saber manejar 

redes sociales, tecnología, etc. 

 

¿De dónde provienen los Dones? 

Los Dones SIEMPRE SON DADOS POR DIOS: 

 VIENEN DE DIOS EL PADRE:1 Corintios 12:28-30 

 VIENEN DE DIOS EL HIJO: Efesios 4:10-12 

 VIENEN DE DIOS ESPIRITU SANTO: 1 Corintios 12:4-11 

 

¿Qué propósito tiene Dios al darnos los Dones? 

 Para la edificación de Su Iglesia, Él nos da los dones para ayudarnos a trabajar como un 

SOLO CUERPO EN CRISTO JESUS, 1 Corintios 12:1-3. 

 Para servir al Cuerpo de Cristo, Efesios 4:12, 16, 1 Pedro 4:10-11. 

 

¿Cómo debemos usar los dones, talentos y habilidades que el Señor nos ha dado?  

El Espíritu Santo nos enseña cómo usarlos correctamente, 1 Corintios 12:4-13. 

1 Pedro 4:11. 

"Si alguno habla, hable conforme a las palabras de Dios; si alguno ministra, ministre conforme al 

poder que Dios da, para que en todo sea Dios glorificado por Jesucristo, a quien pertenecen la 

gloria y el imperio por los siglos de los siglos. Amén." 

 

¿Qué Dones podemos mencionar? 

Entre ellos están: administración, ayudar, ciencia, conocimientos, dar, discernimiento de 

espíritus, enseñar, evangelismo, exhortación, fe, hablar lenguas, interpretación de lenguas, 

hospitalidad, intercesión, liderazgo, manualidades, misericordia, música, pastorear, profecía, 

milagros, sabiduría, sanidad, SERVICIO, etc. 

El apóstol Pedro, dirigiéndose especialmente a gente creyente en Cristo, les dice: “Cada uno 

según el DON que ha recibido, minístrelo a los otros, como buenos administradores de la 

multiforme gracia de Dios”.  Lo que éstas palabras nos dicen es que todos somos considerados 

por Dios en calidad de “MAYORDOMOS”, es decir, “ADMINISTARDORES” de un bien 

llamado “GRACIA DE DIOS”.   Esta gracia de Dios se refiere a la gracia salvadora cuyos 

resultados benefician al reino de los cielos con más personas alcanzadas para la gloria del 
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evangelio de Cristo.  Cada uno de nosotros hemos sido dotados de por lo menos un don 

destinado a ser ministrado a otras personas sea que tengan también un don o no.  En 

otras  palabras debemos ministrar a nuestros hermanos que son parte de la iglesia, que son parte 

del reino de los cielos. 

 

3.- MAYORDOMIA DE LOS  BIENES Y RECURSOS: 
 

Lucas 16:1 – 13. 

"Dijo también a sus discípulos: Había un hombre rico que tenía un mayordomo, y éste fue 

acusado ante él como disipador de sus bienes. Entonces le llamó, y le dijo: ¿Qué es esto que oigo 

acerca de ti? Da cuenta de tu mayordomía, porque ya no podrás más ser mayordomo. Entonces 

el mayordomo dijo para sí: ¿Qué haré? Porque mi amo me quita la mayordomía. Cavar, no 

puedo; mendigar, me da vergüenza. Ya sé lo que haré para que cuando se me quite de la 

mayordomía, me reciban en sus casas. Y llamando a cada uno de los deudores de su amo, dijo al 

primero: ¿Cuánto debes a mi amo? Él dijo: Cien barriles de aceite. Y le dijo: Toma tu cuenta, 

siéntate pronto, y escribe cincuenta. Después dijo a otro: Y tú, ¿cuánto debes? Y él dijo: Cien 

medidas de trigo. Él le dijo: Toma tu cuenta, y escribe ochenta. Y alabó el amo al mayordomo 

malo por haber hecho sagazmente; porque los hijos de este siglo son más sagaces en el trato con 

sus semejantes que los hijos de luz. Y yo os digo: Ganad amigos por medio de las riquezas 

injustas, para que cuando éstas falten, os reciban en las moradas eternas. El que es fiel en lo muy 

poco, también en lo más es fiel; y el que en lo muy poco es injusto, también en lo más es injusto. 

Pues si en las riquezas injustas no fuisteis fieles, ¿quién os confiará lo verdadero? Y si en lo 

ajeno no fuisteis fieles, ¿quién os dará lo que es vuestro? Ningún siervo puede servir a dos 

señores; porque o aborrecerá al uno y amará al otro, o estimará al uno y menospreciará al otro. 

No podéis servir a Dios y a las riquezas". 

 

Todo cuanto tenemos le pertenece al Señor, es por ello que debemos administrarlo con mucha 

responsabilidad y como a Él le agrada, ya que un día tendremos que rendir cuentas del uso que le 

dimos a SUS RECURSOS. 

 

¿Quién es el propietario de todos los bienes materiales?  
Salmo 24:1 "De Jehová es la tierra y su plenitud; El mundo, y los que en él habitan". 

 

Hageo 2:8 "Mía es la plata, y mío es el oro, dice Jehová de los ejércitos". 

 

Salmo 50:10 – 11 "Porque mía es toda bestia del bosque, Y los millares de animales en los 

collados. Conozco a todas las aves de los montes, Y todo lo que se mueve en los campos me 

pertenece" 

 

¿Cuál debe ser nuestra actitud hacia los bienes de que disponemos?  

Deuteronomio 8:11 – 14, 17, 18 "Cuídate de no olvidarte de Jehová tu Dios, para cumplir sus 

mandamientos, sus decretos y sus estatutos que yo te ordeno hoy; no suceda que comas y te 

sacies, y edifiques buenas casas en que habites, y tus vacas y tus ovejas se aumenten, y la plata y 

el oro se te multipliquen, y todo lo que tuvieres se aumente; y se enorgullezca tu corazón, y te 

olvides de Jehová tu Dios, que te sacó de tierra de Egipto, de casa de servidumbre […] y digas en 
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tu corazón: Mi poder y la fuerza de mi mano me han traído esta riqueza. Sino acuérdate de 

Jehová tu Dios, porque él te da el poder para hacer las riquezas, a fin de confirmar su 

pacto que juró a tus padres, como en éste día" 

Los bienes materiales son todas aquellas cosas que una persona posee,  la pregunta sería: 

¿Están mis bienes al servicio del Señor? ¿Está mi casa al servicio del Señor? ¿Está 

mi vehículo al servicio del Señor? ¿Están los recursos de la familia al servicio de la obra de 

Dios? Tenemos que comprender que todos los bienes que tenemos le pertenecen a Dios y EL nos 

pedirá cuentas sobre ellos (Lucas 16:1-2) ¿Estaremos solamente disipando o malgastando sus 

bienes o los estamos poniendo al servicio del Señor? 

Lucas 6:38 "Dad, y se os dará; medida buena, apretada, remecida y rebosando darán en 

vuestro regazo; porque con la misma medida con que medís, os volverán a medir". 

En la parábola de los talentos (Mateo 25:14-30) se nos dice que el hombre que se fue de viaje 

“llamó a sus siervos y les entregó sus bienes” (v. 14).  Jesús tuvo la intención de hacerles 

entender a sus oyentes que Dios les había confiado en sus manos bienes que pertenecen a Dios 

mismo.  Todos los bienes que podemos acumular en esta vida son de Dios, quien ha querido que 

nosotros los poseamos para que disfrutándolo los usemos también para Sus propósitos.  Es por 

eso que David, luego de haber aportado todo su ahorro de una vida en diversos materiales de alta 

calidad y costo (1 Crónicas 29:1-5), en un acto de consagración congregacional junto con todas 

las familias que aportaron David hizo una oración en la que en pleno reconocimiento de la 

propiedad de Dios, le dice: “…todo es tuyo, y de lo recibido de tu mano te damos” (2 Crónicas 

29:14).  David, se consideraba apropiadamente un administrador de los bienes que le pertenecen 

a Dios. 

   Un mayordomo es una persona que administra los bienes que pertenecen a otra persona.  En las 

Escrituras se menciona, por ejemplo, el caso de: 

 José de quien se nos dice que su amo Potifar: “le hizo mayordomo de su casa y entregó 

en su poder todo lo que tenía” (Génesis 39:4).   

 Otros casos como los de Eliezer el Damasceno mayordomo de la casa del entonces 

Abram (Génesis 15:2),  

 Del mayordomo de los segadores de Booz (Rut 2:5),  

  Arsa el mayordomo del rey Ela de Israel en Tirsa (1 Reyes 16:8,9),  

 Abdías mayordomo del rey Acab de Israel (1 Reyes 18:3),  

 Eliaquim mayordomo del rey Ezequías (2 Reyes 18:13,18),  

 Azricam mayordomo de Maasías hijo del rey Acab de Israel (2 Crónicas 28:7), y 

 Todos los mayordomos mencionados por Jesús; todos absolutamente recibieron en sus 

manos bienes ajenos para administrar. 

No somos creadores de los bienes que poseemos, no somos creadores de ninguna materia prima 

con las que fueron hechas.   Todas las cosas nos han sido dadas para administrar: El tiempo, 

el evangelio, los talentos, los dones, las posesiones, la vida misma.  Finalmente son “…de EL, 

por EL, y para EL son todas las cosas.  A EL sea la gloria por los siglos. Amén”. 



 8 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia – Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras 

 

4.- MAYORDOMIA DEL CONOCIMIENTO DE LA PALABRA ESCRITA: 
 

Al recibir nosotros el conocimiento de Su Palabra, adquirimos una grande responsabilidad: 

1.- Ponerla por obra 

2.- Somos testimonio para otros. 

3.- Ayudar a crecer a nuestros hermanos menores. 

 

1 Pedro 4:10 "Cada uno según el DON que ha recibido, minístrelo a los otros, como buenos 

administradores de la multiforme gracia de Dios". 

 

1 Corintios 4:1, 2 "Así, pues, téngannos los hombres por servidores de Cristo, y administradores 

de los misterios de Dios. Ahora bien, se requiere de los administradores, que cada uno sea 

hallado fiel". 

 

Recordemos que cada uno vamos a  RENDIR CUENTAS EXITOSAS DE LA 

MAYORDOMÍA. 

   El versículo 19 del Libro de Mateo capítulo 25,  nos relata el regreso del señor de aquellos 

siervos o mayordomos.  Él regresó solamente para arreglar cuentas con ellos, con los tres.  El 

versículo 20 nos dice que el primero de los tres mayordomos de la parábola “que había recibido 

cinco talentos, trajo otros cinco talentos, diciendo: Señor, cinco talentos me entregaste; aquí 

tienes, he ganado otros cinco talentos sobre ellos”.   Y el versículo 22 nos dice que el segundo 

de los mayordomos “el que había recibido dos talentos, dijo: Señor, dos talentos me 

entregaste; aquí tienes, he ganado otros dos talentos sobre ellos”.   Estos dos fueron calificados 

como buenos siervos, como fieles siervos, y fueron dignamente 

recompensados.   Desafortunadamente, el caso del tercer mayordomo, no rindió cuentas 

exitosas.  Solamente regresó lo que le dieron.  Al respecto, le fue dicho “siervo inútil” (30). 

En ésta mayordomía es necesario prepararnos, en la DOCTRINA AVANZADA, para 

desarrollarnos en Su Palabra. 

CONCLUSIONES: 

 Dios espera de la mayordomía de cada uno de nosotros, un informe exitoso, del manejo de las 

cosas que ha confiado en nuestras manos.  El uso correcto de los bienes de Dios que está en 

nuestras manos.- Dios no está interesado en saber cuánto hemos adquirido para dejar en herencia 

a nuestros hijos, sino cómo estamos administrando lo que tenemos para que rindan resultados no 

necesariamente económicos sino en valores espirituales a favor de nuestra familia, de otras 

personas, y aun de nosotros mismos.   Al igual que en la parábola, un día regresará nuestro Señor 

Jesús para recibir el informe de lo que cada uno de nosotros hizo con los bienes materiales y con 

los dones espirituales que recibimos de Él. 

Tengamos muy presente estas tres verdades: 

 1) Somos administradores de los bienes de Dios,  

2) Debemos trabajar para beneficio del reino de los cielos, y  

3) un día muy próximo debemos rendir cuentas exitosas de nuestra mayordomía. 
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Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo Ebenezer 

de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la edificación del 

cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o publicaciones. 
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Para comprender y aplicar los principios de Mayordomía, es 

importante conocer ¿QUIÉN ES UN MAYORDOMO? 

según el diccionario encontramos ciertas definiciones como 

ser: 

 Sirviente principal de una casa. 

 Encargado de la organización del servicio y de la 

administración de los gastos. 

 Agente principal del propietario, arrendatario o administrador de una hacienda. 

 Persona a cuyo cargo estaba en la casa real el cuidado de la servidumbre del estado. 

 Principal de palacio, a cuyo cargo estaba el cuidado y gobierno de la casa del rey. 

 EL MAYOR SOBRE LA CASA.  

 

Podemos decir que La Mayordomía es un estilo de vida. Es el estilo de vida de una persona 

que reconoce y acepta el señorío de Jesucristo y trabaja en equipo obedeciendo a Dios y a las 

autoridades delegadas, actuando como Su agente, Su colaborador, en la administración de Sus 

negocios en la Tierra. 

 

La mayordomía se originó cuando Dios creó a Adán y a Eva a Su propia imagen y estableció, 

con Su toque personal, una relación íntima con la humanidad, relación que debía ir creciendo a lo 

largo del tiempo que pasarían juntos. El concepto de esa imagen compartida y de esa intimidad, 

también compartida, es fundamental para comprender el espíritu y la dinámica de la mayordomía 

espiritual. 

 

 Crea Dios al hombre, A SU IMAGEN Y SEMEJANZA, y le DIOS POTESTAD sobre los 

peces del mar, las aves de los cielos y las bestias, SOBRE TODA LA TIERRA y sobre todo 

animal que se arrastra sobre la tierra”. Génesis 1:26 

 

Vemos en éste pasaje del libro de Génesis que Dios necesitaba un supervisor, UN 

MAYORDOMO, para administrar esa magnífica propiedad que había creado.- Delegándole a  

Adán ésta labor de Mayordomía, pero también Dios  ha puesto en nuestras manos esa gran 

responsabilidad. Nos comprometió  en sobremanera con esa mayordomía. 

 

Entendamos bien el siguiente versículo: “Creó Dios al hombre, a su imagen y semejanza, y le 

dio potestad…”“CRECED Y MULTIPLICAOS; LLENAD la tierra y SOMETEDLA; 

EJERCED POTESTAD”, ordenó también Jehová al hombre y a la mujer en Génesis 1:26-

28. 

  

Notemos que le fue dada al hombre: 

 AUTORIDAD 

 POTESTAD 

 

 Esa potestad otorgada por Dios al hombre representa un título de mayordomía sobre todo lo 

creado por EL, pero para ello existen dos requisitos previos: 

1.- CRECED 

2.- MULTIPLICAOS. 
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CRECED: en el original hebreo se traduce como “PARÁ”, que traduce: llevar fruto 

(literalmente o figurativamente), aumentar, crecer, fértil, fructífero, fructificar, dar fruto, 

multiplicar, producir, retoñar. 

 

Y MULTIPLICAOS:” RABÁ”, que traduce: Aumentar (en cualquier respecto), abundancia, 

abundante, amontonar, amplio, aumentar, cantidad, colmar, crecer, criar, dar demasiado, 

dominar, engrandecer, ensanchar, exceder, exigir, ganancia, mantener, mayor, mucho, 

multiplicación, multiplicar, numeroso. 

 

Es decir que para poder ejercer la autoridad dada, PRIMERO DEBIA CRECER 

(PREPARACION) para posteriormente MULTIPLICARSE EN OTROS (FRUTOS). 

 
PARA MULTIPLICARNOS CORRECTAMENTE (EXTERIOR) DEBEMOS CRECER 

(INTERIOR). 

 
Existe una diferencia, entre CRECER Y MULTIPLICARSE: 

 CRECER apunta al interior de la persona. 

 MULTIPLICAR hacia el exterior. 

Jesús pasó 30 años creciendo y 3 multiplicándose. 

 

 

Así como nuestro Señor Jesucristo creció en gracia para con Dios y la gente, se espera que 

también que cada uno crezca.- Los demás reconocerán una gracia de Dios en tu vida, cuando 

estas conectado a Él. 

 
El Señor nos sale al encuentro para decirnos “CRECE Y MULTIPLICATE” porque Su promesa 

sigue vigente para nosotros. Recordemos que nuestro futuro con Dios, es mejor que el pasado.- 

Reconociendo que hay un potencial dentro de cada uno de nosotros, por debemos crecer y 

multiplicarnos, porque llevamos dentro el ADN de Dios, PODEMOS REPRODUCTIRNOS, 

pero es necesario PREPARARNOS para dejar un poderoso legado a nuestras generaciones y que 

estos a su vez lo perpetúen. 

 

Era necesario que Adán CRECIERA, esto nos hable de PREPARACION,  para luego 

MULTIPLICARSE en otros.- Esto es desarrollarnos como Mayordomos ejerciendo una 

Mayordomía. 
 

Ya que no somos dueños de nuestra vida,  ni de nada en este mundo. Solo somos custodios, 

MAYORDOMOS por la gracia y misericordia de Dios, y como aquellos hombres de la parábola 

de Jesús, a quienes su amo entregó los talentos, se nos pedirá cuenta de lo que hemos hecho con 

nuestras vidas y como Mayordomos de Su Viña, de Su Paraíso, de Su Edén, donde nos ha 

puesto. - Cuán grande responsabilidad la nuestra. Asumamos ese compromiso y enfrentemos 

el reto de CUSTODIAR con empeño la propiedad del Reino de Dios en ésta tierra,  lo cual 

incluye nuestra salvación, de los nuestros y  de los que han de ser salvos. 
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Recuerde, que una persona que RECIBE LA RESPONSABILIDAD por alguien o por algo que 

pertenece a otra persona es un MAYORDOMO.- La mayordomía es un encargo espiritual, 

por el cual se tiene que rendir cuenta”.. 

 

Analizando el término MAYORDOMO, encontramos que viene del latín: 

 “MAYOR” que  (significa, “superior”, “principal”) y de  

 “DOMUS” o “DOMO”  que (significa CASA).  

 

En griego, MAYORDOMO viene de: “OIKONOMOS”,  

 “OIKOS, que quiere decir “ CASA”, y  

 “NOMOS”, que significa “LEY”,  y 

 “EPITROPOS”, que también significa “dispensador” o “administrador”. 

  

En fin, en latín o  en griego, MAYORDOMO se trata de un superintendente o administrador de 

los bienes de la casa de otro.- Quien también dirigía el personal; llevaba las cuentas; dispensador 

y distribuidor de los artículos y los alimentos a los componentes de la casa de su señor.  

En otras palabras, era el sirviente principal, en quien recaía el gobierno y administración de 

la casa. 

 

En la biblia podemos encontrar muchos mayordomos, como ser:  

 

1.- Eliezer,  era mayordomo de Abraham (Génesis 15:2);  

2.- José (el hijo de Jacob vendido por sus hermanos) tuvo su mayordomo (Génesis 39:4);  

3.- Booz  tenía un mayordomo (Ruth 2:5). 

4.- Salomón, tenía su mayordomo Ahisar (1 Reyes 4:6). 

5.- Eliseo. 

6.- Bernabé: fue buen mayordomo, estaba lleno de compasión (Hechos 4:36-37); leal a sus amigos (Hechos 

9:26-27); tuvo el don de exhortación (Hechos 11:23), estaba lleno del Espíritu Santo (Hechos 11:29-30).  

7.- Acab tenía un mayordomo bueno, Abdías (1 Reyes 18:3). 

8.-Eliaquim mayordomo del rey Ezequías (2 Reyes 18:13,18), 10 

9.- Tampoco debemos pasar por alto el mayordomo de la parábola de la viña de que nos 

habla Jesús en Mateo 20:8. 

10.- Jesucristo: Es el ejemplo magno del buen mayordomo.  

 

JOSE ES EL MAYORDOMO POR EXCELENCIA,  ya que desarrolló mayordomía en todo 

lo que hacía: 

 

 SUPERVISANDO A SUS HERMANOS 

 EN LA CASA DE POTIFAR 

 EN LA CARCEL 

 EN TODO EGIPTO 

 

Su vida no fue fácil, pero las circunstancias en las que el vivió cambiaron, pero su carácter nunca 

cambio. Nunca puso en duda su fe en Dios. Su fe es lo que le dio forma a su carácter, y su 

carácter dio  a luz las siguientes cualidades: 
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A.- SUPERVISANDO A SUS HERMANOS: LA OBEDIENCIA A SU PADRE: 

 

Cuando Jacob le dio la tarea a José de ir a Siquem para verificar lo que sus hermanos estaban 

haciendo en relación a las ovejas, esto es lo que dijo José “Y dijo Israel a José: Tus hermanos 

apacientan las ovejas en Siquem: ven, y te enviaré a ellos. Y él respondió: Heme aquí” 

(Génesis 37:13). 

 

Se puede notar que esa respuesta de José mostraba la relación que tenía con su padre. Se le pidió 

a José que fuera a ver como estaban sus hermanos. No hay ninguna indicación de duda de parte 

de José en cuanto para hacer cuanto su padre le pedía. Y se mira el mismo tipo de obediencia que 

José tenia para su Dios. Vemos entonces que un MAYORDOMOA es obediente a su autoridad. 

 

 

B.- EN LA CASA DE POTIFAR: SU PUREZA 

 

Una de las cosas que más nos atrae a José es su pureza moral. Después que José fue comprado 

por el jefe de la guardia de la cárcel, José fue tentado por la esposa de su Jefe. Ella le dijo: 

“Aconteció después de esto, que la mujer de su amo puso sus ojos en José, y dijo: Duerme 

Conmigo.” (Génesis 39:7).  

 

Esta tentación fue muy fuerte por varias razones: era la esposa de su señor, además era una mujer 

hermosa y de rango alto en la sociedad, pero notemos la respuesta de José al pecado: 

1.- “Y él no quiso, y dijo a la mujer de su amo: He aquí que mi señor no se preocupa conmigo 

de lo que hay en casa, y ha puesto en mi mano todo lo que tiene. No hay otro mayor que yo en 

esta casa, y ninguna cosa me ha reservado sino a ti, por cuanto tú eres su mujer; ¿cómo, pues, 

haría yo este grande mal, y pecaría contra Dios?” (Génesis 39:8-9).  
José sabía que no podía traicionar la confianza de sus señor, notemos como logra decirle no al 

pecado: (versículo 9) “No hay otro mayor que yo en esta casa, y ninguna cosa me ha reservado 

sino a ti, por cuanto tú eres su mujer; ¿cómo, pues, haría yo este grande mal, y pecaría contra 

Dios?” 

José hizo lo que Pablo le recomendó a Timoteo cuando le dijo: “Ninguno tenga en poco tu 

juventud, sino sé ejemplo de los creyentes en palabra, conducta, amor, espíritu, fe y pureza.” 

 (1 Timoteo 4:12). 

 

 

C.- EN LA CARCEL: SU ACTITUD 

 

Otro ejemplo es el encarcelamiento injusto de José. De seguro fue un encarcelamiento para que 

José se sintiera desanimado y triste, pero esa situación, no lo controlo. Si no que todo lo 

contrario, José hizo lo mejor de esa situación, porque el Señor estaba con él, (Génesis 39:21). La 

persona encargada de la cárcel pronto hizo a José encargado de la cárcel y el Señor lo prosperaba 

en todo lo que hacía. “No necesitaba atender el jefe de la cárcel cosa alguna de las que 

estaban al cuidado de José, porque Jehová estaba con José, y lo que él hacía, Jehová lo 

prosperaba.” (Génesis 39:23). 
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D.- EN TODO EGIPTO:  

 

Génesis 41: 39-45 
39 

Luego le dijo a José:—Puesto que Dios te ha revelado todo esto, no hay 

nadie más competente y sabio que tú. 
40 

Quedarás a cargo de mi palacio, y todo mi pueblo 

cumplirá tus órdenes. Sólo yo tendré más autoridad que tú, porque soy el rey. 
41 

Así que el faraón le informó a José: —MIRA, YO TE PONGO A CARGO DE TODO EL 

TERRITORIO DE EGIPTO.
42 

De inmediato, el faraón se quitó el anillo oficial y se lo puso 

a José. Hizo que lo vistieran con ropas de lino fino, y que le pusieran un collar de oro en el 

cuello. 
43 

Después lo invitó a subirse al carro reservado para el segundo en autoridad, y 

ordenó que gritaran: « ¡Abran paso!» Fue así como el faraón puso a José al frente de todo 

el territorio de Egipto. 
44 

Entonces el faraón le dijo: 

—YO SOY EL FARAÓN, PERO NADIE EN TODO EGIPTO PODRÁ HACER NADA 

SIN TU PERMISO.- 
45 

Y le cambió el nombre a José, y lo llamó Zafenat Panea; además, le 

dio por esposa a Asenat, hija de Potifera, sacerdote de la ciudad de On. De este modo quedó 

José a cargo de Egipto. 
46 

Tenía treinta años cuando comenzó a trabajar al servicio del 

faraón, rey de Egipto. 

 

Finalmente José, fue puesto como MAYORDOMO, su  actitud de gobernador de Egipto.- Faraón 

le dio: 

1. Autoridad 

2. Anillo 

3. Vestidos de lino fino 

4. Collar 

5. Carruaje 

6. Nuevo nombre 

7. Esposa  

 

Lo primero que José hizo fue: “Y salió José por toda la tierra de Egipto.”(Génesis 41:45). José 

personalmente se fue a inspeccionar la tierra de Egipto. José pensó y valoró la responsabilidad 

que se le había dado.  

 

Una razón por la cual él se volvió encargado de todos los asuntos del faraón, es porque primero 

se hizo un sirviente. “Más entre vosotros no será así, sino que el que quiera hacerse grande 

entre vosotros será vuestro servidor.” (Mateo 20:26). 

 

 

PRINCIPIOS BASICOS PARA DESARROLLAR UNA BUENA MAYORDOMIA: 
 

 

1.  SE LE CONFIA ALGO QUE PERTENECE A SU SEÑOR: 

 

El Señor ha dicho: “Yo, el Señor, extendí los cielos y formé la tierra, hechura de mis propias 

manos; y todas las cosas que en ellos hay SON MÍAS” Isaías 44:24.-  Toda la tierra y todas 

las cosas que en ella hay le pertenecen al Señor; de hecho, todas las cosas que nosotros poseemos 

nos fueron dadas por el Señor. Nuestro cuerpo, nuestros talentos y habilidades, y nuestra familia 
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nos fueron confiadas a nuestro cuidado por Él. La Iglesia también le pertenece y nosotros 

recibimos una mayordomía espiritual cuando recibimos un llamamiento en la Iglesia. 

 

El Señor espera que seamos fieles en nuestra mayordomía. Los líderes deben entender que 

cuando llaman a una persona para que sirva en un cargo en la Iglesia o cuando le dan una 

asignación, le están otorgando una mayordomía y deben hacerlo de la mejor manera, porque 

llegará el día que El pedirá cuentas. 

¿Dónde comienza la Mayordomía?  

En nuestro propio ser: 

 

 No sois vuestros, habéis sido comprados por precio, 1 Corintios 6:19-20  

 El Cuerpo: Hoy es el templo del Espíritu Santo. Debemos cuidarlo, mantenerlo 

saludable, darle comida sana (natural y espiritual) y descanso. 

 La Mente: Llenarla con pensamientos sanos, ocupando nuestra mente en lo que agrada al 

Señor.  

 El Espíritu: Es la parte más importante de nuestro ser y la que también debemos atender 

y no descuidar. Debemos sacar músculos a nuestro ser interior. Aunque nuestro cuerpo se 

va desgastando, nuestro espíritu se renueva día a día, 2 Corintios 4:16.  

 

Dios nos ha dado riquezas para desarrollarnos: 

 

 El Espíritu Santo: Nos da fuerzas, dones y ministerios, Hechos 1:8  

 La Biblia: Un gran tesoro inspirado por Dios, Juan 5:39  

 La Iglesia: Donde no debemos dejar de congregarnos, Hechos 10:25  

 La Oración: Arma poderosa en nuestras manos, 1 Tesalonicences.5:17  

 El ayuno: para fortalecer nuestro ser interior. 

 

 

En el caso de José de quien se nos dice que su amo Potifar: “le hizo mayordomo de su casa y 

entregó en su poder todo lo que tenía” (Génesis 39:4).   

2.- DESEMPEÑA SU LABOR CON LA ACITUTUD CORRECTA: 

   Antes de que José sea nombrado por Potifar como mayordomo, nos dice el versículo 3 de 

Génesis 39 que: “…vio su amo que Jehová estaba con él, y que todo lo que él hacía, Jehová lo 

hacía prosperar en su mano”.  Es decir, antes de ser mayordomo, José había estado realizando 

otras tareas propias de un esclavo aunque seguramente agotadoras en un área específica de 

trabajo, pero Potifar vio “que todo lo que él hacía, Jehová lo hacía prosperar en su mano”.    

El no comenzó directamente como mayordomo.  Comenzó “en lo poco”, pero lo que le fue útil 

para ser ascendido como mayordomo es la honradez muy evidente con la que desempeñaba sus 

deberes.   Fue lo que vio Potifar al hacerlo MAYORDOMO.  

Ahora su responsabilidad seria “en lo mucho”, en toda la casa.   Lo que se puede notar es que 

José no cambió sus principios al saberse “MAYORDOMO”, sino que continuó siendo el mismo 

hombre honrado de antes, pues “todo lo que él hacía, Jehová lo hacía prosperar en su mano”.  
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Posteriormente, por una injusticia fue destituido de su puesto de mayordomo y fue puesto en una 

cárcel, pero aún allí, las tareas que desempeñó las hizo con honradez, pues “todo lo que él hacía, 

Jehová lo hacía prosperar en su mano”.   Al salir del encarcelamiento fue privilegiado en 

ocupar el cargo de GOBERNADOR (mucho mayor que mayordomo, teniendo él ahora su propio 

mayordomo) en el que también continuó como antes, pues “todo lo que él hacía, Jehová lo 

hacía prosperar en su mano”.    

En otras palabras, JOSE desempeñaba su labor con la actitud correcta: 

 cuando fue esclavo de Potifar, ganó su confianza y fue ascendido como mayordomo;  

 cuando fue mayordomo, no es que haya perdido la confianza, sino que bajo traición 

perdió su empleo como mayordomo y fue puesto en la cárcel;  

 cuando fue un preso, ganó la confianza tanto del jefe de los coperos que había sido 

encarcelado junto con él como del mismo Faraón, y fue ascendido a mayordomo de la 

casa de Faraón y  

 cuando fue un mayordomo de la casa de faraón y su labor le permitió ser ascendido a 

gobernador de todo Egipto. 

En una ocasión, según Mateo 25:14-30, Jesús relató el caso de un siervo inútil que recibió un 

talento, (más de 16 años de salario) pero como vio que a su otro consiervo le dieron un talento 

más, y al otro le dieron cuatro talentos más, simplemente no consideró importante hacer algo 

“con lo poco” por lo que solamente lo escondió bajo tierra, y finalmente lo devuelve a su patrón 

diciéndole: “aquí tienes lo que es tuyo” (verso 25).  El patrón le dice: “Siervo malo y negligente 

[…] debías haber dado mi dinero a los banqueros, y al venir yo, hubiera recibido lo que es mío 

con los intereses” (versos 26,27).  Un siervo o mayordomo de este tipo, es considerado inútil, 

porque no administra bien lo que se le confía.  Al parecer su pensamiento fue ¿Por qué no lo 

hace el patrón? ¿Es hombre duro, sega donde no sembró, recoge donde no esparció?  ¡Que lo 

haga él, yo no!   Una persona así no gana la confianza de nadie.  Es posible que él solamente 

quería tener más en sus manos, pero aunque le dieran más valores para su administración, (dos o 

cinco talentos), no lo va a administrar bien. 

La buena mayordomía se trata de administrar eficientemente lo que el Señor ha puesto en 

nuestras manos para la edificación del Cuerpo de Cristo.  Recuerden que somos 

“administradores de la multiforme gracia de Dios” (1 Pedro 4:10) que debemos ser “buenos” 

para ese fin.   

El ejemplo de José fue que sea “en lo poco” como esclavo o en la cárcel, administró bien y 

honradamente lo que le fue encomendado; y sea “en lo mucho” como mayordomo o gobernador 

actuó con la misma rectitud de siempre.  Demostremos, igualmente nuestra honradez 

administrando bien el tiempo, los dones, y los recursos que Dios ha puesto en nuestras 

manos.  Correspondamos dignamente a aquel que nos tuvo por fieles o dignos de confianza, 

poniéndonos especialmente en el ministerio de la edificación. 

3.- ADMINISTRA CON INTEGRIDAD LO RECIBIDO: 

En el caso de José, demostró honradez en el manejo de los bienes que se le confió y fue 

respetuoso con la esposa de Potifar.  Mientras José hacía honradamente su trabajo, la esposa de 
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Potifar le hacía insinuaciones indecentes a él, notemos lo que le decía: “He aquí que mi señor 

no se preocupa conmigo de lo que hay en casa, y ha puesto en mi mano todo lo que tiene.  No 

hay otro mayor que yo en esta casa, y ninguna cosa me ha reservado sino a ti, por cuanto tú 

eres su mujer”.  José prefirió ser íntegro, no demostrando solamente ser honrado en lo delegado. 

A pesar de la insistencia de aquella esposa infiel, José conservó su integridad.  A pesar de la 

trampa y mentira de aquella mujer para que José fuese castigado, él demostró integridad 

moral.  Un hombre digno de su futura esposa Asenat, hija de Potifera, sacerdote de On, con 

quien tuvo dos hijos: Manasés y Efraín (Génesis 41:45-52).  Ser honrado es solamente un 

aspecto necesario de una vida íntegra.  Un mayordomo, pues, debe ser honrado, pero íntegro 

en todos los aspectos de su vida. 

 

 

4.- DEPENDE DE DIOS PARA SER PRODUCTIVO EN LO DELEGADO: 

 

En los versículos 5 y 6 del libro de Génesis capítulo 39, se nos relata que “… aconteció que 

desde cuando le dio el encargo de su casa y de todo lo que tenía, Jehová bendijo la casa del 

egipcio a causa de José, y la bendición de Jehová estaba sobre todo lo que tenía, así en casa 

como en el campo. Y dejó todo lo que tenía en mano de José, y con él no se preocupaba de 

cosa alguna sino del pan que comía”.  Podemos ver que si José se hubiera comportado con falta 

de honradez, hubiera sustraído para su propio beneficio los rendimientos de su trabajo.  Entonces 

no hubiera entregado nunca buenos resultados.  Pero Moisés en su relato nos dice que “Jehová 

bendijo la casa del egipcio…, […] la bendición de Jehová estaba sobre todo lo que tenía, así 

en casa como en el campo”.   Es importante observar que dos veces se enfatiza en el mismo 

versículo 5 que este hombre en realidad fue bendecido por Jehová, a pesar de ser ajeno a la 

familia del pacto, a pesar de ser un ciudadano más de un país saturado de idolatría.  Pero la razón 

por la que fue bendecido se nos dice que es “a causa de José” (versículo 5).   Esto implica que 

José estaba haciendo honradamente su trabajo y Dios estaba generando como resultado, 

beneficios tanto en la casa como en el campo.  José, en otras palabras era PRODUCTIVO 

atrayendo intencionalmente la bendición de Dios a favor de su amo. 

Podemos ver también en la parábola de los talentos, que el patrón le deja claro al siervo inútil, 

que lo que esperaba de él era “intereses” o sea, ganancias, resultados, producir, frutos  (Mateo 

25:27).  Y dicha parábola es un símil del reino de los cielos (Mateo 25:14) al que usted y yo 

pertenecemos, y se espera que seamos productivos.  En palabras de nuestro Señor Jesús en otra 

enseñanza, dice: “…yo os elegí a vosotros, y os he puesto para que vayáis y LLEVEIS 

FRUTO” (Juan 15:16). 

  Somos llamados a administrar, Dios no espera que alguno se encuentre “ocioso ni sin fruto” (2 

Pedro 1:8) sino productivo.  Es nuestra responsabilidad dar ese paso de PRODUCIR buenos 

resultados como MAYORDOMOS Dios. 

Vemos también el versículo 9 la descripción del acoso de la mujer de Potifar hacia José,  se nos 

relata la clara convicción y digna respuesta de José como mayordomo primeramente de Dios, 

luego de Potifar.  Él, responde muy claro a aquella mujer “¿Cómo, pues, haría yo este grande 

mal, y pecaría contra Dios?”.  Sus palabras nos dan a entender la profunda conciencia que 

puede tener un mayordomo de Dios de que su trabajo, su servicio a Dios, lo puede desempeñar 
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de una manera digna, consciente de que aun en lo privado o secreto, Dios le está mirando si es 

obediente o deliberadamente pecador contra Dios.   El momento de la asechanza de la esposa de 

Potifar, no había personas en las habitaciones donde José desempeñaba sus labores, José pudo 

haber aceptado la propuesta, con tal que no se enterara Potifar, no se enterara nadie más, pero él 

sabía que Dios se enteraría, y prefirió no pecar ni contra Dios ni contra su patrón.  Este es 

un ejemplo de mayordomo honrado porque sabe que antes que servir a Potifar, está sirviendo 

como mayordomo de Dios. 

   En la epístola de Pablo a Filemón se menciona el caso de un esclavo llamado Onésimo, que no 

era de la fe, y que en su trabajo como esclavo no era honrado, y que hasta huyó de su amo.   Su 

caso nos describe al hombre que no tiene a Dios como prioridad en la vida, pues no cumple sus 

deberes ni tiene cuidado de sus procederes ya que no tiene conciencia de la presencia de 

Dios.   Tanto por Filemón como por Pablo, Onésimo fue conocido como un hombre “inútil” (es 

decir que no hacía con justicia sus deberes); pero ahora que se ha convertido a Jesucristo, Pablo 

estaba muy seguro que será “útil” (Filemón 1:10-16).   Este caso nos confirma la realidad del 

poder transformador del evangelio por medio de Cristo, que capacita al irresponsable a ser 

responsable, al infiel a ser fiel, al deshonrado a ser honrado,…etc.  La persona que ha tenido la 

experiencia de ser alcanzado por la gracia salvadora, se convierte en una persona con una 

conciencia de la presencia de Dios en su vida de tal manera que no se atreve a pecar 

deliberadamente contra EL.  Tal persona, como mayordomo de Dios, hace su trabajo 

honrada y dignamente. 

Dondequiera que nosotros trabajemos, andemos o descansemos, recordemos que SOMOS 

MAYORDOMOS DE DIOS, quien está mirando el proceder de cada uno, esperando que cada 

uno de nosotros le honremos  con la decisión de no pecar contra Él. 

5.- UN MAYORDOMO TIENE QUE DAR CUENTAS DE SU MAYORDOMIA: 

El Señor nos pedirá un informe de nuestras mayordomías. Antes de que llegue ese día, también 

debemos dar cuenta de estas mayordomías a los representantes del Señor sobre la tierra: nuestros 

Pastores, Ancianos, Líderes de la iglesia. El Señor requiere de la mano de todo mayordomo, que 

dé cuenta de su mayordomía, tanto en el tiempo como en la eternidad.  

 

Desde el principio la Biblia enfatiza la posición divina:   

 Todo es de Dios.  

 Nada es nuestro.  

 

No elegimos ser o no ser mayordomos, nacemos para administrar lo que es de Dios. ¿Qué lugar 

ocupa el hombre? Dios lo puso a administrar sus obras. Fructificad-Multiplicad-Señoread la 

tierra, que labrara y cuidara el huerto, que pusiera nombre a los animales y ésta mayordomía 

continúa hasta el día de hoy y llegará el día que rendiremos cuenta de todo lo que Él nos dio para 

administrar:  

 Sea mucho o sea poco. 

 Sea bueno o sea malo. 
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Edificar el Reino de Dios sobre la tierra es un trabajo glorioso, pero no puede ser hecho por una 

sola persona. Por lo tanto, cuando somos llamados a dirigir, debemos hacer participar a otras 

personas, pero con la responsabilidad que rendiremos cuentas a nuestro Señor.  

 

Recuerda siempre que: un líder que trabaja arduamente será una bendición en la vida de 

muchos, pero un líder que delega en forma eficaz e inspira a otros a trabajar arduamente 

bendecirá la vida de muchos más. 

 

 

CONCLUSIONES: 

Vale la pena ser MAYORDOMO.   Había una vez un pobre leñador que regresaba a su casa 

después de una jornada de duro trabajo. Al cruzar un puentecillo sobre el río, se le cayó el hacha 

al agua. Entonces empezó a lamentarse tristemente:  -¿Cómo me ganaré el sustento ahora que no 

tengo hacha?   Al instante, ¡oh, maravilla!, una mujer aparecía sobre las aguas y dijo al leñador: -

Espera, buen hombre: traeré tu hacha.   Se hundió en la corriente y poco después reaparecía con 

un hacha de oro entre las manos. El leñador dijo que aquella no era la suya.   Por segunda vez se 

sumergió, para reaparecer después con otra hacha de plata.   -Tampoco es la mía -dijo el afligido 

leñador.   Por tercera vez la mujer buscó bajo el agua. Al reaparecer, llevaba en sus manos un 

hacha de hierro.   -¡Oh, gracias, gracias! ¡Esa es la mía!   -Pero, por tu honradez, yo te regalo las 

otras dos.   Has preferido la esperar tu tiempo de abundancia a la mentira y te mereces el premio. 

Lo honrado en José como esclavo le sirvió para alcanzar el puesto de mayordomo.  Lo honrado 

en José como mayordomo le sirvió para hallar gracia delante de Dios.   Lo honrado en José como 

encarcelado injustamente le sirvió para llegar a ser gobernador del poderoso imperio 

Egipto.   Ser honrado vale la pena sobre todo porque terminas todo con las manos limpias, y con 

el agrado del Dios que servimos.   En nuestro caso vale la pena porque un día escucharemos 

decir a nuestro Señor: “Bien, buen siervo y fiel; sobre poco has sido fiel, sobre mucho te 

pondré; entra en el gozo de tu señor” (Mateo 25:21,23). 

El principio de la mayordomía establece que Dios es dueño de todas las cosas y que nosotros somos 

Mayordomos, administradores, responsables ante Dios, entonces podemos decir que es nuestra 

responsabilidad ser hallados fieles con la mayordomía que Dios nos ha entregado, bien sea: 

Talentos, Minas, Campos, Ministerios, Dones y la vida misma. 

 
¿Cuáles son algunas relaciones entre  el dueño – y el  mayordomo? 

 
 La vida: lo que usted ha recibido (Génesis 1:27-28,  Y creó Dios al hombre a su imagen, a 

imagen de Dios lo creó; varón y hembra los creó. Y los bendijo Dios, y les dijo: Fructificad y 

multiplicaos; llenad la tierra, y sojuzgadla, y señoread en los peces del mar, en las aves de los 

cielos, y en todas las bestias que se mueven sobre la tierra.  
 El tiempo: lo que a usted es Salmos 90:12 Enséñanos de tal modo a contar nuestros días, que 

traigamos al corazón sabiduría.). 
 Los talentos: lo que se le ha dado para usar (Mateo 25:14-30) 
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 Las posesiones: lo que le es encomendado Colosenses 3:1-2 Si pues, habéis resucitado con 

Cristo, buscad las cosas de arriba, donde está Cristo sentado a la diestra de Dios. Poned la 

mira en las cosas de arriba, no en las de la tierra.). 

José quizá sea el mejor ejemplo de un buen mayordomo. Primero, él manejaba la casa de Potifar, 

un oficial de Faraón que le había comprado (Génesis 39). Aunque Potifar no era un creyente, él 

vio que Dios estaba con José y prosperó todo lo que hizo. Por eso, Potifar puso todo lo que tenía 

en las manos de José, menos a su esposa (Génesis 39:9). 

 

Pero la historia de su tentación por la esposa de Potifar claramente muestra que José nunca 

olvidó que todo realmente pertenecía a su amo, y que había límites a lo que él podía hacer. Podía 

disfrutar de los frutos de su labor siempre y cuando su amo estaba contento con su mayordomía, 

y mientras no pecó contra Potifar. 

 

Luego, nuevamente José fue hecho mayordomo, primero del carcelero y después de Faraón 

mismo. Como mayordomo de Faraón, él era el hombre más rico en Egipto después de Faraón.-

Sin embargo, su posición dependía de su fidelidad al administrar los asuntos de Faraón de la 

manera que le agradó a Faraón. 

 

 

1 Corintios 4: 1-5 (RVR1960)  

 Así, pues, téngannos los hombres por SERVIDORES de Cristo, y ADMINSTRADORES de los 

misterios de Dios. 
2 

Ahora bien, se requiere de los administradores, que CADA UNO SEA 

HALLADO FIEL. 
3 
Yo en muy poco tengo el ser juzgado por vosotros, o por tribunal humano; y 

ni aun yo me juzgo a mí mismo. 
4 
Porque aunque de nada tengo mala conciencia, no por eso soy 

justificado; pero el que me juzga es el Señor. 
5 
Así que, no juzguéis nada antes de tiempo, hasta 

que venga el Señor, el cual aclarará también lo oculto de las tinieblas, y manifestará las 

intenciones de los corazones; y entonces cada uno recibirá su alabanza de Dios.  

 

 

 

Hermanos, ese es el mandato. Jesús nos nombró mayordomos de Su Reino en este mundo en 

que vivimos, con la responsabilidad de edificar las vidas que en el habitan. Asumamos 

nuestra responsabilidad y comencemos hoy. 
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Prosperados por la Palabra 
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Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo 

Ebenezer de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la 

edificación del cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o 

publicaciones.  
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“Entonces la nube cubrió el tabernáculo, y la gloria del Señor llenó el tabernáculo. 

Moisés no podía entrar en el tabernáculo, porque la nube se había posado allí, y la gloria 

del Señor llenaba el tabernáculo”. (Éxodo 40:34-35) NTV. 

  

Tenemos un  Dios que busca tener comunión con Sus hijos, es por ello que Él siempre ha 

creado las condiciones adecuadas para ésta relación: con Adán y Eva en el huerto, con 

Moisés en el desierto, etc., y hablando de Su pueblo, recordemos que después de sacarlo de 

un estado de esclavitud por más de 400 años en Egipto, ellos comienzan su travesía de 

cuarenta años por el desierto, y Dios le da instrucciones a Moisés para que hiciera una 

TIENDA así como vivían Sus hijos; para habitar en ella, demostrando Su amor al venir a 

ponerse en las mismas condiciones que Su pueblo, en esa tienda especial, LLAMADA 

TABERNACULO había una habitación llamada “el Lugar Santísimo”, donde nadie podía 

entrar, cuando finalizaron su edificación nos enseña el libro de Éxodo capítulo 40, 

versículos 34-35  que ese lugar se llenó de la gloria de Dios (y la gloria del Señor llenaba 

el tabernáculo”. (Éxodo 40:35) NTV). 

 

Tiempo después, Dios le dice a David que Él acepta que le construyan una casa, pero que la 

construiría su hijo Salomón.- Cuando el templo quedó terminado, Salomón, inspirado por el 

Espíritu Santo, eleva ésta oración:“»¿Pero es realmente posible que Dios habite en la 

tierra, entre seres humanos? Ni siquiera los cielos más altos pueden contenerte, ¡mucho 

menos este templo que he construido! Sin embargo, escucha mi oración y mi súplica, oh 

Señor mi Dios. Oye el clamor y la oración que tu siervo te eleva. Qué día y noche tus ojos 

estén sobre este templo, este lugar del cual tú has dicho que allí pondrías tu nombre. Que 

siempre oigas las oraciones que elevo hacia este lugar. Que atiendas las peticiones 

humildes y fervientes de mi parte y de tu pueblo Israel cuando oremos hacia este lugar. Sí, 

óyenos desde el cielo donde tú vives y, cuando nos escuches, perdona”. (2 Crónicas 6:18-

21) NTV. 

 

“Cuando Salomón terminó de orar, cayó fuego del cielo que consumió los sacrificios y las 

ofrendas quemadas, y la gloriosa presencia del Señor llenó el templo. Los sacerdotes no 

podían entrar en el templo del Señor porque la gloriosa presencia del Señor lo llenaba. 

Cuando todos los israelitas vieron que el fuego descendía y que la gloriosa presencia del 

Señor llenaba el templo, cayeron postrados rostro en tierra y adoraron y alabaron al 

Señor diciendo: «¡Él es bueno! ¡Su fiel amor perdura para siempre!». (2 Crónicas 7:1-3) 

NTV 

 

Vemos entonces que el Tabernáculo de reunión edificado por Moisés, la gloria de Dios lo 

llenó y el Templo edificado por Salomón, se llenó de la gloriosa presencia de Dios, 

también.- Porque donde Su pueblo está reunido SU GLORIA LO INNUNDA, porque Su 

propósito es tener comunión con nosotros._ Pero en esos tiempos en el templo no podían 

permanecer, únicamente un Sumo Sacerdote, una vez al año, después de un ritual de 

purificación, podía entrar. Hasta que vino el tiempo, en la persona de Jesucristo, en donde 

la gloria de Dios se podía tocar. 

 

Jesucristo era un hombre lleno de la gloria de Dios, así como en un tiempo estuvo el Lugar 

Santísimo del tabernáculo y del templo. Podemos ver que Cristo, estuvo lleno de la gloria 
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de Dios, proclamando que de esa manera seríamos nosotros, como Él, por eso dijo “no se 

avergüenza de llamarnos hermanos”. 

 

Cuando Jesús murió, el velo que cubría la entrada del Lugar Santísimo del templo, se rasgó 

de arriba abajo, dejando ver lo que había dentro; de ésta manera nos mostró que ya no era 

necesario que la gloria de Dios llenara la habitación de un edificio en especial, en donde la 

mayoría no podía accesar a ella. Ahora la gloria de Dios estaba disponible para todos. 

 

Pero Jesús, después de cincuenta días de haber resucitado y ascendido al cielo, mandó al 

Espíritu Santo a morar en cada creyente: “El día de Pentecostés, todos los creyentes 

estaban reunidos en un mismo lugar. De repente, se oyó un ruido desde el cielo parecido al 

estruendo de un viento fuerte e impetuoso que llenó la casa donde estaban sentados. 

Luego, algo parecido a unas llamas o lenguas de fuego aparecieron y se posaron sobre 

cada uno de ellos. Y TODOS LOS PRESENTES FUERON LLENOS DEL ESPIRITU 

SANTO y comenzaron a hablar en otros idiomas, conforme el ESPIRITU SANTO les daba 

esa capacidad”. (Hechos 2:1-4). NTV 

 

Así como Moisés, David y Salomón que tuvieron la revelación de edificar Casa al Señor, 

hoy en día nosotros Su pueblo, SOMOS LOS EDIFICADORES, y eh allí la necesidad de 

congregarnos en Su Casa y cuidarla, tal como lo vemos en el libro de : 

  

1Timoteo 3:14  Esto te escribo, aunque tengo la esperanza de ir pronto a verte, 15  para 

que si tardo, sepas cómo DEBES CONDUCIRTE EN LA CASA DE DIOS, que ES LA 

IGLESIA DEL DIOS VIVIENTE, columna y baluarte de la verdad.  

 

Timoteo recibe un mandato apostólico de parte de su Padre espiritual, PABLO, acerca de 

cómo debe conducirse en la casa de Dios, y ésta es una petición apostólica para cada uno de 

nosotros, debemos tener CULTURA DE TEMPLO. 

 

La Biblia nos enseña que ahora NOSOTROS SOMOS TEMPLO Y MORADA del Espíritu 

Santo, pero es importante que reconozcamos que la Iglesia (el templo) se debe honrar no 

por lo que es, se respeta por lo que habita en dicho lugar, LA VIVA PRESENCIA DE 

DIOS. 

 

En Éfeso, lugar hacia donde se dirigía ésta carta, la palabra COLUMNA tenía un 

significado especial, pues la más grande gloria de Éfeso era el templo de la diosa Diana, 

templo que era una de las siete maravillas del mundo y una de sus atracciones especiales 

eran sus columnas.- Pero como leímos al principio LA COLUMNA ES EL BALUARTE 

DE LA VERDAD.- El Baluarte es el apoyo de todo edificio, que lo mantiene de pie, 

intacto, de la misma forma cada uno que le sirve al Señor es constituido como columna de 

sostenimiento del Ministerio. 

 

Notemos entonces que el Apóstol Pablo le indica a Timoteo como debe conducirse en la 

Casa de Dios y eso debe llamarnos la atención, porque cuando nosotros vamos a una casa 

que no es la nuestra, tenemos que aprender a comportarnos conforme a los principios que se 
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tienen en esa casa, por lo tanto cuando llegamos a la Casa de Dios que es la Iglesia, es 

necesario que nos comportemos conforme a la Cultura de Templo. 

 

I. ¿COMO DEBEMOS CONDUCIRNOS EN EL TEMPLO? 

 

Génesis 28: 16  Y despertó Jacob de su sueño, y dijo: Ciertamente Jehová está en este 

lugar, y yo no lo sabía. 17  Y tuvo miedo, y dijo: ¡Cuán terrible es este lugar! No es 

otra cosa que casa de Dios, y puerta del Cielo.18  Y se levantó Jacob muy de mañana, 

y tomó la piedra que había puesto de cabecera, la erigió por señal y derramó aceite 

por encima. 19  Y a aquel lugar le puso el nombre de Betel, aunque anteriormente el 

nombre de la ciudad había sido Luz.  

  

Jacob despierta de su sueño y dice: “este lugar no es otra cosa que casa de Dios y ésta es 

la puerta al Cielo”, a Jacob le fue revelado que aquel lugar era LA CASA DE DIOS, 

cuando despierta de su sueño.- Es muy importante que despertemos a la realidad del 

privilegio que nosotros tenemos, al asistir a la Casa de Dios, se nos abre la puerta a la 

dimensión celestial y vea lo primero que entiende Jacob al despertar, “ciertamente El 

Señor está aquí y yo no lo sabía”, si nosotros asistimos a la Iglesia sin entendimiento, sin 

revelación de que Dios está en ese lugar, no podremos tener cultura de templo. 

 

Jacob cuando recibe la revelación que nuestro Rey estaba allí, dice que tuvo temor y 

entonces se levanta muy de mañana, podríamos decir que se dio cuenta de la bendición de 

llegar temprano al servicio y es en ese momento cuando cambia de lugar la piedra, la quita 

de cabecera, donde dormía y reposaba su cabeza, la toma, la pone por señal y la unge; 

hermanos la Iglesia es una señal de la verdad en este mundo. 

 

Cuando nosotros recibimos la revelación,  que es la Casa de Dios, ya no podemos llegar a 

dormir a la Iglesia, ya no podemos estar distraídos y no debemos permitir que nadie nos 

quite la atención a lo que Dios puede hacer con nosotros y en nosotros, porque ya nos 

dimos cuenta que hay una puerta abierta al Cielo en el templo. 

 

Jacob le cambio el nombre al lugar, le llamó Betel (que significa “CASA DE DIOS”), 

anteriormente se llamaba Luz,  esto es precioso porque tenemos que despertar como Jacob, 

la Biblia nos dice: “despiértate tú que duermes y te alumbrará Cristo”, que nos alumbre 

el Señor y entonces nosotros llamaremos  a la Iglesia Casa de Dios, lugar de bendición, 

lugar de misericordia, entenderemos que la Iglesia no es un lugar solo para pasar el 

momento, es un lugar santo donde nos encontramos con nuestro Padre y de ésta manera 

seremos cambiados nosotros también. 

 

Lucas 2: 27  Y movido por el Espíritu, vino al templo. Y cuando los padres del niño Jesús 

LO TRAJERON AL TEMPLO, para hacer por él conforme al rito de la ley, (CORROS, 

PULPITO, PALABRA PROFÉTICA, ALABANZA) 
 

El Señor Jesús fue llevado al templo, pero vea que lo llevaron para hacer conforme al 

rito de la ley, a la Iglesia tenemos que llegar a hacer conforme a lo que está escrito, no 

conforme a lo que nosotros creemos o deseamos.  
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Lucas 2: 21  Cumplidos los ocho días para circuncidar al niño, le pusieron por nombre 

JESÚS, el cual le había sido puesto por el ángel antes que fuese concebido. 

 

En la ley un niño se circuncidaba a los ocho días de nacido, recuerde que la circuncisión 

era quitar la carne, esto solo es sombra y figura para nosotros: Romanos 2: 28  Pues no es 

judío el que lo es exteriormente, ni es la circuncisión la que se hace exteriormente en la 

carne; 29  sino que es judío el que lo es en lo interior, y la circuncisión es la del corazón, 

en espíritu, no en letra; la alabanza del cual no viene de los hombres, sino de Dios.  

 

La circuncisión para nosotros es en el corazón, debemos tener presente que nosotros 

llegamos a la Iglesia a que nos quiten los deseos de la carne, a que nos circunciden, a que 

nos corten todo lo que no le agrada al Señor.- Al templo es necesario que lleguemos con un 

corazón contrito y humillado, reconociendo que necesitamos de la misericordia y del 

perdón de Dios, la actitud con la que debemos llegar al templo, es la de reconocer que 

somos pecadores.- Por eso el salmista decía: “en mi angustia invoqué al Señor y el oyó 

desde su templo”. Habacuc 2: 20  Mas Jehová está en su santo templo; calle delante de él 

toda la tierra. 

 

Este versículo nos enseña como tenemos que comportarnos cuando Dios habla, en el 

templo, la voz que Dios usa para hablarnos es la de nuestro Pastor, por tanto cuando está el 

mensaje (prédica) tenemos que guardar silencio, no permitamos que el hermano que 

tenemos a la par nos quite la atención de lo que Dios nos quiere dar, guardemos los 

celulares, si Dios está hablando es más importante que cualquier otra voz. 

 

Romanos 10:17  Así que la fe es por el oír, y el oír, por la palabra de Dios. 

 

¿Sabe que mucho pueblo de Dios llega a la Iglesia y sale igual que cómo llegó? y no es que 

Dios no haga la obra, el problema es que nos pasamos escuchando la voz de los hermanos y 

esto nos quita la atención, y la Biblia nos enseña que la fe viene por el oír, pero la pregunta 

es ¿qué voz escuchamos cuando llegamos a la Iglesia? si nuestra fe se ha debilitado, 

tengamos por seguro que no estamos escuchando la voz de Dios.  

 

La Biblia enseña que el prestar atención es mejor que la grosura de los carneros (1Samuel 

15:22). 

Marcos 12: 28  Acercándose uno de los escribas, que los había oído disputar, y sabía que 

les había respondido bien, le preguntó: ¿Cuál es el primer mandamiento de todos?  

29  Jesús le respondió: El primer mandamiento de todos es: OYRE, ISRAEL; el Señor 

nuestro Dios, el Señor uno es. 

 

El Señor nos deja claro cuál es el primer mandamiento: “Oye oh Israel”, en éste tiempo, 

diríamos: “Oye oh Iglesia”, pero oír la palabra de Dios cuando nos congregamos.- Es tan 

importante el “oír” que la Biblia nos enseña que 21 veces le dice al pueblo de Israel “Oye 

oh Israel, es decir, una ministración de: 

 siete veces para el cuerpo,  

 siete para el alma y  

 siete para el espíritu. 
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Solo así podemos ser transformados de la manera en que Cristo quiere.- En Su plenitud.- 

Miremos lo importante que es el oído, que la Biblia enseña  que si tu ojo te es ocasión de 

caer córtalo, si tu mano te es ocasión de caer córtala, pero no dice que cortemos la oreja, 

porque por el oír viene la fe.- Naturalmente hablando, el equilibrio de una persona está en 

el oído, si nosotros aprendemos a poner atención en la Iglesia, nos convertimos en una 

Iglesia equilibrada. 

 

Mateo 7: 24  Cualquiera, pues, que me oye estas palabras, y las hace, le compararé a un 

hombre prudente, que edificó su casa sobre la roca.  

 

Solo oyendo podemos poner por obra, seremos comparados a hombres prudentes y 

podemos edificar nuestra casa sobre la roca que es Cristo. Y ser edificadores para Su 

pueblo.- Aprendamos a callar y a oír en la Iglesia.- La biblia nos enseña que la oveja oye la 

voz de su Pastor y lo sigue, solo oyendo nos dejaremos guiar por nuestro Pastor. 

 

Eclesiastés   5: 1   Cuando fueres a la casa de Dios, guarda tu pie; y acércate más para oír 

que para ofrecer el sacrificio de los necios; porque no saben que hacen mal. 

 

1Samuel 1:9  Y se levantó Ana después que hubo comido y bebido en Silo; y mientras el 

sacerdote Elí estaba sentado en una silla junto a un pilar del templo de Jehová, 10  ella 

con amargura de alma oró a Jehová, y lloró abundantemente.-11  E hizo voto, 

diciendo: Jehová de los ejércitos, si te dignares mirar a la aflicción de tu sierva, y te 

acordares de mí, y no te olvidares de tu sierva, sino que dieres a tu sierva un hijo 

varón, yo lo dedicaré a Jehová todos los días de su vida, y no pasará navaja sobre su 

cabeza.12  Mientras ella oraba largamente delante de Jehová, Elí estaba observando la 

boca de ella. 13  Pero Ana hablaba en su corazón, y solamente se movían sus labios, y 

su voz no se oía; y Elí la tuvo por ebria. 14  Entonces le dijo Elí: ¿Hasta cuándo 

estarás ebria? Digiere tu vino. 15  Y Ana le respondió diciendo: No, señor mío; yo soy 

una mujer atribulada de espíritu; no he bebido vino ni sidra, sino que he derramado mi 

alma delante de Jehová. 16  No tengas a tu sierva por una mujer impía; porque por la 

magnitud de mis congojas y de mi aflicción he hablado hasta ahora. 17  Elí respondió y 

dijo: Ve en paz, y el Dios de Israel te otorgue la petición que le has hecho.  

 

El nombre “Ana”, viene del original hebreo “Kjaná” (según la concordancia Strong, es la  

H2584) y significa: “Favorecida, Gracia”.- Ana era una mujer que debía ser favorecida, la 

gracia debía estar sobre ella, pero cuando leemos estos versículos nos damos cuenta que 

ella llegó al templo amargada, esto es exactamente lo que sucede con muchos de nosotros, 

tenemos la promesa de Dios de ser favorecidos y de que la gracia es para nosotros, pero 

muchas veces estamos pasando momentos o situaciones que pueden causarnos amargura, 

por tanto, lo que tenemos que hacer es aprender de Ana, ¿qué hizo para cambiar su 

amargada y salir favorecida?- Note que Ana llega al templo, reconociendo su situación, 

dice que con amargura de alma oró al Señor y lloró abundantemente, la Biblia declara que 

un corazón contrito y humillado Dios no lo desprecia. 

 

Salmo 5: 7  Más yo por la abundancia de tu misericordia entraré en tu casa;  Adoraré 

hacia tu santo templo en tu temor. 
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Con ésta convicción debemos llegar al templo, confiados que allí Dios nos hará 

misericordia, notemos que dependiendo de la actitud con la que nosotros lleguemos, asi 

será lo que recibamos.  

 

Si seguimos leyendo, nos damos cuenta que Ana después de sacar toda su amargura, le dice 

al Señor “si te dignares Señor de tu sierva, yo te apartare a mi hijo”, y hace un voto con 

Dios, apartándole lo mejor que podía, por tanto, al templo debemos venir a entregar lo 

mejor de nosotros y muchas veces lo mejor que tenemos es nuestro tiempo, es nuestro 

silencio, es nuestra atención, es  nuestra obediencia. 

 

Seguidamente Elí habla con Ana, ella lo escucha y le explica, pero en ningún momento Ana 

se va del templo, sino que se queda esperando hasta recibir la palabra de bendición:   

1 Samuel 1:17  Elí respondió y dijo: Ve en paz, y el Dios de Israel te otorgue la petición 

que le has hecho.  

 

Esto es muy importante, escríbalo en su corazón, no podemos venir al templo solo a 

escuchar lo compartido por nuestro Pastor y salir de el sin esperar la impartición 

(ministración), la cual es el sello del Espíritu.  

 

Enseña  la Biblia que cuando Ana escuchó la impartición del Sacerdote se fue y luego su 

amado se llegó a ella y Dios se acordó de Ana y le concedió su petición, su hijo deseado. 

 

¿Sabe que mucho pueblo de Dios que llega al templo, escribe sus peticiones, pero no recibe 

el cumplimiento de ellas? quizá llorando,  porque necesitamos que Dios nos haga un 

milagro, pero solo escuchamos lo que nuestro Pastor comparte (el mensaje) y nos salimos 

del templo, no escuchamos la impartición (ministración final del mensaje),  es necesario 

que aprendamos de Ana. 

 

En 1 Samuel 22:1 en adelante, leemos un precioso ejemplo: El Rey David entra a la cueva 

de Adulam y nos enseña la palabra escrita que se juntaron con él todos los afligidos, 

endeudados, amargados de espíritu y David fue hecho jefe de ellos, y dice que estuvieron 

con David siempre, no dice que salieron antes, sino que ellos escucharon lo compartido y lo 

impartido por su Jefe (Pastor), estos son los que se convirtieron en los valientes de David. 

 

Lucas 2: 46  Y aconteció que tres días después le hallaron en el templo, sentado en medio 

de los doctores de la ley, oyéndoles y preguntándoles. 

 

El Señor Jesús nos dio el ejemplo de cómo tenemos que comportarnos en el templo, dice la 

Escritura que lo hallaron sentado en medio de los doctores de la ley, primeramente 

oyéndolos y luego preguntándoles. 

 

Esto lo que nos enseña, es que escuchaba todo el mensaje y se quedaba hasta que todo 

terminaba, porque le daba tiempo de preguntar sobre el tema predicado.- No solo escuchaba 

el mensaje compartido, esperaba hasta que impartían la unción del mensaje. 
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Salmo 27:4  Una cosa he demandado a Jehová, ésta buscaré; Que esté yo en la casa de 

Jehová todos los días de mi vida, Para contemplar la hermosura de Jehová, y para 

inquirir en su templo. 

 

El Salmista sabía el valor de estar en el templo y comprendía de quien era la casa, dice: 

“una cosa he demandado a Jehová y ésta buscaré”, aparte de demandar, hay que buscar 

estar en la casa de Dios y notemos que no pide estar en la casa de Dios un día a la semana o 

cuando quiera ir, dice “todos los días de su vida”.- Es por ello que la Biblia nos enseña 

que no dejemos de congregarnos como algunos tienen por costumbre. 

 

David también nos enseña que debemos ir a la Iglesia, a contemplar la hermosura de Jehová 

y para inquirir en Su templo, ésta tiene que ser nuestra meta cuando llegamos a la iglesia.  

 

  

II.- COMO NO DEBEMOS CONDUCIRNOS EN EL TEMPLO: 

 

Marcos 11:15  Vienen, pues, a Jerusalén; y entrando Jesús en el Templo, comenzó a echar 

fuera a los que vendían y compraban en el Templo; y trastornó las mesas de los 

cambistas, y las sillas de los que vendían palomas; 16  y no consentía que alguien 

llevase vaso por el Templo. 17  Y les enseñaba diciendo: ¿No está escrito que mi Casa, 

Casa de oración será llamada por todas las naciones? Y vosotros la habéis hecho 

cueva de ladrones. OSO 

 

Ya aprendimos qué es la Iglesia y cómo comportarnos en la Casa de Dios, pero ¿Qué es lo 

que no tenemos que hacer en el templo? 

 

Dice que El Señor llegó al templo y que cosa más terrible, ellos ya estaban congregados y 

el Señor no estaba allí, porque aquí  leemos que el templo había dejado de ser un lugar de 

oración, ésta es una situación preocupante, que estemos alabando, adorando, predicando y 

que Él Señor no esté en el templo. 

 

Jesús llega a enseñarles que habían cosas que ellos tenían dentro del templo, que no debían 

estar allí, les enseña que había que sacarlas, dice que sacó a los que vendían y compraban 

en el templo; la casa de Dios no es para hacer negocios terrenales, los únicos negocios que 

podemos hacer, son los negocios del Padre, SERVIR. 

 

Dios no está pidiendo nada a cambio por derramar Su misericordia y algo muy importante 

los dones del Espíritu Santo no se venden, Marcos 11:15  Vienen, pues, a Jerusalén; y 

entrando Jesús en el Templo, comenzó a echar fuera a los que vendían y compraban 

en el Templo; y trastornó las mesas de los cambistas, y las sillas de los que vendían 

paloma; (OSO), ésta actitud, podríamos llamarle la “ANTICULTURA DE TEMPLO”. 

 

Dice después, en el verso 16 que no consentía que nadie llevase vaso por el templo; una vez 

que estamos dentro del templo, no podemos andar con comida, con agua, con refrescos, con 

chicles, ya que a la Casa de Dios venimos a llenarnos de la comida del Cielo, que es la 

Palabra de Dios. 
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Lucas 18: 10  Dos hombres subieron al templo a orar: uno era fariseo, y el otro publicano. 

11  El fariseo, puesto en pie, oraba consigo mismo de esta manera: Dios, te doy gracias 

porque no soy como los otros hombres, ladrones, injustos, adúlteros, ni aun como este 

publicano;12  ayuno lo de dos comidas cada sábado, doy diezmos de todo lo que poseo. 

13  Mas el publicano estando lejos no quería ni aun alzar los ojos al cielo, sino que 

hería su pecho, diciendo: Dios, sé propicio a mí, pecador.14  Os digo que éste 

descendió a su casa más justificado que el otro; porque cualquiera que se ensalza, será 

humillado; y el que se humilla, será ensalzado.  

 

Al templo no podemos llegar con la actitud de éste fariseo, si leemos detenidamente dice 

que oraba consigo mismo justificándose. No podemos llegar señalándoles los errores a los 

hermanos, solamente miremos y confesemos nuestros errores y pecados. 

 

Una diferencia tremenda la del publicano, que no quería ni alzar los ojos al cielo porque 

reconoció su situación, él sabía la necesidad que tenía de Dios, y entonces es cuando dice 

“se propició a mi pecador”, como diciendo “ten misericordia de mí”, ésta es la actitud 

con la que debemos llegar al templo y enseña la Biblia que éste publicano regresó a casa 

más justificado que el fariseo. 

 

Hechos 3: 1  Pedro y Juan subían juntos al templo a la hora novena, la de la oración.  

2  Y era traído un hombre cojo de nacimiento, a quien ponían cada día a la puerta del 

templo que se llama la Hermosa, para que pidiese limosna de los que entraban en el 

templo.  

 

Otra actitud que no podemos tener en el templo,  es la que nos enseña éste hombre, él era  

cojo y llegaba al templo pero nunca terminaba de entrar, se quedaba a la puerta del 

templo que se llamaba la Hermosa; usted se puede imaginar un templo tan lindo y éste 

personaje prefería las limosnas a obtener los tesoros, solo por desconocer qué es la cultura 

de templo.- Hoy en día podemos ver que ya dio inicio la alabanza, ya llegó la hora de la 

adoración y muchas veces ya está el mensaje y la gente caminando fuera del templo. 

 

Hebreos 12: 13  y haced sendas derechas para vuestros pies, para que lo cojo no se salga 

del camino, sino que sea sanado. 

  

El camino es Cristo y en el momento del servicio ya aprendimos que el templo se convierte 

en una puerta abierta al Cielo, entonces muchos hermanos vienen con cojeras en la 

economía, cojeras en el matrimonio, cojeras en la vida espiritual y no puede llegar la 

sanidad porque se quedaron a la puerta del templo o en la cafetería. 

 

Ezequiel 8:16  Y me llevó al atrio de adentro de la casa de Jehová; y he aquí junto a la 

entrada del templo de Jehová, entre la entrada y el altar, como veinticinco varones, sus 

espaldas vueltas al templo de Jehová y sus rostros hacia el oriente, y adoraban al sol, 

postrándose hacia el oriente.  

 

Con las espaldas vueltas al templo y ya sus rostros adorando a otros dioses que no son 

Dios, esto nos pasa a muchos de nosotros, estamos dentro del templo solo en cuerpo porque 
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nuestra mente está en cualquier otro lugar, menos en la adoración a nuestro Rey, esto trajo 

tremendas consecuencias. 

 

Ezequiel 8:18  Pues también yo procederé con furor; no perdonará mi ojo, ni tendré 

misericordia; y gritarán a mis oídos con gran voz, y no los oiré. 

 

Cuando seguimos leyendo Ezequiel 9:3, dice que la gloria de Dios se elevó de encima del 

Querubín donde había estado y quedo en el umbral de la casa, esto es terrible porque el 

templo quedo vacío; que triste es que por menospreciar el templo la gloria de Dios se vaya. 

 

Y nuevamente Ezequiel 11:23 dice que la gloria de Dios se fue de la ciudad, primero se 

fue del templo y luego se fue de la ciudad, esto es lo que debemos cuidar y nosotros la 

nueva generación de líderes y mayordomos debemos cuidar  del santuario y de nuestro 

comportamiento, esto es CULTURA DE TEMPLO, CULTURA DIVINA, CULTURA 

SACERDOTAL. 

 

Juan 2: 17  Entonces se acordaron sus discípulos que está escrito: El celo de tu casa me 

consume. 

 

De la misma manera que a nuestro Señor lo consumía el celo por la Casa de Dios, ese 

mismo celo es el que debemos tener nosotros por ésta Casa que Dios nos ha permitido 

edificar, de manera que cuando miremos a nuestros hermanos haciendo algo en contra del 

templo, también podamos decir el celo por esta Tu casa mi Señor nos consume. 

 

Debemos aprender a CUIDAR DE SU CASA, esto es CULTURA DE TEMPLO.- Pues  

Desde niños nuestros padres, instructores y pastores nos enseñaron a guardar 

REVERENCIA y RESPETO en la Casa de Dios,  una enseñanza vital en cada miembro  es 

pues, que el templo, es el lugar de reunión de los hijos de Dios para la alabanza, adoración, 

oración, recibir la palabra profética y estudio de las sagradas escrituras. 

 

Levítico 19:30 Mis días de reposo guardaréis, y MI SANTUARIO tendréis en 

REVERENCIA. Yo Jehová. 

 

Pablo instruye a  Timoteo acerca de tener reverencia en la casa de Dios, es decir, lo exhorta 

a tener reverencia en la misma. 

 

Las razones que Pablo da para tener reverencia en la Casa de Dios son: 

1.- Porque la Casa de Dios, es la iglesia del Dios vivo: 

 

Notemos como Pablo comienza a explicarnos: 

a.- La naturaleza de la Iglesia ¿Qué es la Iglesia? El cuerpo de Cristo y la desposada del 

Cordero. 

 

b.- La Naturaleza del dueño de la Iglesia. Dios VIVO. La verdadera reverencia bíblica nace 

del conocimiento de la naturaleza de Dios y sus atributos. 
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La reverencia en la Casa de Dios, lo podemos denominar como CULTURA DE TEMPLO, 

la cual se debe dimensionar en cada uno de nosotros.  

 

A continuación le compartimos algunos consejos que nos ayudaran a reflexionar como 

debemos respetar el templo de Dios. Porque a veces nuestro comportamiento no es el más 

correcto delante de Dios, cuál es entonces el objetivo de la Casa de oración y cómo debe ser 

el comportamiento de la congregación, aun y cuando no haya culto, es decir en un día 

normal,  pues aun así Dios merece nuestro mayor respeto pues es SU CASA. 

 

En el libro profético de Habacuc, hemos leído el siguiente versículo.- Mas Jehová está en 

SU SANTO TEMPLO: calle delante de él toda la tierra.  Habacuc 2:20 

 

El profeta Habacuc al referirse a la palabra  “CALLAR” precisamente hablaba de 

“REVERENCIA” es decir respeto dado a Dios estando en el templo, un lugar dedicado 

para la adoración y alabanza a EL.  Todos sabemos que un templo es un lugar diseñado y 

construido especialmente para dar tributo y rendir culto a Dios, es por tanto un lugar 

sagrado. Sin embargo hermanos ocasionalmente, sin generalizar, hemos incurrido en 

algunos errores que debemos corregir de tal forma, que verdaderamente nuestra alabanza 

sea de agrado a Dios.- Notemos como debemos conducirnos en Su casa: 

 

1.- Alegría de asistir a la Casa Dios: Cuando asistimos a la casa de Dios, es momento de 

alegría y paz, un momento de devoción por entregarle una ofrenda de 

agradecimiento.  Salga de casa con la voluntad de adorar a Dios, con espíritu de 

paz,  procure llegar temprano antes de empezar el culto. 

 

Yo me alegré con los que me decían: A la casa de Jehová iremos. Salmos 122:1 
 

2.- Llegar temprano al templo: Uno de los hábitos que debemos inculcar en nuestra 

familia es acudir al templo llegando temprano y dispuestos para la oración previa a la 

adoración a Dios. Al asistir al templo estemos dispuestos a estar cerca de Dios y a escuchar 

sus consejos. No subestime el santuario y obedezca con sencillez. 

 

Cuando fueres a la casa de Dios, guarda tu pie; y acércate más para oír que para dar el 

sacrificio de los necios: porque no saben que hacen mal…  Eclesiastés 5:1 
 

3.- Eduque y enseñe a los niños a ser reverentes: Cuide que los niños escuchen y 

aprendan a ser reverentes estando dentro del templo.  Recuerde que puede llevarlos al área 

especialmente equipada para atenderlos (Sala Cuna, Área de Niños), allí podrá desarrollarse 

de acuerdo a su edad y compartir con los demás niños. 

 

Y Jesús dijo: Dejad a los niños, y no se lo impidáis de venir a mí; porque de los tales es el 

reino de los cielos” Mateo 19:14 

 

4.- Recibir la palabra de Dios con respeto: Al asistir al templo muestre su reverencia por 

escuchar el mensaje de Dios y el consejo que tiene Dios para usted. Traiga su Biblia y su 

cuaderno de estudio, úselos con todo respeto, y recuerde que es la palabra de Dios que 
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alumbra su camino.- Además debemos tener actitud de reverencia al momento de los Dones 

del Espíritu (Palabra profética). 

 

Lámpara es a mis pies tu palabra, Y lumbrera a mi camino” Salmos 119: 105 
 

5.- Alabe a Dios con devoción: Dios se alegra si usted le alaba y lo hace con devoción, 

pues de esa forma mostramos humildad y agradecimiento a nuestro creador.    

 

Venid, aclamemos alegremente a Jehová; Cantemos con júbilo a la roca de nuestra 

salvación” Salmos 95:1 

 

Es una bendición tener una Casa donde congregarnos y adorar al Señor, pero debemos 

cuidar y usar adecuadamente el lugar destinado para que Su presencia habite. 

 

El templo (edificio), debe ser bien aprovechado y cuidado, porque ha sido destinado para 

un propósito específico. Como cristianos, debemos ser buenos vigilantes de lo que Dios nos 

da, es decir cuidar y usar de la mejor manera el templo. Es importante que los niños 

comprendan el propósito de un templo (como fue el propósito del Tabernáculo en el 

desierto) y aprendan también a tener respeto y reverencia por las cosas del Señor. 

 

 Recordemos que el Tabernáculo era el lugar destinado para la adoración de Dios en el 

desierto por casi 40 años. Luego, Salomón construyó en Jerusalén un Templo grande y 

elegante, muy similar en forma al Tabernáculo. Un día Jesús llegó al templo de Jerusalén. 

El templo estaba lleno de gente, que no venía a adorar a Dios. 

 

Más yo por la abundancia de tu Misericordia entraré en TU CASA; y adoraré con 

reverencia hacia Tu Santo Templo.- Salmos 5:7 

 

Cuando hablamos de templo, en la palabra lo encontramos en sus dos facetas: 

 Templo, que es nuestro cuerpo, como morada del Espíritu Santo 

 Templo, que es el edificio, lugar o casa en donde  nos congregamos. 

 

La palabra nos declara en 1 Corintios 6:19 que vuestro cuerpo es templo del Espíritu 

Santo, el cual está en vosotros y tenéis de Dios pero que no es vuestro. 

 

Es por ello… que debemos cuidarlo, alimentando nuestro espíritu y guardando nuestro 

testimonio, para que se vea reflejado en el servicio a nuestra Casa Apostólica con: 

 Pasión 

 Actitud Sacerdotal 

 Voluntad de Servicio 

 Obediencia  

 Etc. 
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Desarrollándonos como servidores Útiles y Confiables en el Reino y nuestro ministerio, 

estando siempre dispuestos a asumir cualquier función para el desarrollo de nuestro 

llamado. 

 

Una cosa he demandado y ésta buscare; que esté yo en la Casa de Jehová todos los 

días de mi vida, para contemplar la hermosura de Su Santidad y Cuidar de Su 

Templo.- Salmos 27:4. 

 

Recuerde que Isaías56:7, dice "Casa de Oración" NO dice " casa de recreación" 

Una de las cosas que tenemos que aprender como pueblo de Dios, no es solo venir al 

templo, es saber comportarnos en la Casa de Dios, es necesario que aprendamos cultura de 

templo, que el celo por la Casa de Dios esté en cada uno de nosotros y sabemos que la 

Iglesia no se honra por el edificio que es, se honra porque Dios habita en ese lugar. 

 

 Jacob despierta y se da cuenta que la Iglesia es una puerta abierta a los cielos y se da 

cuenta que Dios está en ese lugar. 

 

 El Señor Jesús fue llevado al templo para hacer conforme al rito de la ley, al templo 

es necesario que lleguemos a hacer conforme a lo que está escrito. 

 

 Jehová está en su templo, calle delante de Él toda la tierra. Cuando llegamos a la 

Iglesia nos olvidamos de las conversaciones nuestras y prestamos el oído para que 

Dios nos hable. 

 

 Ana llegó al templo amargada, pero el saber comportarse en el templo, el escuchar 

el mensaje compartido y esperar la impartición la llevó a que Dios le concediera su 

petición. 

 

 El Salmista nos enseña que es necesario estar en el templo, pero también saber que 

vamos al templo a contemplar la hermosura de Jehová y a inquirir. 

 

 El Señor llegó al templo para enseñarnos que la Casa de Dios no es para hacer 

negocios terrenales, Él sacó a los cambistas y los que vendía palomas; la Casa de 

Dios es casa de oración. 

 

 El fariseo llegó al templo a justificarse; al templo es necesario llegar a reconocer 

que somos necesitados y menesterosos. 

 

 El cojo del templo la Hermosa, llegaba al templo pero se quedaba a la puerta. 

 

 Ezequiel nos enseña que hay personas que llegan al templo pero que le dan la 

espalda al Señor y por eso la gloria del Señor se va. 

 

Pero nosotros somos la generación que podemos decir, EL CELO POR LA CASA DEL 

SEÑOR ME CONSUME. 



1 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia – Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras 

 

IGLESIA DE CRISTO EBENEZER 
Prosperados por la Palabra 

Escuela de Mayordomía 
Doctrina Intermedia 

“Iniciando Su Ministerio” 

 

 

 

 

 

El Servicio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

   

 

 

 

Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo Ebenezer 

de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la edificación del 

cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o publicaciones.  
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Ser un LIDER, ser un MAYORDOMO es ser un SERVIDOR: Mateo 20: 27  y si alguno 

quiere ser el primero de todos, deberá hacerse servidor de los otros. (CST) 

 

 

Nuestro Señor Jesús  ha dejado  una gran enseñanza para cada uno de nosotros, de lo que 

significa espiritualmente SER EL PRIMERO, vemos que frente al requerimiento de ser el mayor, 

de ocupar cargos, de tener reconocimiento entre los hombres,  Cristo puso bien en claro lo que 

significa servir a Dios. 

 

¿Quieres ser el primero? SE UN SIERVO 

 

 Tomemos el ejemplo de Cristo, se humilló a tal punto de lavar los pies de Sus discípulos, morir 

en la cruz por nosotros. ¿Qué estás dispuesto a entregar para servir a Dios? 

 

Él les explicó que el modelo que tiene el mundo, está equivocado, no funciona en los planes de 

Dios.  Cuando uno desarrolla un ministerio de humildad, de servicio, de entrega, ese es el 

considerado mayor en el reino de los cielos. 

 

Le volvió a mostrar Su ejemplo, EL DISCIPULO NO ES MAYOR QUE SU SEÑOR, si nuestro 

Señor vino a servirnos, ¿Cuál debe ser nuestra actitud? SERVIR. 

 
11 

El más importante entre ustedes será el que les sirva, Mateo 23:11 PDT.- El servir como 

Dios nos indica, de la forma en que nos manda, con la actitud que Él desea, nos ENALTECE. No 

nos dejemos confundir, si hacemos las cosas como Dios quiere, seremos bendecidos por Dios. 

 

Mateo 20: 27  y si alguno quiere ser el PRIMERO de todos, deberá hacerse SERVIDOR de los 

otros. (CST) 

 

Una de las características que todo hijo de Dios debe tener es SERVIR, como vemos en el 

versículo anterior, todo aquel que desee ser el primero, debe hacerse un servidor de los demás. 

Es necesario interpretar bien este pasaje, porque al decir “ser el primero” no se refiere 

únicamente a ser el principal de todos o ser el mejor de todos, ya que esto podría llevar una cuota 

de orgullo e ínfulas de superioridad, sino más bien se refiere a ser semejantes al Señor, ya que Él 

mismo dio el ejemplo en ambos sentidos, primero por ser un servidor por excelencia y 

segundo por haber sido exaltado y puesto en un lugar de honor, veamos lo que nos enseña a 

continuación la Escritura: 

 

 

Hebreos 12: 2 Esto lo hacemos al fijar la mirada en Jesús, el campeón que inicia y 

perfecciona nuestra fe. Debido al gozo que le esperaba, Jesús SOPORTÓ la cruz, sin 

importarle la vergüenza que ésta representaba. Ahora está SENTADO EN EL LUGAR DE 

HONOR, junto al trono de Dios. NTV 

 

 

 

Notemos aquí el orden de las cosas:  
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a).- El Señor se despojó de Su divinidad, se hizo siervo, vino a servir, no a ser servido y en 

medio de esto soportó la humillación y el oprobio al morir de la manera más deshonrosa y 

vergonzosa que podía haber en esos tiempos, la muerte de cruz:  

 

Filipenses 2: 8 se HUMILLÓ a sí mismo en obediencia a Dios y murió en una cruz como 

morían los CRIMINALES. NTV 

 

Pero en todo esto Él nos dio el ejemplo: 

Mateo 20: 28  así como el Hijo del Hombre no vino para ser SERVIDO, sino para SERVIR y 

para dar su vida en rescate por muchos. LBLA 

 

Nuestro Señor Jesús a pesar de ser Dios y merecer toda la honra y toda alabanza y toda la 

adoración, no consideró nada de esto como algo a qué aferrarse, sino que decidió venir a 

servirnos a nosotros, los que hemos recibido por gracia Su salvación. 

 

El Señor Jesús, hizo todo esto en obediencia a Dios Padre, por tanto si servimos al Señor, lo 

hacemos también por obediencia, porque la Biblia nos enseña: 

 

Lucas 4: 8  Respondiendo Jesús, le dijo: Escrito está: "AL SEÑOR TU DIOS ADORARAS, Y 

A EL SOLO SERVIRAS." LBLA 

 

b).- Pero después de haber sido humillado, Dios Padre le exaltó y lo ubicó en un lugar de honor, 

que es estar sentado a la diestra del trono, pero notemos que Hebreos 12:2 nos enseña que había 

un gozo que esperaba al Señor Jesús, este gozo no es precisamente ese lugar de honor, el gozo 

que Él esperaba era el de poder verlo a usted sentado juntamente con Él, el gozo de poder verle a 

usted en todo lugar a donde Él vaya, para siempre y por toda la eternidad, éste es el verdadero 

gozo por el cual a Él no le importó despojarse de Su divinidad, no le importó sufrir 

padecimientos, no le importó soportar burlas, golpes, que arrancaran Su barba, que lo humillarán 

(Isaías 50:6), porque Él solamente lo miraba a usted sonriendo a Su lado para siempre, por ésta 

razón ÉL VINO A SERVIR. 

 

Por lo tanto ser los primeros no significa buscar reconocimientos, aplausos y honra, ser el 

primero significa querer parecernos cada vez más a Él, es hacer lo que Él hace, es por esta razón 

que Hebreos 12:2 comienza diciéndonos “esto lo hacemos al fijar la mirada en Jesús”, si 

vemos al Señor Jesús, vamos a imitarle, porque somos Su cuerpo, y pensando en esto es que 

debemos entender que el cuerpo hace lo que la cabeza le indica que debe hacer, en otras 

palabras, si Él vino a servir, nosotros que somos Su cuerpo, debemos servir a los demás también. 

 

Todo esto lo podemos resumir en una sola palabra: “amor”. Esto es importante ya que todo lo 

que hace Dios, lo hace por y con amor, nuevamente, esto se debe reflejar en nosotros, ya que si 

recordamos el versículo que utilizamos como base dice que debemos hacernos servidores de los 

demás, donde la palabra “servidores”, viene del original griego “doúlos (G1401)” que significa: 

siervo, servir, esclavo voluntario, el diccionario Thayer dice que “es uno que se entrega a sí 

mismo a la voluntad de otro”, habla de aquellos cuyo servicio es usado por Cristo para extender 

y hacer avanzar Su causa entre los hombres, es pocas palabras, es ser un esclavo por “amor”. 

Cuando servimos por amor, estamos reflejando a Jesús. 
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Por tanto hermanos, servimos al Señor nuestro Dios por obediencia a aquel que nos amó y sirvió 

primero.- Pero ¿Por qué servimos?, ¿Quiénes pueden y quiénes no pueden servir?, ¿Cómo se 

debe servir?  

 

I. ¿Por qué servimos? 

Lo hacemos por obediencia, porque la Biblia nos enseña en  el libro de  Mateo 4: 10  Entonces 

Jesús le dijo: Vete, Satanás, porque escrito está: Al Señor tu Dios adorarás, y a él sólo 

servirás. LBLA.- Servimos al Señor por que le debemos obediencia, no por miedo, sino porque 

le amamos. 

 

II. ¿Quiénes pueden servir? 

Números 4: 35 La lista incluyó a todos los hombres de entre treinta y cincuenta años que 

cumplían los requisitos necesarios para SERVIR EN EL TABERNACULO. NTV 

 

Si analizamos el servicio en el antiguo testamento nos damos cuenta según ésta versión, que 

habían algunos requisitos que debían cumplirse para poder servir en el tabernáculo y entre estos 

se incluía LA EDAD, ya que el pasaje menciona que TODOS los que cumplían estos requisitos 

tenían edades entre los 30 y 50 años. 

 

Esto no es de aplicación literal, es decir no es una limitante la edad, si una persona tiene menos 

de 30 años o más de 50, no está excluido(a) del servicio, ya que la aplicación de éste pasaje es de 

tipo espiritual, ya que los números en la escritura bíblica, tienen significados aplicables, por 

ejemplo: 

 

2.1 NUMERO 30: 

 

Al estudiar el número treinta, podemos darnos cuenta que es un número que se relaciona 

directamente con el servicio,  veamos qué dice la Escritura con relación a esto: 

 

Lucas 3: 23  Y cuando comenzó SU MINISTERIO, Jesús mismo tenía unos TREINTA AÑOS, 

siendo, como se suponía, hijo de José, quien era hijo de Elí, LBLA 

  

Aunque en el texto original, no aparece la palabra “ministerio”, debemos saber que ésta viene del 

original griego “leitourgía (G3009)” que significa “función pública, ministerio y servicio”.- Al 

ver esto, encontramos que nuestro Señor Jesucristo, inicio su servicio a la edad de 30 años.- Por 

otro lado, la Escritura nos ilustra acerca de  José en:  

 

Génesis 41:46 Tenía TREINTA AÑOS cuando comenzó a SERVIR en el palacio del faraón, 

rey de Egipto. Después, cuando José salió de la presencia del faraón, inspeccionó toda la 

tierra de Egipto. NTV 

 

De igual manera que nuestro Señor, José inicio su servicio a los 30 años.- También de David 

habla la Escritura, en relación al inicio de su reinado: 

 

2 Samuel 5: 4  TREINTA AÑOS tenía David cuando llegó a SER REY, y reinó cuarenta años. 

LBLA 
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En este verso vemos que David llegó a ser rey a los 30 años. Cuando la Palabra dice que David 

llegó a ser rey, se refiere a: elegir, constituir, establecer e investir, esto mismo sucede con 

nosotros cuando iniciamos nuestro servicio, somos elegidos para ser sacerdotes, somos 

constituidos sacerdotes y recibimos una investidura sacerdotal que es reconocida tanto en nuestra 

dimensión, como también en la dimensión espiritual.  

 

Este proceso por medio del cual hemos sido investidos como sacerdotes, lo encontramos en: 

1Pedro 2: 9  Pero vosotros sois linaje escogido, real sacerdocio, nación santa, pueblo 

adquirido para posesión de Dios , a fin de que anunciéis las virtudes de aquel que os llamó 

de las tinieblas a su luz admirable; LBLA 

 

Analicemos lo que éste pasaje del libro de Pedro nos enseña: 

 En primer lugar somos un linaje que ha sido escogido o elegido. 

 En segundo lugar hemos sido constituidos reyes y sacerdotes, porque hemos sido 

comprados con precio de sangre para Dios. 

 En tercer lugar somos investidos para desarrollar una obra que es anunciar las virtudes 

del que nos llamó a Su luz admirable. Recordemos algo, dice el pasaje que el rey David 

reinó durante 40 años, esto denota una acción, denota una obra, la acción y la obra de 

reinar. Cuando recibimos la investidura sacerdotal, es para desarrollar una acción y una 

obra ministerial en el servicio. 

 

Pero, ¿Cuándo recibimos esta investidura sacerdotal que sucede?: 

Hechos 1: 8  pero RECIBIREIS PODER  cuando el Espíritu Santo venga sobre vosotros; y me 

seréis testigos en Jerusalén, en toda Judea y Samaria, y hasta los confines de la tierra. 

LBLA 

 

Este pasaje menciona que seremos investidos de poder, pero hay dos puntos importantes que 

debemos tener para que esto se cumpla según este verso, y esto nos ayuda a responder la 

pregunta anterior: 

 “Cuando el Espíritu Santo venga sobre nosotros”: esto podemos relacionarlo al 

bautismo. 

 

Lucas 3: 22  y bajar sobre él el Espíritu Santo en forma corporal como de una paloma; y 

se oyó del cielo esta voz: Tú eres mi hijo amado, en ti tengo puestas todas mis delicias. 

FTA 

 

 “Le seremos testigos hasta los confines de la tierra”: esto podemos relacionarlo con el milagro 

del nuevo nacimiento y la redención, ya que para ser testigos del Señor Jesús, es necesario 

que primero creamos en Él, que creamos que es el Hijo de Dios, QUE ES DIOS, que 

murió en la cruz por nuestros pecados y que nos hayamos arrepentido de nuestra vana 

manera de vivir. Cuando esto sucede en nosotros, nos convertimos en templo y morada 

del Señor Espíritu Santo, quien nos enviste de autoridad y poder para desarrollar 

nuestra comisión ministerial en el servicio. Hay un pasaje que nos ayuda a sustentar la 

importancia ineludible del nuevo nacimiento: 

     Juan 3: 3  Respondió Jesús y le dijo: En verdad, en verdad te digo que el que NO NACE DE 

NUEVO no puede VER el reino de Dios. LBLA 
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Según “The Complete Word Study Dictionary”, la palabra “VER” que aparece en éste 

texto, tiene como una de las acepciones el “SER TESTIGO”, esto nos deja claro que 

para poder testificar acerca de nuestro Señor Jesucristo y del reino de Dios, es necesario 

primero haber nacido de nuevo.- DAR TESTIMONIO de que somos hijos de Dios. 

 

 Por tanto hermanos, para poder iniciar nuestro servicio al Señor, es necesario: 

 Que hayamos nacido de nuevo al reconocer que Jesús es el Señor. 

 Que hayamos sido bautizados e investidos de poder como sacerdotes del Altísimo al 

venir a morar en nosotros el Señor Espíritu Santo. 

 

2.2 Número 50: 

 

Levítico 25: 10 Y santificaréis el año CINCUENTA, y pregonaréis libertad en la tierra a todos 

sus moradores; ese año os será de JUBILEO, y volveréis cada uno a vuestra posesión, y 

cada cual volverá a su familia. RV1960 

 

Al leer el contexto de este pasaje, encontramos que cada cincuenta años el pueblo celebraba un 

año de jubileo, en el que se pregonaba libertad, perdón de deudas, etc.- Observemos que este 

toque de trompeta que anunciaba libertad, se escuchaba cada CINCUENTA años, partiendo de lo 

cual, podemos entender que cuando en el libro de Números 4:35 dice que pueden servir los que 

tengan hasta 50 años, hace referencia al estado espiritual en el que el servidor debe estar, es decir 

que el servidor debe ser libre. 

 

Una de las estrategias mentirosas que el enemigo utiliza, es el tratar de hacernos sentir culpables 

cuando somos alcanzados por el pecado y en esto se debe tener mucho cuidado, porque es 

necesario que cuando pecamos sintamos tristeza, pero debe ser una tristeza que nos conduzca al 

arrepentimiento, no al juicio que produce pena y muerte: 

2Corintios_7: 10  Porque la TRISTEZA que es conforme a la voluntad de Dios produce un 

ARREPENTIMIENTO que conduce a la salvación, sin dejar pesar; pero la tristeza del mundo 

produce muerte. LBLA. 

 

Porque el juicio que produce culpabilidad, tiene como consecuencia el sentimiento de 

indignidad, provocando que el hijo de Dios, sienta que no es digno de servir al Señor, que no es 

digno de ser hijo de Él, que no es digno de ser parte de la iglesia y esto es precisamente lo que el 

enemigo quiere hacer, sacarnos del camino de la fe. 

 

Pero cuando un cristiano entiende que sus pecados han sido clavados en la cruz del calvario y 

entiende que el acta de decretos que legalmente le era contraria, fue también clavada en aquella 

cruz (Colosenses 2:14), nada lo detendrá, aunque el pecado le alcance, este hijo de Dios se 

rendirá a los pies del Señor clamando misericordia, por causa del arrepentimiento que vive al 

sentir la tristeza que es conforme a la voluntad de Dios, este sacerdote correrá al trono de la 

gracia para encontrar el oportuno socorro sabiendo que su libertad ha sido pagada (Hebreos 

4:16), es en este trono donde será habilitado nuevamente, con vestiduras sacerdotales nuevas y 

limpias, para poder ministrar al Señor nuestro Dios. 
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Así que hermanos, un servidor del Señor debe entender que es libre, que debe vivir en libertad 

teniendo cuidado de las situaciones a las que se expone.- En resumen vemos que pueden servir al 

Señor los que estén entre 30 y 50 años, entendiendo que esto no se refiere a edad, sino a: 

a. Haber nacido de nuevo. 

b. Ser bautizado e investidos de poder (ser templo y morada del Señor Espíritu Santo). 

c. Entender que es libre y vivir esa libertad en la santidad. 

 

III. ¿Cuáles son las características de los servidores? 

 

Daniel 1:3  Entonces el rey mandó a Aspenaz, jefe de sus oficiales, que trajera de los hijos de 

Israel a algunos de la familia real y de los nobles, 4  jóvenes en quienes no hubiera defecto 

alguno, de buen parecer, inteligentes en toda rama del saber, dotados de entendimiento y 

habilidad para discernir y que tuvieran la capacidad para servir en el palacio del rey; y le 

mandó que les enseñara la escritura y la lengua de los caldeos. LBLA. 

 

En este pasaje, mandan a escoger entre los hijos de Israel a aquellos que tenían la capacidad 

para servir en el palacio del rey, y menciona qué características debían cumplir; esto es una 

figura de las características que debe tener un servidor. Veamos cuáles son: 

 

3.1 Jóvenes: 

Proverbios 20: 29  La gloria de los jóvenes es su fuerza, y la honra de los ancianos, sus 

canas. LBLA 

Esto nos muestra que un servidor debe ser una persona fuerte espiritualmente hablando 

(oración, santidad, palabra, búsqueda de Dios, ayuno, llenura del Espíritu Santo) 

 

3.2 Sin Defecto alguno:  

Que no haya pecado en nosotros, no porque no cometamos pecados, sino porque 

buscamos constantemente la limpieza espiritual delante de Dios, de manera que cuando 

estemos ejerciendo el servicio, tengamos una vestidura sacerdotal espiritual limpia, una 

vestidura que sea reconocida y respetada en el mundo espiritual. 

Así sucedía con el apóstol Pablo, quien era reconocido en la dimensión espiritual: 

  Hechos 19: 15  Pero el espíritu malo respondió, y les dijo: A Jesús conozco, y sé quién 

 es Pablo, pero vosotros, ¿quiénes sois? LBLA 

 

3.3 De Buen Parecer: 

Podemos ver dos ángulos en esto, primero lo externo; con esto nos referimos al uso 

adecuado del uniforme. Los sacerdotes tenían un uniforme particular y cuando les tocaba 

el turno de ministrar al Señor, portaban este uniforme de manera completa y correcta: 

   

Éxodo 28: 4 Las vestiduras que deben elaborar son las siguientes: un pectoral, un 

 efod, un manto, una túnica con diseños, un turbante y una faja. Los artesanos harán 

 estas vestiduras sagradas para tu hermano Aarón y para sus hijos, a fin de que  las 

 usen cuando me sirvan como sacerdotes. NTV 

En segundo lugar, el buen parecer habla del COMPORTAMIENTO, es decir, dar a 

conocer nuestro testimonio delante de los demás, a través de nuestros frutos y no solo por 

la apariencia física: 
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1 Samuel 16: 7  Pero el SEÑOR dijo a Samuel: No mires a su apariencia, ni a lo alto de       

su estatura, porque lo he desechado; pues Dios ve no como el hombre ve, pues el 

 hombre mira la apariencia exterior, pero el SEÑOR mira el corazón. LBLA 

 

3.4 Dotados de entendimiento: 

Debemos tener conocimiento y entendimiento de la Palabra de Dios, debemos conocer 

que por medio de nuestro servicio estamos poniendo por obra lo que se nos orienta en la 

Escritura y demostramos a través de la obediencia que entendemos que a quien servimos 

es al único y verdadero Dios Altísimo.  

 

Pero también debemos ser entendidos en cómo desarrollar el sacerdocio, porque todos 

tenemos dones y talentos, pero cada uno debe usar el suyo en la ubicación del cuerpo que 

le corresponde conforme a su función, si su don es de profecía, debe usarlo en la profecía, 

si es de enseñanza, en la enseñanza, si es de servicio, en el servicio, si es en la alabanza, 

debe desarrollarse en la alabanza, tal como el ejemplo que aparece en: 

 

2Crónicas 34: 12  Y estos hombres procedían con fidelidad en la obra; y eran sus 

mayordomos  Jahat y Abdías, levitas de los hijos de Merari, y Zacarías y Mesulam de 

los hijos de  Coat, para que activasen la obra; y de los levitas, todos los entendidos en 

 instrumentos de música. RV1960 

 

3.5 Habilidad para discernir: 

Cuando estamos sirviendo al Señor, debemos entender que no se trata solamente de 

cumplir con una actividad física de limpieza o de abrir y cerrar una puerta, si bien es 

cierto, esto es parte de lo que hacemos en el servicio, el trasfondo espiritual va más allá; 

cuando estamos sirviendo somos vigilantes espirituales, debemos tener el discernimiento 

para poder percibir tiempos, atmósferas e intenciones espirituales (1 de Crónicas 12:32). 

Debemos estar preparados para poder enfrentar movimientos espirituales contrarios a la 

voluntad de Dios, ya que no ignoramos las maquinaciones del enemigo.  

 

Este espíritu de discernimiento lo vemos ejemplificado en el apóstol Pablo en:  

Hechos 16: 17  Esta, siguiendo a Pablo y a nosotros, daba voces, diciendo: Estos 

hombres son  siervos del Dios Altísimo, quienes os anuncian el camino de salvación.-  

18  Y esto lo hacía por muchos días; mas desagradando a Pablo, éste se volvió y dijo al 

espíritu: Te mando en el nombre de Jesucristo, que salgas de ella. Y salió en aquella 

misma hora. RV1960 

 

3.6 Con capacidad para servir en el palacio del Rey: 

Al tener las características anteriores, somos habilitados para ejercer con efectividad 

nuestro sacerdocio. Recordemos siempre que Dios capacita a los que Él llama, Éxodo 

31:2-5 (PDT) 
2 
«Mira, elegí a Bezalel, hijo de Uri y nieto de Jur, de la tribu de Judá. 

3 
Lo voy a llenar con el Espíritu de Dios, con sabiduría, inteligencia y aptitud para 

realizar todo tipo de trabajo, 
4 

diseñar, trabajar con oro, plata y bronce, 
5 
cortar y 

colocar piedras preciosas, trabajar con madera y hacer toda clase de obra artística.  
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IV. ¿Quiénes no pueden servir? 

Levítico 21: 17  Habla a Aarón y dile: "Ningún hombre de tu descendencia, por todas sus 

generaciones, que TENGA ALGUN DEFECTO se acercará para ofrecer el alimento de su 

Dios. LBLA 

 

Notemos que en este pasaje, se da una ordenanza para que se le diga a Aarón que ninguno de su 

descendencia que tenga defecto, podrá ministrar delante del Señor. Aarón fue constituido por 

Dios como sacerdote y todo aquel que era descendiente de él, nacía para ser sacerdote, pero si 

tenía algún tipo de defecto, no podía ejercer este sacerdocio. Esto nos abre la realidad de que 

pueden haber hermanos que por causa de algún defecto espiritual, son deshabilitados para ejercer 

su servicio.- Es importante que sepamos que estos defectos no son físicos, sino que son figura de 

defectos espirituales.- Veamos cuales son estos defectos espirituales:  

 

Levítico 21: 18  Porque ningún varón en el cual haya defecto se acercará; varón ciego, o cojo, o 

mutilado, o sobrado, (19)  o varón que tenga quebradura de pie o rotura de mano, (20)  o 

jorobado, o enano, o que tenga nube en el ojo, o que tenga sarna, o empeine, o testículo 

magullado. RV1960 

 

Características de los que no pueden servir: 

 

4.1 Ciego: El que no tiene visión, como hemos sido enseñados, “¡el que a nada le 

apunta, a nada le pega!”. 

Este es un punto muy importante, porque la Biblia nos enseña que la senda de los justos 

es como la luz de la aurora, que va aumentando hasta que el día se hace perfecto, esto 

significa que nuestro final no será como nuestro comienzo, porque a lo largo de la vida en 

Cristo, debemos crecer y desarrollarnos espiritualmente, pero para eso debemos tener una 

meta y ésta meta la encontramos en Hebreos 12:2, donde nos enseña “puestos los ojos en 

Jesús”.  

Hay un pasaje donde podemos ver cómo el pueblo de Dios puede perder la visión: 

Números 11:5  Nos acordamos del pescado que comíamos gratis en Egipto, de  los 

 pepinos, de los melones, los puerros, las cebollas y los ajos; (6)  pero ahora no tenemos 

apetito. Nada hay para nuestros ojos excepto este maná. LBLA 

 

El pueblo había recibido una promesa, que era la tierra prometida, y en el camino hacia 

esa meta, Dios les dio maná para que se alimentaran, que es figura de la Palabra de Dios, 

pero ellos aun teniendo estas dos bendiciones (la promesa y la Palabra), perdieron la 

visión y titubearon, quisieron regresar a aquel lugar donde estaban cómodos pero 

estancados, querían volver a la “seguridad de Egipto”, donde realmente eran esclavos. 

 

4.2 Cojo: Tiene problemas para poder caminar.- Esto nos habla de vivir un evangelio a 

medias, como el ejemplo de Mefiboset (2 de Samuel 4:4 
4 
Y Jonatán hijo de Saúl tenía 

un hijo lisiado de los pies. Tenía cinco años de edad cuando llegó de Jezreel la noticia 

de la muerte de Saúl y de Jonatán, y su nodriza le tomó y huyó; y mientras iba huyendo 

apresuradamente, se le cayó el niño y quedó cojo. Su nombre era Mefiboset).  

 

4.3 Mutilado: Es alguien que no está completo. Dice la biblia en: 
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  Filipenses 3: 2  Guardaos de los perros, guardaos de los malos obreros, guardaos de la 

 mutilación. BTX 

 La mutilación es una lesión espiritual terrible que causa una serie de daños como ser: 

- Evitar la multiplicación (dar frutos), esto lo podemos encontrar en los eunucos, 

quienes eran castrados, para impedir que engendraran hijos.  

- Sacar de la intimidad con Dios, ya que ninguno que tuviera defectos, podía entrar en 

el Lugar Santísimo (1 de Samuel 11:2). 

- Inutilizar para la guerra espiritual, ya que los guerreros tomaban con la mano 

izquierda el escudo, ésta posición les impedía ver con el ojo izquierdo, y al tener el 

ojo derecho mutilado, los inutilizaba para la guerra (1 de Samuel 11:2 y Números 

33:55). 

   

4.4 Sobrado: Esto significa ser deformado por exceso de miembros. Acerca de los 

miembros del cuerpo dice la Escritura: 

Romanos 12: 4  Pues así como en un cuerpo tenemos muchos miembros, pero no todos 

los miembros tienen la misma función, LBLA 

 

Formamos parte del cuerpo de Cristo, cada uno de nosotros es un miembro de ese cuerpo 

y por lo tanto tenemos cada uno, una función específica e indispensable. Todo esto nos 

habla de UBICACIÓN dentro del cuerpo. Como sacerdotes debemos tener una 

ubicación particular y no una posición; y hablamos de una ubicación, ya que ésta, 

estará relacionada a los dones y talentos con los que Dios nos equipe. 

 

Pero hay personas que quieren estar en muchas ubicaciones, quieren estar en alabanza, en 

servidores, en Bernabé, en discipulado, en transporte, en Escuela de Mayordomía, en 

Buen Samaritano etc. desean abarcar tantas funciones y privilegios que al final no 

terminan haciéndolo bien.- Debemos definirnos en el servicio para el cual Dios nos ha 

capacitado, tomando como base los talentos que Él nos dio y la comisión que nos asignó.  

 

4.5 Quebradura de pie: Es aquel que ha sido lesionado en su caminar (ha sufrido una 

caída espiritual). El hijo pródigo tenía vestiduras en la casa de su padre, pero tuvo una 

caída y las ensució, por lo tanto al regresar a la casa del padre, tuvieron que ponerle 

nuevas vestiduras (Lucas 15:22). 

 

4.6 Rotura de mano: No tiene obras y la Escritura dice que la fe sin obras es muerta 

(Santiago 2:26). 

 

4.7 Jorobado: El pensamiento de la persona es terrenal, tiene su mirada puesta en la 

tierra, no en las cosas del cielo (Lucas 13:11). 

 

4.8 Enano: No hay crecimiento espiritual, no hay desarrollo, ni frutos, tiene 

permanentemente una baja estatura espiritual, como Zaqueo (Lucas 19:3). 

4.9 Nube en el ojo: Esto habla de una visión a medias, como aquellos 10 espías que 

pudieron contemplar la tierra prometida, vieron que en ella verdaderamente fluía leche y 

miel, había fruto abundante, pero no creyeron poder conquistarla porque allí habitaban 
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gigantes, habían fortalezas y otros enemigos y pensaron que no podrían contra ellos, 

porque tenían una visión nublada (Números 13:27 al 31). 

 

4.10 Sarna o empeine: Es un problema en la carne, hay concupiscencia de la carne en el 

servidor, prevalece un dominio de ella por medio de la ley del pecado (Romanos 7:23). 

 

 

CONCLUSIONES: 

 

Cada uno de nosotros, como Hijos de Dios, debemos tomar una decisión, así como lo hizo Josué: 

 

Josué 24:15  Y si no os parece bien servir al SEÑOR, escoged hoy a quién habéis de servir: si 

a los dioses que sirvieron vuestros padres, que estaban al otro lado del río, o a los dioses de 

los amorreos en cuya tierra habitáis; PERO YO Y MI CASA, SERVIREMOS AL SEÑOR. 

LBLA 

 

 Servimos a Dios por obediencia y por amor. 

 Para poder iniciar nuestro servicio, es necesario que seamos nuevas criaturas, es decir que 

hayamos vivido el milagro del nuevo nacimiento. 

 Debemos ser bautizados.  

 Debemos ser templo y morada del Espíritu Santo. 

 Debemos ser investidos como sacerdotes para poder desarrollar nuestro ministerio. 

 

Todos tenemos el llamado de parte de Dios para servirle, la decisión es nuestra. 

 El servir a Dios tiene recompensa,  23Su señor le dijo: Bien, buen siervo y fiel; sobre 

poco has sido fiel, sobre mucho te pondré; entra en el gozo de tu señor Mateo 25:23. 

 

 Somos un CUERPO, donde cada uno hace su aporte. 

 Todos tenemos AL MENOS UN DON. 

  El SERVIR a Dios implica una actitud DE SIERVO por Amor y con toda humildad. 

  Debemos evitar las EXCUSAS cuando DIOS NOS LLAMA. 

  Ser un LIDER ES SER UN SERVIDOR. 

 SER UN MAYORDOMO, ES SER UN SERVIDOR 

 

Éxodo 23:25  Mas SERVIRÉIS al SEÑOR vuestro Dios, y El BENDECIRÁ  tu pan y tu agua; 

y yo QUITARÉ las enfermedades de en medio de ti.  

 

Cuando le servimos al Señor:  

 Dios, bendice nuestro Pan 

 Nuestra Agua 

 Y quita las enfermedades. 

 

¡¡¡¡NO LO PIENSE MAS Y COMIENZA HOY!!!! SIRVIENDO AL SEÑOR EN SU CASA 

EBENEZER!!! 
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Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo Ebenezer 

de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la edificación del 

cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o publicaciones.  



2 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia – Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras   

 

SERVIDOR EQUIPADO= SACERDOCIO ACTIVADO 

 

Proverbios 14: 4  Sin las HERRAMIENTAS APROPIADAS, el trabajo no da fruto; con 

BUENAS HERRAMIENTAS se saca mejor provecho. TLA 

 

Este pasaje nos enseña que para servir es necesario contar con las HERRAMIENTAS 

APROPIADAS, para que la labor que desarrollemos de frutos agradables, que sean refrigerio al 

paladar del Señor.- Recordemos que el servir es un mandato de Dios, para que todos los que 

formamos parte de la iglesia, le adoremos y le sirvamos solamente a Él.- Lucas 4: 8  

Respondiendo Jesús, le dijo: Vete de mí, Satanás, porque escrito está: Al Señor tu Dios 

adorarás, y a ÉL SOLO SERVIRAS.. RV 1960  

 

Cuando vemos en éste verso la palabra “SERVIRÁS” y buscamos sus diferentes acepciones en 

los originales griegos, encontramos que viene de la palabra “latreúo”, que significa: “ministrar 

a Dios, rendir homenaje, rendir servicio y rendir culto”, en otras palabras servir al Señor es 

desarrollar un trabajo que va en beneficio del Reino de los Cielos. 

 

Ahora bien, si regresamos al texto base, podemos ver que para poder desarrollar de manera 

correcta éste trabajo (servicio), es necesario que el servidor esté equipado con las herramientas 

apropiadas, de manera que al ponerlas en uso, estas permitan que el servicio, dé el fruto esperado 

por el Señor, un fruto que sea provechoso, esto es de mucha importancia, porque la palabra 

“provechoso” quiere decir “abundancia y multitud”, lo que nos habla de dos cosas, la primera 

es que cuando el servidor tiene las herramientas adecuadas, se notará, porque habrá en él o ella, 

abundancia de fruto y la segunda es que este fruto hace que venga la multiplicación de 

servidores, pero ¿En qué nos basamos para decir esto? 

 

a. Abundancia de fruto: el texto base claramente lo explica, si tenemos las herramientas 

apropiadas, nuestro servicio llevará mucho fruto, y para nosotros esto debe ser muy 

importante, porque la Biblia dice que nosotros nos damos a conocer por los frutos. 

Entonces servir con excelencia es un fruto que en nosotros se manifiesta ante los demás. 

 

Mateo 12: 33  O haced bueno el árbol y bueno su fruto, o haced malo el árbol y malo su fruto; 

porque por el fruto se conoce el árbol. LBLA 

 

Solo los buenos árboles dan buenos frutos, dicho de otra manera, solo los servidores que están 

equipados con las herramientas apropiadas dan buen servicio. Este punto es tremendo, ya que 

estamos diciendo que puede haber servidores que por no estar bien equipados, no están dando 

fruto en abundancia, no están produciendo fruto bueno. Un ejemplo de esto lo encontramos en 

Nadab y Abiú, ambos sacerdotes, pero por no utilizar las herramientas del servicio de forma 

correcta, no llevaron fruto agradable delante de Dios:  

 

Levítico 10: 1 Nadab y Abiú, hijos de Aarón, pusieron carbones encendidos en sus incensarios y 

encima esparcieron incienso. De esta manera, desobedecieron al SEÑOR al quemar ante él 

UN FUEGO EQUIVOCADO, DIFERENTE AL QUE EL HABIA ORDENADO. NTV 
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Nadab y Abiú utilizaron de forma incorrecta el INCENSARIO, una herramienta sacerdotal, y 

ofrecieron FUEGO EXTRAÑO, un fuego que Dios no había ordenado. El incienso en nosotros 

es la oración, es decir que una de las herramientas en nuestro equipamiento para servir es LA 

ORACION. 

 

b. Multiplicación de servidores: el fruto que nosotros podemos dar, no es para alimentarnos 

nosotros mismos, sino para alimentar a los demás, por tanto, si nuestro servicio es hecho con 

excelencia y hay fruto, otros hermanos verán ese fruto y les será alimento, lo que provocará en 

ellos, la germinación de la semilla del servicio, se integrarán, comenzarán a desarrollar y también 

ellos llevarán fruto a su tiempo. Pero si el fruto no es bueno, entonces en lugar de producir 

multiplicación de servidores, puede llegar a producir pecado, no solo en el servidor que no lleva 

buen fruto, sino también en los que ven su ejemplo.- COMO MAYORDOMOS, COMO 

LIDERES, COMO SERVIDORES, TENEMOS UNA TREMENDA RESPONSABILIDAD. 

 

Hay un pasaje de la Escritura que podemos utilizar para ejemplificar ésta situación, se trata de 

los sacerdotes Ofni y Finees, hijos del sumo sacerdote Elí: 

 

1Samuel 2: 17  Era, pues, el pecado de estos hijos de Elí enorme a los ojos del Señor; por 

cuanto RETRAIAN A LA GENTE A SACRIFICAR AL SEÑOR.( FTA)  

 

Ofni y Finees manipulaban de manera incorrecta las ofrendas que el pueblo traía al Señor y esto 

provocaba que la gente dejara de ofrendar al Señor. Notemos lo delicado de esto, porque un 

sacerdote con las herramientas de servicio incorrectas no solamente se afecta a él mismo, sino 

que puede hacer tropezar a los demás, por eso nos enseña la Biblia: 

Marcos 9: 42 »Pero, si tú haces que uno de estos pequeños que confían en mí caiga en pecado, 

sería mejor que te arrojaran al mar con una gran piedra de molino atada al cuello. NTV 

 

Es por esto que es necesario que cada uno de nosotros, sirvamos al Señor con excelencia, 

empleando las herramientas espirituales apropiadas, que nos permitan llevar fruto en abundancia, 

un fruto que traiga consigo multiplicación de servidores, un fruto que sea agradable delante de 

nuestro Dios.- Pero ¿Cuáles son estas herramientas espirituales que debe utilizar todo 

servidor?,  y ¿Para qué sirve cada una de estas herramientas? 

 

Veamos a la luz de la Palabra de Dios, algunos utensilios que los sacerdotes utilizaban al 

momento de ministrar al Señor tanto en el tabernáculo de Moisés, como también en el templo de 

Jerusalén. Estos utensilios nos sirven de figura para enseñarnos, cuáles son las herramientas 

espirituales que como servidores, debemos tener para desarrollar un servicio agradable a Dios. 

Nos centraremos en ellos para poder desarrollar, cuáles son las herramientas que debemos tener 

como siervos del Señor. 

 

I. CALDEROS, PALAS Y TAZONES: 

 

1Reyes 7: 45  los CALDEROS, las PALAS y los TAZONES; todos estos utensilios que Hiram 

hizo para el rey Salomón en LA CASA DEL SEÑOR eran de bronce bruñido.  LBLA 
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Comencemos viendo, porqué relacionamos la palabra “UTENCILIO”, con la palabra 

“HERRAMIENTA”. Cuando nos vamos a estudiar el original de la palabra “utensilio” en el 

diccionario de definiciones hebreas “Brown Driver Briggs” (BDB), encontramos que viene de la 

palabra hebrea “KELIY”, que quiere decir entre sus muchas acepciones “herramienta de 

trabajo”; esto nos abre totalmente el camino para poder ver tipificadas en cada uno de estos 

utensilios, nuestras herramientas espirituales en el servicio, ya que estos eran utilizados por los 

sacerdotes a la hora de ministrar al Señor en el tabernáculo o en el templo. 

 

Por otro lado es importante que veamos que estos utensilios eran hechos de bronce bruñido, esto 

es importante, en la Escritura el bronce significa “juicio”, sin embargo, para efectos de esta 

enseñanza, centrémonos no solamente en que eran de bronce, sino que este era bruñido. Cuando 

se habla de bronce bruñido, no se refiere a cualquier tipo de bronce, se refiere a un bronce 

pulido, fino, blanco y brillante, este tipo de bronce tiene una relación directa con nuestro Señor 

Jesús: 

Apocalipsis 2:18  Y escribe al ángel de la iglesia en Tiatira: "El Hijo de Dios, que tiene ojos 

como llama de fuego, y cuyos pies son semejantes al BRONCE BRUÑIDO, dice esto: LBLA 

 

Que los pies de nuestro Señor, sean como el bronce bruñido, nos habla de un CAMINAR 

perfeccionado en SANTIDAD, esto es hermoso porque al aplicarlo a nosotros, podemos decir 

que las herramientas de nuestro servicio deben ser en santidad y utilizadas en el 

perfeccionamiento que en nosotros hace,  el Señor Espíritu Santo. 

 

Ahora veamos las herramientas:  

 

1.1 CALDEROS: Palabra de Dios 

Palabra hebrea, cuyo original viene de: Sir (H5518) = Caldero, olla. 

 

Esta es la misma palabra que aparece en: 2 Reyes 4:38  Cuando Eliseo regresó a Gilgal, había 

hambre en la tierra. Y estando sentados los hijos de los profetas delante de él, dijo a su criado: 

Pon la OLLA GRANDE y cuece potaje (vianda) para los hijos de los profetas. LBLA  

 

En este pasaje, encontramos que había una fuerte hambruna en la tierra, lo que nos habla de falta 

de Palabra de Dios, que es nuestro alimento espiritual. Pero encontramos a un servidor de Dios 

que manda a poner un caldero para cocer potaje para los profetas. 

 

Un servidor debe tener un caldero lleno de la Palabra de Dios, para alimentar a los demás 

hermanos, no importa en qué área del ministerio sirvamos, siempre debemos estar 

alimentándonos de la Palabra, para que a la hora del servicio, podamos estar equipados 

apropiadamente con la espada del Espíritu. Notemos que el pasaje dice que la olla debía ser 

grande, lo que nos enseña que debemos abundar en Palabra, para alimentar también en 

abundancia. 

 

1.2 PALAS: Limpieza 

Palabra hebrea, cuyo original viene de: Ya (H3257) = pala, paleta, tenaza. Viene de otra palabra 

que significa “eliminar, barrer”. 
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Éxodo 27: 3  Harás asimismo sus recipientes para recoger las cenizas, y SUS PALAS, sus 

tazones, sus garfios y sus braseros. Todos sus utensilios los harás de bronce. LBLA 

 

La pala era utilizada por los sacerdotes para retirar las cenizas del altar, después de dar una 

ofrenda en sacrificio. En hebreo la palabra “CENIZA”, significa “engordar, grasa de 

sacrificios”.- Esto nos enseña que un servidor, debe tener una pala para retirar de su vida todo lo 

que es grosura, todo lo que es exceso, en otras palabras, un servidor debe presentarse a su 

servicio limpio, limpio de todo pecado, para esto es necesario tener un tiempo de intimidad con 

el Señor antes de cada servicio, un tiempo de altar que era el lugar donde los sacerdotes 

quemaban la grosura de las ofrendas, este tiempo es para reconciliarse con Él por causa del 

pecado que con facilidad nos alcanza. 

 

1.3 TAZONES: Habilitación, Sembramos vida para cosechar vida 

Palabra hebrea, cuyo original viene de: Mizrác (H4219) = tazón (como si fuera para rociar): 

copa, jofaina, lebrillo. Viene de una raíz primaria que significa “cubrir, sembrar”. 

 

Éxodo 24: 8  Entonces Moisés tomó la sangre y la roció sobre el pueblo, y dijo: He aquí la 

sangre del pacto que el SEÑOR ha hecho con vosotros, según todas estas palabras. LBLA 

 

Estos tazones, eran utilizados por los sacerdotes, para recolectar la sangre de los sacrificios, para 

rociarla sobre el altar y sobre el pueblo, y tenía como finalidad solemnizar el pacto de Dios para 

con los hombres.- Esto nos lleva a entender que Dios ha ratificado un pacto con nosotros, pacto 

que no puede ser invalidado y no se le pueden añadir condiciones (Gálatas 3:15).  

 

Mateo 26: 28  porque esto es mi sangre del nuevo pacto, que es derramada por muchos para el 

perdón de los pecados. LBLA 

 

Es un nuevo pacto, por medio de la sangre de nuestro Señor Jesucristo, por medio del cual hemos 

recibido la salvación de nuestras almas, pero también por medio de este pacto hemos sido 

habilitados para ejercer un sacerdocio del orden de Melquisedec. 

 

Hebreos 7: 17  Pues de Él se da testimonio: TU ERES SACERDOTE PARA SIEMPRE SEGUN 

EL ORDEN DE MELQUISEDEC. LBLA 

 

El Señor Jesús, por medio del pacto hecho con Su sangre, nos hizo participantes de éste orden 

sacerdotal, donde el sacerdocio se ejerce por amor y no por obligación, es un sacerdocio donde 

hay abundancia de pan (palabra), vino (gozo) y bendición. 

 

2Corintios 3:6 Él nos capacitó para que seamos ministros de su nuevo pacto. Éste no es un 

pacto de leyes escritas, sino del Espíritu. El antiguo pacto escrito termina en muerte; pero, 

de acuerdo con el nuevo pacto, el Espíritu da vida. NTV 

 

El Señor nos ha capacitado por medio del nuevo pacto, por tanto un servidor debe estar 

completamente claro y seguro que podrá desarrollar de forma apropiada el servicio al cual fue 

llamado por Dios, el servidor puede confiar que será un servicio guiado por el Espíritu Santo en 

el que llevará como fruto, VIDA.  
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Finalmente, la raíz primaria de donde se origina “tazones”, tiene entre sus significados, 

“sembrar”, así que cuando entendemos que hemos sido rociados con la sangre de nuestro 

Cordero pascual, y nos dejamos guiar por el Espíritu Santo, nuestro servicio pasa a otra 

dimensión, una dimensión donde sembramos vida y cosechamos vida en abundancia. 

 

II. PLATOS, CUCHARAS, CUBIERTOS, JARRAS 

 

Éxodo 37:16  También hizo los utensilios que habían de estar sobre la mesa, sus PLATOS,  sus 

CUCHARAS, sus CUBIERTOS y sus JARRAS con que se había de libar, de oro fino. RV1960 

 

2.1 PLATOS: Consagración mediante el llamado 

Palabra hebrea, cuyo original viene de: Queará (H7086) = plato. Viene de una raíz primaria que 

significa “separar, apartar”. 

 

Estos platos, eran utilizados por el sacerdote específicamente en la mesa de los panes de la 

proposición.- Los panes de la proposición eran colocados en ofrenda al Señor en cada día de 

reposo. Estos panes representan el propósito que Dios tiene en nuestra vida, específicamente 

acerca de la salvación, Él nos escogió y nos apartó para Él, conforme a Su propósito: 

 

Romanos 9: 11  (porque cuando aún los mellizos no habían nacido, y no habían hecho nada, ni 

bueno ni malo, para que el propósito (esta palabra es la misma utilizada cuando leemos 

“panes de la proposición”) de Dios conforme a su elección permaneciera, no por las obras, 

sino por aquel que llama), LBLA 

 

La palabra “platos”, viene de una raíz hebrea que significa “separar, apartar”, de la misma 

manera que los panes de la proposición eran apartados para ser presentados en ofrenda al Señor, 

también nosotros hemos sido apartados por medio del llamado para servir a Dios en 

consagración, en santidad. 

 

Una de las herramientas que no pueden faltar en el servicio de un sacerdote es la 

CONSAGRACIÓN, es el tener una vida apartada para Dios, la santidad nos habilita como 

sacerdotes, la santidad nos llena de poder de lo alto, lo que permite que nuestro servicio sea de 

un nivel superior espiritualmente hablando. 

 

En nuestro servicio al Señor, podemos enfrentarnos en cualquier momento a entidades 

espirituales de las tinieblas y para poder ser efectivos, no hay protocolos, no hay procedimientos, 

no hay recetas, solamente hay una clave: “santidad” y ésta la obtenemos en la intimidad, en la 

humillación delante de nuestro Señor, es así como somos consagrados. 

 

Lucas 10: 19  He aquí os doy potestad (poder) de hollar serpientes y escorpiones, y sobre toda 

fuerza del enemigo, y nada os dañará.- 20  Pero no os regocijéis de que los espíritus se os 

sujetan, sino regocijaos de que vuestros nombres están escritos en los cielos. RV1960 

 

Hemos sido apartados por el propósito de Dios para tener una vida de consagración sacerdotal, 

por medio de la cual hemos recibido poder de lo alto. 

 



7 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia – Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras   

 

2.2 CUCHARAS: adoración 

Palabra hebrea, cuyo original viene de: Kaf (H3709) = figurativamente poder: cuchara, 

cucharilla, mano. Esta palabra viene de una raíz primaria que significa “adorar”. 

 

Salmos 14:2  Sea puesta mi oración delante de ti como incienso, el alzar de mis manos como la 

ofrenda de la tarde. LBLA 

 

La palabra “cucharas”, hace referencia a las manos y como vimos tiene una raíz hebrea que 

significa adorar (adorar es ser reverentes, es postrarse y suplicar, es rendirse totalmente a Dios), 

esto nos habla de una manera totalmente clara, que una de las herramientas del servidor es la 

“adoración”; cuando estamos sirviendo, trabajando con nuestras manos para el Señor, estamos 

adorándole. Un servidor debe ser un adorador, un servidor debe entender que el servicio es 

adoración, por tanto debe haber compromiso y fidelidad; todo lo que hacemos para el Señor al 

servirle, es una ofrenda de adoración. 

 

1Timoteo 2: 8 Deseo que en cada lugar de ADORACIÓN los hombres oren con manos santas, 

levantadas a Dios, y libres de enojo y controversia. NTV 

 

Para que nuestro servicio sea recibido como ofrenda de adoración, no debe existir ira ni 

contiendas, como servidores no podemos ir a servir al Señor teniendo problemas, diferencias o 

contiendas con otros hermanos o llenos de enojo, celos y envidias, un servicio así, no es recibido 

como adoración por el Señor. 

 

 

2.3 CUBIERTOS Y JARRAS: tener una vida de entrega al servicio de Dios 

Palabras hebreas, cuyo original viene de:  

Menaquít (H4518) = tazón para sacrificios: copa, taza, tazón, cubiertos. 

Casá (H7184) = jarra, jarrón, cántaro. 

 

Estas herramientas eran utilizadas por los sacerdotes en la mesa de los panes de la proposición, y 

se usaban para hacer ofrendas de libación. Las ofrendas de libación, eran ofrendas líquidas; 

acerca de esto dice Pablo: Filipenses 2: 17  Pero aunque yo sea derramado como LIBACIÓN 

sobre el sacrificio y servicio de vuestra fe, me regocijo y comparto mi gozo con todos vosotros. 

LBLA 

 

Como menciona Pablo, una herramienta del servidor es derramar y entregar su vida en ofrenda al 

servicio de la fe de los hermanos, esto debe ser motivo de gozo, el poder dedicar nuestra vida a 

servir a Dios. La palabra “libación” quiere decir “dedicar o gastar la vida como sacrificio”, 

cuando entregamos la vida al servicio del Señor, y lo hacemos de manera que nada lo impida, 

somos llenos de gozo, por la misericordia de Dios. Notemos lo siguiente: 

Romanos 12:1  Por consiguiente, hermanos, os ruego por las misericordias de Dios que 

presentéis vuestros cuerpos como sacrificio vivo y santo, aceptable a Dios, que es vuestro 

culto racional. LBLA 

 

Debemos dedicar en sacrificio nuestra vida a Dios, ya que éste es nuestro culto racional; la 

palabra “culto” que aparece en este pasaje, quiere decir “adoración, oficio y servicio”; cuando 
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dedicamos nuestra vida al servicio del Señor, nos estamos derramando como una ofrenda que es 

aceptada por Él. 

 

 

III. DESPABILADERAS Y BRASEROS 

 

Éxodo 37: 23  Hizo también de oro puro sus siete lámparas, lo mismo que sus despabiladeras y 

braseros. BAD 

 

3.1 DESPABILADERAS: tener presente el arrebatamiento compromete al servidor 

Palabra hebrea, cuyo original viene de: Melcákj (H4457) = pinzas, tenazas: despabiladera. 

Viene de una raíz primaria hebrea que significa “arrebatar”. 

 

Estas tenazas eran utilizadas para cortar las mechas de las lamparillas, pero también se usaban 

para sacar carbones del altar. 

 

Zacarías 3: 2  Entonces el ángel del Señor le dijo al ángel acusador: "¡Que el Señor te 

reprenda! ¡Que el Señor, que ama a Jerusalén, te reprenda! Pues este hombre es como un 

carbón encendido sacado de entre las brasas." DHH 

 

Este es un pasaje profético, donde vemos que nuestro Señor Jesucristo como sumo sacerdote, 

está delante del ángel del Señor y Satanás está a su lado derecho para acusarle; este evento 

sucedió cuando el Señor resurge de las cenizas del infierno después de haber sido entregado a 

muerte en la cruz y como ofrenda para holocausto. Vemos que el ángel del Señor dice acerca de 

Cristo, que es como un carbón encendido sacado de las brasas. 

 

Un sacerdote y servidor de Dios debe ser como Cristo Jesús, nosotros somos Su cuerpo, por 

tanto, debe suceder con nosotros lo mismo que ha sucedido con Él, en otras palabras, así como Él 

fue sacado de las llamas del infierno, nosotros también hemos sido ya librados del fuego eterno, 

Cristo ha tomado nuestro lugar y clavó en la cruz el acta de decretos legales que nos era contraria 

y que nos hacía culpables para estar en ese fuego, pero el Señor nos salvó para siempre. Por tanto 

Satanás no puede acusarnos; la acusación muchas veces limita el sacerdocio de un servidor, pero 

Dios nos ha hecho libres de toda culpa, sírvale en libertad. 

 

Otro punto muy importante, que debe ser utilizado por nosotros como herramienta es que la 

palabra “despabiladeras”, viene de una raíz hebrea que significa “arrebatar”. Cada día que un 

servidor de Dios abre sus ojos y se levanta, debe tener presente que ese podría ser el día en el que 

el Señor regrese por Su iglesia, puede ser el día del arrebatamiento, esto debe crear en nosotros 

un compromiso profundo y genuino con el Señor, en el servicio, ya que Él nos manda diciendo 

“al Señor tu Dios adorarás y a Él solo servirás”, notemos que el servicio es un mandato de 

Dios y la Biblia nos enseña al respecto: 

Mateo 24: 46  Bienaventurado aquel siervo al cual, cuando su señor venga, le halle haciendo 

así. LBLA 

 

Cuando el Señor venga por Su iglesia, quiere encontrarnos haciendo la comisión que nos encargó 

y esa comisión tiene contemplado servirle solo a Él.- Esperar cada día el arrebatamiento es una 
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herramienta del servidor y le permite enfocarse en una vida de búsqueda, santidad, consagración 

y servicio, esperando el regreso de Su Amado.- El servidor que hace esto, hará su servicio con 

pasión por el Señor, esperando cada día Su regreso. 

 

3.2 BRASEROS: la oración 

Palabra hebrea, cuyo original viene de: Mahjtá (H4289) = brasero, incensario, platillo. 

 

El incensario nos habla en la Escritura de “oración” (Apocalipsis 8:4), y esta herramienta es 

indispensable en la vida del servidor. 

 

1Tesalonisenses 3: 10  según oramos intensamente de noche y de día que podamos ver vuestro 

rostro y que completemos lo que falta a vuestra fe? LBLA 

 

El servidor debe abundar en oración, en súplicas, acción de gracias e intercesión.- Ya que la 

oración nos alimenta, nos fortalece, afirma nuestra fe y hace menguar la carne: 

 

Mateo 26: 41  Velad y orad para que no entréis en tentación; el espíritu está dispuesto, pero la 

carne es débil. LBLA 

 

El enemigo siempre está alerta, buscando a quién puede devorar, el tratará de establecer su 

engaño para hacer caer a los sacerdotes del Señor en las redes del pecado, pero la oración nos da 

la fuerza necesaria para vencer toda tentación.- Ya hemos visto que para poder desarrollar el 

servicio de forma apropiada, es necesario la limpieza, santidad y consagración, y por medio de la 

oración y comunión íntima con Dios alcanzamos esto. 

 

Este es el tiempo de activar el sacerdocio que hay en nosotros, sirviéndole con conocimiento, 

revelación, obediencia y oración entre otras.  

 

Notemos entonces el poder que tiene el tipo de oración que realicemos en nuestro servicio: 

 Rompe grilletes (ataduras). 

 Quita vendas de los ojos, las cuales mantienen a las personas en esclavitud y oscuridad. 

 Destruye yugos de esclavitud, 

 Etc. 

Si tomaste la decisión de desarrollarte en el área de Servidores, Bernabé, Kerusso, Intercesión, 

etc., es necesario que conozcas los niveles de oración que activarás ya que de acuerdo a la 

necesidad de la oveja es la oración:  

1.-Aceptar. 

2.-Reconciliar. 

3.-Cobertura. 

4.-Necesidades. 

5.- Etc. 

 

A).- Oración por el llamado de Aceptar al Señor:  
Es la oración de Fe, en donde la  oveja repite en voz alta, afirmando que JESUS es Su Señor y Su 

Salvador y que lo recibe en su corazón, arrepintiéndose de todos sus pecados y que haga el 
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milagro del nuevo nacimiento en su vida, según Romanos 10:9  que si confesares con tu boca 

que Jesús es el Señor, y creyeres en tu corazón que Dios le levantó de los muertos, serás salvo.  

 

 

En esta oración no deben faltar los siguientes elementos: 

1.- Que la oveja repita en voz audible lo que usted le va indicando, porque se da el caso que 

algunos solo mueven la cabeza en señal de que si, o dicen simplemente, amen a todo, todas estas 

actitudes  no son válidas, debe repetir, declarar lo que usted le vaya diciendo. 

2.- La oveja debe repetir que reconoce y acepta a Jesús como Su Señor y Salvador y  que a partir 

de dicha fecha lo recibe en su vida y se entrona en su corazón. 

 3.- Que se arrepiente de todos sus pecados, aun aquellos por omisión, que lo limpie con su 

sangre preciosa y que haga en él o ella el milagro del nuevo nacimiento. 

4.- Que renuncia a todo pecado ancestral y declara limpia y bendita su generación. 

5. Que inscriba su nombre en el libro de la vida. 

6.-Da las gracias al Padre, y continua orando según lo que el espíritu le guie, amen y amen. 

 

EJEMPLO: 

Señor  JESUS: Sé que soy un pecador y necesito tu PERDON.- Sé que diste tu vida en la cruz 

por mí.- Me arrepiento de mis pecados y te pido que me perdones, te invito a entrar en mi 

corazón y en mi vida.- Confió en ti como SALVADOR y te sigo como SEÑOR. Inscribe mi 

nombre en el libro de la vida.- Gracias por SALVARME.- AMEN. 

 

B).- Oración por el llamado de reconciliación:  

Esta oración representa la parábola del hijo pródigo que regresa a casa arrepentido, anhelando un 

cambio en su naturaleza de hijo.  

 

Puede hacerlo de la siguiente forma: 

1. Hacer que la persona se limpie ante la presencia del Señor de toda desobediencia, pecado, 

contaminación, etc. 

2. Que tenga un corazón arrepentido, que pida perdón al Padre por haberse alejado de su 

comunión, (porque él ya es hijo). 

3. Que renueve los votos con el Señor, entregando su vida totalmente a EL, recibiendo las 

proto-vestiduras que como hijo tiene derecho (cobertura del padre). 

4. Da las gracias y lo demás lo da el Espíritu, amen y amen. 

 

C).- Oración por el llamado de cobertura:  

El Pastor es la persona que dirige la oración, dándole a  las ovejas cobertura del Ministerio 

Apostólico- Pastoral, los servidores únicamente  se unen y refuerzan la oración. 

 

Únicamente el Pastor puede extender cobertura a través del llamado que él hace. Los ancianos de 

nuestro ministerio, ministros primarios, Bernabé y servidores, levantan sus manos cubriendo a 

las ovejas que están recibiendo  cobertura, apoyando la oración de nuestro Pastor.-  Es 

Cobertura Ministerial, como Casa Apostólica, en donde ellos (las ovejas) están tomándose de 

las manos con nuestros Pastores y deciden adoptar la Visón y Misión ministerial, despojándose 

de todo manto antiguo, (ya que son hermanos que vienen de otras congregaciones).  
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D).- Oración por necesidades:  
Son expresadas por el hermano necesitado (sanidad, restauración económica, liberación de 

deudas, etc.) se ministra de acuerdo a la palabra predicada por nuestro Pastor.- Para hacer éste 

tipo de oración es necesario preguntarle a la persona si ya recibió al Señor, si no lo ha hecho 

ayudarla a recibirlo y si no puede o quiere, entonces usted, eleva una oración encomendando su 

vida a nuestro Señor para que sea El quien aperture su corazón. 

 

En cada oración el varón ora por el varón, y la mujer por la mujer cubriéndose su cabeza con el 

velo.-  Posteriormente  se lleva a la persona al área de Bernabé en donde se le tomará la 

información personal a fin de tener datos para su posterior seguimiento. 

 

Con seguridad, si seguimos escudriñando las Escrituras, encontraremos más herramientas que el 

servidor debe utilizar para llevar el fruto que Dios espera de nosotros.- Hoy el Señor nuestro 

Dios nos ha enseñado, qué herramientas tenemos para ejercer un sacerdocio digno de Él, en 

nosotros está decir, lo que declaró Josué: 

 

Josué 24: 15  Y si no os parece bien servir al SEÑOR, escoged hoy a quién habéis de servir: si a 

los dioses que sirvieron vuestros padres, que estaban al otro lado del río, o a los dioses de 

los amorreos en cuya tierra habitáis; pero yo y mi casa, serviremos al SEÑOR. LBLA 

 

Activemos las herramientas que el Señor no ha entregado para servirle: 

 Los calderos: que no nos falte Su Palabra. 

 Las palas: debemos permanecer limpios, y cuando el pecado nos alcance, correr con 

prontitud al trono de la gracia, donde encontramos el oportuno socorro. 

 Los tazones: por medio del nuevo pacto hemos sido capacitados para ejercer sacerdocio, 

por lo cual, sembramos vida para cosechar vida. 

 Los platos: somos consagrados para servir a Dios, mediante Su elección. La 

consagración nos habilita para hacer proezas en Dios. 

 Las cucharas: la adoración es parte integral de nuestras herramientas, por medio del 

servicio estamos adorando al Señor, debemos hacerlo con excelencia. 

 Los cubiertos y las jarras: cuando nos derramamos y dedicamos al servicio, estamos 

cumpliendo con nuestro culto racional a Dios. 

 Las despabiladeras: no hay acusación, ésta es una herramienta para desarrollar su 

sacerdocio en libertad, además debemos tener presente que el arrebatamiento es 

inminente, esto nos compromete como servidores. 

 Los braseros: la oración no puede faltar, ésta nos fortalece y alimenta. Debemos velar en 

acción de gracias, súplicas e intercesión. 

 

Que el Señor nuestro Dios, le prospere aún más y le permita crecer en su servicio sacerdotal.- 

Active hoy cada herramienta que le fue dada para servir con pasión y deleite al Señor y que 

su servicio sea un refrigerio para El.- Deuteronomio 10:12 -13 “Ahora, pues, ESCUELA DE 

MAYORDOMIA, ¿Qué pide Jehová tu Dios de ti, sino que temas a Jehová tu Dios, que andes 

en todos sus caminos, y que lo ames, y ssiirrvvaass  aa  JJeehhoovváá  ttuu  DDiiooss  ccoonn  ttooddoo  ttuu  ccoorraazzóónn  yy  ccoonn  ttooddaa  

ttuu  aallmmaa;;””   13 “Que guardes los mandamientos de Jehová y sus estatutos, que yo te ordeno hoy, 

ppaarraa  qquuee  tteennggaass  pprroossppeerriiddaadd”. 
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Mi identidad en  Cristo 
 

Nosotros SUS HIJOS tenemos privilegios y derechos otorgados por El, es importante saber 

quiénes somos en Cristo para que podamos movernos en la identidad que EL nos ha dado. 

 

 

Todas la promesas de Dios son sí y amen......................................................2 Corintios 1:20 

Soy un hijo de Dios .......................................................................................1 Juan 3:2 

Soy perdonado de todos mis pecado .............................................................Efesios 1:7 

Soy una nueva criatura ..................................................................................2 Corintios 5:17 

Soy Templo del Espíritu Santo .....................................................................1 Corintios 6:19 

Soy cabeza y no cola .....................................................................................Deut. 28:13 

Soy llamado de Dios ......................................................................................2 Timoteo 1:9 

Soy completo en Cristo .................................................................................Colosenses 2:10 

Soy librado de la potestad de las tinieblas ....................................................Colosenses 1:13 

Soy embajador de Cristo ...............................................................................2 Corintios 5:20 

Soy la luz de mundo .....................................................................................Mateo 5:14 

Soy muerto al pecado ...................................................................................Romanos 6:2 

Yo estoy vivo para Dios ...............................................................................Romanos 6:11 

Soy rey y sacerdote ......................................................................................Apocalipsis 1:6 

Soy apto para participar de Su herencia ......................................................Colosenses 1:12 

Soy más que vencedor .................................................................................Romanos 8:37 

Todo lo puedo en Cristo ..............................................................................Filipenses 4:13 

Yo tengo vida eterna ...................................................................................Juan 5:24 

Soy sano por las heridas de Jesús ...............................................................1 Pedro 2:24 

Yo tengo a Dios como escudo ....................................................................Proverbios 30:5 

Soy competente para ministrar el evangelio ...............................................2 Corintios 3:6 

Soy un amigo de Dios ................................................................................Juan 15:15 

Yo tengo el favor con Dios ........................................................................Salmo 30:5 

Soy bendito en mi entrar y en mi salir .......................................................Deut. 28:6 

Cristo en mi es la esperanza de gloria ..................................................... Colosenses 1:27 

 

Recuerde… 

En el desarrollo de su comisión hay un Lugar que espera por  usted… 

Un Legado que dejar, 

Y una generación a equipar y preparar. 
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IGLESIA DE CRISTO EBENEZER 
Prosperados por la Palabra 

Escuela de Mayordomía 
Doctrina Intermedia 

 “Iniciando Su Ministerio” 

 

 

 

 

 

Taller de Servicio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

   

 

 

 

Derechos Reservados – 2016 

El Contenido del presente estudio de la palabra de Dios pertenece a Iglesia de Cristo Ebenezer 

de Honduras y puede ser usado con el único fin de capacitar a los santos para la edificación del 

cuerpo de Cristo, ya sea por medio de discipulados, predicaciones o publicaciones.  
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“Somos una generación diseñada, escogida y apartada para el servicio en Su  Santuario” 

 

1 Pedro 2:5  Ustedes mismos, como piedras vivas, están siendo edificados como casa en el ruaj, 

para ser kohanim apartados para Dios para ofrecer sacrificios del Espíritu aceptables a Él por 

medio de Jesucristo (9) Pues ustedes son miembros de la familia de Dios, son sacerdotes al 

servicio del Rey, y son su pueblo. Dios mismo los sacó de la oscuridad del pecado, y los hizo 

entrar en su luz maravillosa. Para que declaren  las maravillas que Dios ha hecho.  

 

Para servirle al Señor únicamente se necesita disposición, compromiso y  amor por El y Su 

pueblo.- Es por ello que te equipamos con algunas herramientas las cuales puedes utilizar para 

servir al Señor con excelencia, siendo ejemplo para las generaciones que vienen. 

 

Recuerda que No es tu APTITUD, si no tu ACTITUD, lo que determina tu ALTITUD. 

 

Todo el plan de Dios ha sido que le SIRVAMOS es por ello que nos LLAMÓ, nos 

TRANSFORMÓ y nos quiere USAR PARA SU PROPOSITO.- Dios nos diseñó y comisionó 

para que hiciéramos una diferencia con nuestra vida.- La palabra nos enseña que: “Dios nos 

creó para una vida de buenas obras, las cuales ha preparado para nosotros” Efesios 2:10. 

EEssaass  ““bbuueennaass  oobbrraass””  ssoonn  ttuu  sseerrvviicciioo.. 
 

Es necesario que a partir de Hoy DECLARES Y ESTABLEZCAS EN TU VIDA la palabra 

escrita en el libro de Josué 24:15 Y si no les parece bien servir al Señor, escojan hoy a quién 

han de servir: si a los dioses que sirvieron sus padres, que estaban al otro lado del río, o a los 

dioses de los Amorreos en cuya tierra habitan. PERO YO Y MI CASA, SERVIREMOS AL 

SEÑOR.” (NBLH).-Yo y mi casa estamos ENSAMBLADOS al Ministerio, INTEGRADOS al 

propósito del Señor pro generaciones. 

  

Recuerda que fuimos formados para servir a Dios, cada uno de manera única, diseñados con 

habilidades propias, puestos al servicio del Señor, para ministrar a otros.- Él no nos daría 

habilidades,  talentos, dones, personalidad y experiencias a menos que tenga la intención de 

usarlos para Su gloria, si identificamos y entendemos estos factores podemos descubrir la 

voluntad de Dios para cada uno de nosotros. 

 

Si habláramos de prioridades en la obra de Dios, la de servir es una.  Debemos saber que el 

servicio es el que le da sustento a todas las obras de la iglesia, y que toda la obra de Dios 

descansa sobre este invaluable don.- La expresión más destacada de este don es la que 

manifestó nuestro Señor Jesucristo en Su ministerio. 

 

La palabra nos declara en 2 Timoteo 2:9 que somos Hijos con Propósito y llamado, lo que hace 

que la identidad en una  persona determine un:  

 Propósito a encontrar 

 Una Comisión que desarrollar y  

 Un Destino Profético al cual darle cumplimiento. 
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EL SERVICIO ES UN MINISTERIO, Juan 15:16-17 declara: "No me elegisteis vosotros a 

mí,  sino que yo os elegí a vosotros,  y os he puesto para que vayáis y llevéis fruto, y vuestro 

fruto permanezca; para que todo lo que  pidiereis al Padre en mi nombre,  él os lo dé.- Vemos 

entonces que  SERVIR es  UN LLAMADO, ES UN OFICIO, ES UN PRIVILEGIO DADO POR 

DIOS. 

 

El Servicio como ministerio también es Adorar, ésta palabra viene del Hebreo  Abodah 
(Strong H 5656) Trabajo, accionar, efectuar, laborar, ministrar (MINISTERIO), oficiar, servir, 

sirviente, usar servicio, establecer, trabajo, ser trabajador, adorador. 

 

La palabra nos declara  con insistencia  que se talle en nosotros la Imagen de Cristo como 

siervo: Filipenses 2:5-7 Haya, pues, en vosotros esta actitud que hubo también en Cristo Jesús, 

(6)  el cual, aunque existía en forma de Dios, no consideró el ser igual a Dios como algo a qué 

aferrarse, (7)  sino que se despojó a sí mismo tomando forma de siervo, haciéndose semejante 

los hombres. 

 

CUANDO RECONOCES TU LLAMADO EN DIOS, LO CUIDAS Y LO GUARDAS COMO 

TESORO. 

 

Porque la grandeza del hombre comienza por el servicio…..Somos un diseño de reino único 

para descubrir en éste  paréntesis de la eternidad, lo que nos lleva a asumir una posición de 

sacerdotes, UN SHARATH  y guerrero del ejército de Dios Con cobertura de Reino y bajo 

obediencia. 

 

MINISTERIO ES IGUAL A SERVICIO Y MINISTRO ES IGUAL A SIERVO, conozcamos 

entonces a la luz de la palabra las diversas palabras que se usan para definir un SIERVO: 

 

1. SHARATH 

2. EBED 

3. LEITOURGOS 

4. HUPERETES 

5. DIAKONOS 

6. DOULOS 

 

En el Antiguo Testamento se usan principalmente dos palabras: 

 

1.- SHARATH:  

 

En hebreo significa ministrar o servir. Nos habla de una persona que sirve a alguien que tiene un 

rango superior. En EXODO 24:13 y JOSUE 1:1 vemos que Josué era servidor de Moisés.- Es un 

discípulo formado para servir, para liderar, para ministrar.  Es la H8334, que significa: 

ministros, ministrar, servir, asistir en calidad de, servil, adorador, para contribuir a., oficiales, 

servidores, siervos, sirviendo, sirviente, mayordomo. 
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2.- EBED: 

 

Significa esclavo o siervo. Nos habla de servir de una manera más general. En LEVITICO 25:55 

dice que Israel es siervo de Jehová. Es la H5651 siervo, esclavo. 

 

 

 

En el Nuevo  Testamento el significado es más amplio y se ve en cuatro palabras: 

 

1.- LEITOURGOS:  

 

Esta palabra se encuentra en ROMANOS 13:1 – 6 y nos habla de un letrado o servidor público, 

obrero, servicio voluntario, hombre que trabaja para Dios. 

 

2.- HUPERETES:  

 

Esta era la palabra que se le daba a los esclavos que eran los encargados de remar en los 

trirremes romanos. Nos habla de alguien que sirve en equipo, ésta palabra la encontramos en  

Lucas 4:20, Hechos 13:5 y 1 Corintios 4:1. Es la G5256 y significa servido, juntado, servirle, 

para servir como un remero, para ministrar a, servir.   

 

3.- DIAKONOS:  

 

Es de esta palabra que sacamos la palabra DIACONO. Nos habla de alguien que ejecuta la 

palabra o lineamientos de la autoridad que lo cubre (en nuestro ministerio los Ancianos cubren a 

los Diáconos).- Esta palabra se ve en Marcos 10:43, Romanos 13:4 y otros. En Hechos 13:1 – 6, 

aunque no se menciona la palabra, podemos ver un ejemplo de su función.- Es la G1249 que 

significa: ministro, ministros, servidor, un sirviente. 

  

 

4.- DOULOS:  

 

Vemos esta palabra en Romanos 1:1. Nos habla de un esclavo; alguien que se entrega a la 

voluntad de otro.- Es la G1401 y significa: siervo, siervos, servidumbre, el esclavo por amor. 

 

Para concluir, vemos que DIAKONOS nos habla de un siervo respecto a su trabajo; DOULOS, 

en relación con su amo; HUPERETES en relación con su superior; y, LEITOURGOS, en 

relación con su servicio público.- En estas seis palabras encontramos que un siervo es una 

persona que sirve a otros. 

 

Vemos entonces que existe una necesidad de cumplir el propósito de Dios en nuestra vida.- Para 

que nosotros lo logremos aquí en la tierra en primer lugar necesitamos tener sentido de propósito, 

cuando nos encontremos en el lugar de nuestro propósito, vamos a descubrir cada una de las 

manifestaciones de Dios que fueron predestinadas a nuestro favor.  
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La escritura nos enseña de personas  que hicieron cosas grandes, hombres como Elías, que hacía 

llover fuego del cielo, pero también nos habla de una mujer llamada Ana la profetiza, que servía 

en el templo, (Lucas 2), 84 años sirviendo en el templo con ayuno y con oración, lo 

extraordinario de nuestra vida estará determinado en el momento en que nosotros empecemos a 

caminar en el propósito de Dios; para algunos será pequeño pero para ti será grande.  

 

Esta mujer, Ana, dice la palabra que siete años estuvo casada y después de que enviudó por más 

de 80 años servía en el templo ayunando y orando, y a causa de caminar en el propósito de Dios 

más de ochenta años, dice que el día en que Jesús fue presentado en el templo ella estaba allí, 

ella estaba en el lugar de su propósito. 

 

No podemos caminar en ese propósito si primero no somos afirmados en identidad.- Por lo 

tanto hemos sido llamados a ser un  servidor EFICAZ, EQUIPADO, ACTIVADO y con 

IDENTIDA, dimensionados en: 

 

1. Crecimiento Espiritual 

 Palabra 

 Ayuno 

 Vigilia 

 Oración 

2. Guardando un buen Testimonio. 

3. Manteniendo vestiduras limpias. 
 

Jesús estaba seguro de su identidad  como hijo amado de Dios, como Su palabra lo declara: 

Porque el Hijo del Hombre NO VINO PARA SER SERVIDO, SINO PARA SERVIR, Y PARA 

DAR SU VIDA en rescate por muchos. Mateo 20:28 

 

Habiendo sido transformados con una IDENTIDAD DE HIJOS y preparados en conocimiento y 

sabiduría para dejar huella en nuestro servicio… ¡Comencemos a estampar en otros la 

Identidad de Sacerdotes! LA DE CRISTO JESUS.  

 

SERVIDOR EQUIPADO= SACERDOCIO ACTIVADO 

 

Filipenses 2:3-1 Nada hagáis por contienda o por vanagloria; antes bien con humildad, 

estimando cada uno a los demás como superiores a él mismo; 
4
 no mirando cada uno por lo 

suyo propio, sino cada cual también por lo de los otros.- 
5
 Haya, pues, en vosotros este sentir 

que hubo también en Cristo Jesús, 
6
 el cual, siendo en forma de Dios, no estimó el ser igual a 

Dios como cosa a que aferrarse, 
7
 sino que se despojó a sí mismo, tomando forma de siervo, 

hecho semejante a los hombres. 

 

 

 

 

 

 

 



6 Escuela de Mayordomía – Doctrina Intermedia – Iglesia de Cristo Ebenezer Honduras 

 

¡¡¡Áreas De Ministerio Para Usted!!! 

 
Usted ha sido equipado, activado y comisionado para servir a Cristo en nuestra Casa Ebenezer, 

es nuestro mayor anhelo que cada uno pueda dimensionar los dones y talentos con los que el 

Señor lo ha bendecido.- Queremos que sea parte del ejército que Dios está construyendo en 

Ebenezer.- Le invitamos a que marque las áreas que le interesan y posibles oportunidades para 

servir y ministrar. Estas áreas específicas tratan con posibilidades específicas para usted. 

 

 

Por favor marque el área en la que usted aplica: 

___ Tengo un deseo de servir con niños. 

___ Tengo un deseo de servir con Área de Cuna. 

___ Tengo un deseo de servir en área de Shaddai 

___ Tengo un deseo de desarrollarme con los jóvenes. 

___ Tengo un deseo de ministrar en el equipo Alabanza 

___ Deseo usar mis habilidades musicales en el instrumento _______. 

___ Tengo un deseo de involucrarme con los intercesores de la iglesia. 

___ Deseo servir en el equipo de sonido y de video. 

___ Tengo el deseo de servir en el cuidado de las Ovejas - Bernabé. 

___ Deseo integrarme en un equipo de Servidores ______. 

___ Deseo ser formado como evangelista, en área de Kerusso 

___ Deseo activar la palabra en otros, en Inducción Ministerial. 

___ Tengo un deseo de servir en las membresías del ministerio en Ebenecenter. 

___ Tengo un deseo de servir en Doctrina Básica Corderitos. 

___ Deseo dar de gracia lo que por gracia he recibido, en Escuela e Liderazgo. 

___ Deseo integrarme en la toma de fotografías, en Crónicas. 

___ Tengo un deseo de ayudar  a mis hermanos en Buen Samaritano. 

___ Tengo un deseo de prepararme en Escuela Profética. 

___ Deseo avanzar en la doctrina, integrándome en Doctrina Avanzada. 

___ Tengo un deseo de danzarle al Señor en _____________________. 

___ Tengo un deseo de transcribir las predicas del ministerio en Escribas. 

 

Mi nombre es______________________________________________. 

                      Tengo dones específicos y me gustaría usarlos en la Iglesia. 
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ACTA DE COMPROMISO ESPIRITUAL 

 

Yo__________________________________ Embajador del Reino, por este medio 

ESTABLEZCO un  formal compromiso  con  JESUCRISTO, el cual detalla lo siguiente: 

 

AMAR A JEHOVA MI DIOS CON TODO MI CORAZON CON TODA MI ALMA Y 

CON TODAS MIS FUERZAS.  Ama al Señor tu Dios con todo tu corazón, con toda tu alma y 

con toda tu fuerza. Deuteronomio 6:5 

OBEDECER Y AMAR  SU PALABRA. El que tiene mis mandamientos, y los guarda, ese es 

el que me ama; y el que me ama, será amado por mi Padre, y yo le amare, y me manifestare a él. 

Juan 14:21 

DAR MI SERVICIO A EL DE FORMA INCONDICIONAL.  Por lo tanto, hermanos, 

permanezcan firmes y no dejen que nada los haga cambiar. Dedíquense totalmente a trabajar 

para el Señor, bien saben que su trabajo no es en vano. 1 Corintios 15:58 

DAR UN BUEN TESTIMONIO. En cuanto a la pasada manera de vivir, despojaos del viejo 

hombre, que está viciado conforme a los deseos engañosos, y renovaos en el espíritu de vuestra 

mente, vestíos del nuevo hombre creado según Dios en la justicia y santidad de la verdad. 

Efesios 4:22 

Hoy Declaro por la Palabra Escrita en Jeremías 29:11 “Yo se los planes que tengo para 

ustedes, planes para su bienestar y no para su mal, a fin de darles un futuro lleno de esperanza, 

YO, el Señor, lo afirmo.” Que estoy determinado a alcanzar mi destino profético, que todo el 

EQUIPAMIENTO que Dios puso en mí, cada don, cada talento, ESTA ACTIVADO, que 

cada sueño, cada deseo se hará realidad, porque este es mi tiempo de DESARROLLO en el 

servicio para mi Rey. 

Me convertiré en lo que Dios diseño para Mí, DECLARO que VENCERÉ todos los 

obstáculos que afecten mi servicio, ESTABLEZCO que dentro de mi hay palabra que está 

dando frutos y echando raíces y veré grandes propósitos en mi familia cumplirse, 

PORQUE YO Y MI CASA SERVIREMOS A JEHOVÁ. 

HOY decido moverme guiado por Su Espíritu Santo y activarme en lo Sobrenatural 

porque largo camino de Bendición, Prosperidad y Revelación me espera. 

 

Firmo la presenta a los ______días del mes de ___________ 20__. 

 

*______________________________________________ 

                   Jesucristo 
 


